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10. O presente Edital de Convocação, com a relação completa dos CONVOCADOS, estará publicado no 
Jornal Oficial de Maricá – JOM e divulgado na Internet, na página Oficial do Município - endereço eletrônico 
– www.marica.rj.gov.br/concursos/.
Maricá, 18 de julho de 2022.
FABIANO TAQUES HORTA
Prefeito Municipal
ANEXO I
1. DOCUMENTOS PESSOAIS (obrigatórios) – original e 02 (duas) cópias
•  03 (três) Fotos 3x4;
•  Comprovante de Escolaridade;
•  Documento de Identidade;
•  CPF;
•  Carteira de Trabalho (cópia frente e verso da página da foto enúmero);
•  PIS/PASEP;
•  Título de eleitor;
•  Comprovante da última votação ou Certidão de Quitação Eleitoral;
•  Comprovante de Residência (conta de energia elétrica, água, gás, telefone ou aluguel até os 03 últimos 
meses);
•  Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação (para candidatos do sexo masculino);
•  Certidão de Nascimento ou de Casamento;
•  Última Declaração do Imposto de Renda ou Declaração de Isento;
•  Certidão de Regularidade Fiscal de Pessoa Física – obtida através do link 
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
•  Carteira Nacional de Habilitação (CNH), dentro do prazo de validade, na categoria “A” ou “B”.
2. DOCUMENTOS DE DEPENDENTES - original e 02 (duas) cópias
•  Certidão de Nascimento, Certidão de Casamento ou de União Estável;
•  Carteira de Vacinação (para dependente menor de 7 anos);
•  CPF;
•  Declaração de Comprovante Escolar;
3. EXAME MÉDICO ADMISSIONAL:
Exames Exigidos
a.  Sangue - Hemograma completo + VHS, glicose, ureia, creatinina, VDRL;
b.  Urina – EAS;
c.  Exame oftalmológico completo (acuidade visual, fundo de olhe e tonometria);
d.  Esquema vacinal antitetânico atualizado – original e cópia;
e.  Radiografia de tórax PA e perfil com laudo e assinatura do profissional responsável. Nas radiografias 
deverão constar a data do exame e as iniciais do paciente;
f.  Atestado médico (original) de que o candidato está apto a exercer as atividades do cargo.
OBSERVAÇÕES:
•  Os exames devem ser digitados, assinados e carimbados pelo médico responsável;
•  Os exames são de total responsabilidade do candidato;
•  Os exames já realizados serão aceitos pela perícia médica com a seguinte validade: radiografia de tórax, 
até 6 (seis) meses. Para os demais exames a validade é de até 3 (três) meses;
•  Nas radiografias deverão constar a data do exame e as iniciais do paciente;
•  Candidatas grávidas estão dispensadas da realização da radiografia de tórax e deverão trazer relatório 
completo do médico responsável pelo pré-natal sobre a gravidez;
•  O médico perito poderá, conforme o caso, solicitar outros exames para concluir o exame admissional.
ANEXO II
ORDEM DE CONVO-
CAÇÃO       TIPO DE VAGA  INSCRIÇÃO CANDIDATO

261 AC 3013090783 HUDSON ANIBAL SOARES DUARTE
262 AC 3013109479 RODOLFO LUIS DE MATTOS GUIMARAES
263 PPP 3013010240 ELOY ALCIDES COSTA DA SILVA
264 AC 3013113200 THEMINE GERARDIN POIROT LAND
265 AC 3013054181 MAYCON CALDAS ROCHA
266 AC 3013135129 MYLENA BANDEIRA TORRES
267 AC 3013145306 MARIANE MATOS DA SILVA
268 PPP 3013119448 GABRIELA MELGACO DE OLIVEIRA GOMES
269 AC 3013099909 THIAGO LUIZ CORREA
270 AC 3013056892 FABRICIO HEBERT FREITAS DA SILVA
271 AC 3013085324 TAISO DE CARVALHO MOTTA
272 AC 3013010563 JOEL RODRIGUES DA SILVA JUNIOR
273 PPP 3013052743 LUANA DE OLIVEIRA SOUZA
274 AC 3013160497 HENRIQUE ORNELLAS CARDOSO
275 AC 3013142196 THAIANI COUTINHO MONTEIRO
276 AC 3013046471 MARIANA BARRETO DE ABREU
277 AC 3013002425 PALOMA NICKNIG DE SOUZA
278 PPP 3013003508 JORGIANY GUEDES DA SILVA
279 AC 3013115507 BRENO DA SILVA FRANCO
280 AC 3013149845 MARLON EVER OLIVEIRA DA CONCEIÇÃO
281 AC 3013117816 DANIEL TAVARES BOECHAT GOMES

(três) meses, a partir de 01.07.2022.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, gerando seus efeitos a partir de 01.07.2022.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARICÁ, 
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 15 de julho de 2022. 
FABIANO TAQUES HORTA
PREFEITO

PORTARIA Nº 1705/2022.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARICÁ, no uso de suas atribuições legais e, CONSIDERANDO o 
disposto no artigo nº 103 da Lei Complementar nº 01, de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo 
nº 0004259 de 07.04.2022.
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder LICENÇA PRÊMIO à servidora do Quadro Permanente RICARDO VIANNA BATISTA, 
GUARDA MUNICIPAL, sob matrícula nº 5670, com lotação na Secretaria de Ordem Pública e Gestão de 
Gabinete Institucional, pelo período de 3 (três) meses, a partir de 01.07.2022.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, gerando seus efeitos a partir de 01.07.2022.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARICÁ, 
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 15 de julho de 2022. 
FABIANO TAQUES HORTA
PREFEITO

PORTARIA Nº 1706/2022.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARICÁ, no uso de suas atribuições legais e, CONSIDERANDO o 
disposto no artigo nº 103 da Lei Complementar nº 01, de 09.05.1990, bem como o solicitado no Processo 
nº 0006643 de 23.05.2022.
R E S O L V E:
Art. 1º Conceder LICENÇA PRÊMIO à servidora do Quadro Permanente LUIZ ANTONIO DA COSTA RA-
MOS, GUARDA MUNICIPAL, sob matrícula nº 7760, com lotação na Secretaria de Ordem Pública e Gestão 
de Gabinete Institucional, pelo período de 3 (três) meses, a partir de 01.07.2022.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, gerando seus efeitos a partir de 01.07.2022.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARICÁ, 
Estado do Rio de Janeiro, RJ, em 15 de julho de 2022. 
FABIANO TAQUES HORTA
PREFEITO

CONCURSO PÚBLICO – EDITAL Nº 02/2019
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 06, DE 18 DE JULHO DE 2022
A Prefeitura Municipal de Maricá, por meio da sua Subsecretaria de Recursos Humanos, no cumprimento 
ao previsto no subitem 12.23 do Edital n° 02/2019 de abertura do Concurso e de acordo com o Edital de Ho-
mologação publicado no Jornal Oficial de Maricá – JOM Edição Especial nº 278, de 30/06/2020, CONVOCA 
os candidatos habilitados e classificados relacionados no Anexo II deste Edital, com vistas à nomeação, 
posse e entrada em exercício, observadas as seguintes condições:
1. Os candidatos deverão se apresentar, pessoalmente, para o Exame Médico Admissional, no dia 17 de 
agosto, às 13h, munidos dos documentos e exames pré-admissionais relacionados no Anexo I do presente 
edital, conforme subitem 1.5.1 do Edital do Concurso Público nº 02/2019, assim como os formulários que 
compõem os Anexos III e IV, devidamente preenchidos. 
2. O Exame Médico Admissional será realizado no Instituto de Seguridade Social de Maricá – ISSM, situado 
à Rua Amadeu Pugliese, 28 - Mumbuca, Maricá-RJ, CEP 24913-710. Telefone: (21) 2637-5300.
3. O não comparecimento ao Exame Médico Admissional na data e horário especificados no Item 1 im-
plicará na renúncia tácita do(a) classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do direito à 
nomeação ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.
4. O prazo para a realização do Exame Médico Admissional será terminativo, não fazendo jus à posse o(a) 
candidato(a) convocado(a) que não apresentar o atestado admissional emitido pelo Instituto de Seguridade 
Social de Maricá – ISSM até a data designada ao candidato no Anexo II ou, em último caso, nos dias 18, 
23, 25 e 30 de agosto de 2022, quando houver pendências ou necessidade de exames complementares.
5. Quando detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempenho do cargo, o(a) 
candidato(a) convocado(a) será impedido(a) de assumir o cargo, sendo eliminado(a) do concurso e per-
dendo o direito à vaga, conforme item 12.12 do Edital do Concurso Público nº 02/2019.
6. O(a) candidato(a) que não tiver atendido ao disposto na alínea c, do item 1.5.1 do Edital nº 02/2019 - ter 
idade máxima de 35 (trinta e cinco) anos completos no primeiro dia do período de inscrição, ou seja, dia 16 
de outubro de 2019 – está imeditatamente eliminado(a) do concurso e perderá o direito à vaga.
7. O(a) candidato(a) convocado(a) e aprovado(a) no Exame Médico Admissional deverá realizar a retirada 
do kit admissional (controle de documentos necessários para a posse) na Subsecretaria de Recursos Hu-
manos, situada na sede da Prefeitura Municipal de Maricá (Rua Álvares de Castro, nº 346 – Centro – Maricá 
– RJ, CEP: 24900-880). O atendimento ocorrerá no mesmo dia do Exame Médico Admissional.
8. Caso o(a) candidato(a) seja aprovado(a) somente após o cumprimento de pendências ou apresentação 
de exames complementares, deverá realizar a retirada do kit admissional (controle de documentos neces-
sários para a nomeação) na Subsecretaria de Recursos Humanos, situada na sede da Prefeitura Municipal 
de Maricá (Rua Álvares de Castro, nº 346 – Centro – Maricá – RJ, CEP: 24900-880). O atendimento ocor-
rerá no mesmo dia do Exame Médico Admissional complementar, até às 16h.
9. A posse e o exercício serão dados somente para aquele(a) que apresentar todos os documentos obriga-
tórios (original e cópia), relacionados no Anexo I do presente edital, juntamente com o atestado admissional 
emitido  pelo Instituto de Seguridade Social de Maricá - ISSM.


