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DIARIOOFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 48.125 DE 09 DE JUNHO DE 2022

AUTORIZA A FUNDAGAO DE APOIO A ESCO-
LA TECNICA DO ESTADO DO RIO DE JANEI-
RO - FAETEC A PROCEDER CONTRATAGAO
POR PRAZO DETERMINADO DE DOCENTES
E PROFESSORES ESPECIALISTAS EM EDU-
CAGAO, COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 37,
INCISO IX, DA CONSTITUICAO FEDERAL E
NA LEI N° 6.901, DE 02 DE OUTUBRO DE
2014, PARA ATENDER NECESSIDADES TEM-
PORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, tendo em vista o disposto no artigo
37, inciso IX da Constituigdo da Republica, no artigo 77, inciso XI, da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, na Lei n° 6.901, de 03 de
outubro de 2014, na Lei n° 2.298, de 28 de julho de 1994, alterada
pela Lei n° 2.482, de 14 de dezembro de 1995 e o que consta no
processo n° SEI 260005/006740/2021,

CONSIDERANDO:

- o dever constitucional do Estado de garantir educagéo a todos que
dela precisarem, perseguindo as alternativas legais para efetivagdo e
concretizagcdo dos meios necessarios ao exercicio de tal mister;

- a necessidade de pessoal Docente e Especialista em Educagéo, pa-
ra o desempenho de atividades sazonais de excepcional interesse pu-
blico, relacionadas as demandas de formagao profissional especificas,
decorrentes de necessidades regionais do Estado, na conformidade
da alinea ", inciso VIII, paragrafo 1° do art. 2° da Lei 6.901, de 02
de outubro de 2014;

- o principio da Continuidade do Servigo Publico, visando ndo preju-
dicar o atendimento a populagédo, em especial aos discentes dos cur-
sos da Educagdo Profissional nas diferentes Unidades de Ensino da
Rede FAETEC; e

- a autorizagéo do Paragrafo primeiro da CLAUSULA QUARTA do Ter-
mo de Ajustamento de Conduta - TAC homologado nos autos da
Agdo Resciséria n° 0006046-39.2019.8.19.0000.

DECRETA:

Art. 1° - Fica a Fundagdo de Apoio a Escola Técnica do Estado do
Rio de Janeiro - FAETEC autorizada a proceder a contratagdo por
prazo determinado, para atender a necessidade temporaria de excep-
cional interesse publico de até 635 (seiscentos e trinta e cinco)1 do-
centes e professores supervisores educacionais para atuagdo na Edu-
cacao Profissional, distribuidos como segue

| - até 181 (cento e oitenta e um)2 Professores FAETEC | com carga
horéaria de 40 horas semanais;

Il - até 59 (cinquenta e nove)3 Professores Supervisores Educacionais
com carga horaria de 40 horas semanais; e

Il - até 395 (trezentos e noventa e cinco)4 Instrutores para Disciplinas
Profissionalizantes | com carga horaria de 40 horas semanais.

Paragrafo Unico - Cabera a FAETEC reservar, no minimo, 5% (cinco
por cento) das contratagdes de que trata o caput deste artigo aos por-
tadores de deficiéncias, em consonancia com o disposto no artigo 1°,
da Lei estadual n° 2.298, de 28 de julho de 1994 e 20% das vagas
para os negros e indios, em consonancia com o Decreto N° 43.007
de 06 de junho de 2011

Art. 2° - Cabera a FAETEC a normatizacdo complementar ao cum-
primento do disposto neste Decreto, notadamente no que tange aos
critérios objetivos impessoais do processo seletivo simplificado, dando-
se ampla divulgagéo de todas as fases, observados os principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° - Os candidatos selecionados nao terdo direito adquirido a con-
tratagdo, podendo ser convocados a qualquer tempo, observado o
prazo de validade do processo seletivo simplificado e a ordem de
classificacéo.

§ 2° - Para atendimento ao principio da publicidade fica a FAETEC
autorizada a divulgar todas as fases do processo seletivo simplificado
(cadastramento e sele¢do) por meio eletrénico, na internet, através de
seu endereco eletrénico www.faetec.rj.gov.br, bem como veicular nos
meios de comunicagéo.

Art. 3° - Fica delegada a competéncia ao Presidente da Fundacgédo de
Apoio a Escola Técnica - FAETEC para a publicagdo de ato no qual
devera constar o nome do contratado, a fungédo a ser exercida, a re-
muneragdo correspondente e o prazo do contrato, bem como os de-
mais requisitos de carater pessoal, indispensaveis a serem preenchi-
dos pelos contratados.

Art. 4° - As contratagdes de que trata o presente Decreto serdo fir-
madas por tempo determinado, pelo prazo maximo e improrrogavel de
02 (dois) anos, respeitados os limites estabelecidos no art. 1° do pre-
sente Decreto.

§ 1° - O termo inicial da contratagdo sera o previsto no § Unico do
art. 5° da Lei n° 6.901, de 03 de outubro de 2014.

§ 2° - As contratagdes terdo eficacia a partir da data de suas for-
malizagdes, sujeitas a condicdo resolutiva da existéncia de servidor
efetivo admitido em virtude de aprovacéo em concurso publico, apto a
preencher a respectiva vaga.

§ 3° - O disposto no § 2° deste artigo constara obrigatoriamente dos

Art. 5° - A carga horaria semanal sera dividida da seguinte forma:

| - para Professor FAETEC | 40 horas semanais, sera de 24 (vinte e
quatro) horas aulas em efetiva regéncia de turma e 16 (dezesseis)
horas destinadas a planejamento e complementagcdo pedagégica;

Il - para Professor Supervisor Educacional 40 horas semanais, sera
de 24 (vinte e quatro) horas em efetiva supervisdo e 16 (dezesseis)
horas destinadas a planejamento e complementagéo pedagogica;

Il - para Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | 40 horas se-
manais, serd de 24 (vinte e quatro) horas aulas ministrando pratica
profissional, nas oficinas e/ou laboratérios e 16 (dezesseis) destinadas
a planejamento e complementagéo pedagogica.

Art. 6° - A remuneragdo mensal dos servidores contratados nos ter-
mos deste Decreto sera fixada na conformidade do Anexo lll da Lei
6720, de 24 de margo de 2014, alterada pala Lei 8184, de 30 de no-
vembro de 2018, e Lei 9146 de 18 de dezembro de 2020, a vista da
qualificagdo do contrato, observado, contudo, o vencimento estipulado
para o padrédo inicial da classe relativa ao grau de formagéo acadé-
mica exigido na contratagdo, sendo:

| - para Professor FAETEC | 40 horas semanais com atuacdo na Edu-
cacdo Profissional e titulagdo minima de Graduagdo na area corres-
pondente, R$ 3.000,00 (trés mil reais);

Il - para Professor Supervisor Educacional 40 horas semanais com
atuacdo na Educacdo Profissional e titulagdo minima de Graduagéo
na area correspondente, R$ 3.000,00 (trés mil reais); e

Il - para Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | 40 horas se-
manais com atuagdo na Educacdo Profissional e titulagdo minima de
Ensino Médio Especializado na area correspondente, R$ 2.142,88
(dois mil, cento e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos).

Art. 7° - Os candidatos selecionados no processo seletivo simplificado
somente serdo contratados apds comprovarem aptiddo em exame de
saude ocupacional.

Art. 8° - Aos contratados, na conformidade deste Decreto, sdo asse-
gurados:

I - Licenca maternidade;

Il - Licenca paternidade;

Il - Férias, inclusive proporcionais;

IV - 13° salario, inclusive proporcionais;

Paragrafo Unico - A extingdo do contrato, por iniciativa da FAETEC,
decorrente de conveniéncia administrativa imotivada, importara no pa-
gamento do correspondente a 1 (uma) vez o valor da remuneragéo
mensal fixada no contrato, assim como no pagamento do 13° salario

e férias proporcionais.

Art. 9° - O contrato firmado de acordo com este Decreto extinguir-se-
4 sem direito a indenizagbes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado;
Il - por conveniéncia motivada da FAETEC;

IV - pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do
contratado, apurada em regular processo administrativo;

V- no caso de ser ultimado, com nomeagdo de candidatos, o concur-
so publico com vistas ao provimento de vagas correspondentes as
fungbes desempenhadas pelos servidores contratados com base neste
Decreto;

IV - pela extingdo da situagdo de necessidade que motivou a con-
tratagéo objeto deste Decreto;

VII - nas hipéteses de o contratado:

a) ser convocado para servigo militar obrigatério, quando houver in-
compatibilidade de horario;
b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

VIl - Se o contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou
cinco intercalados em um periodo de 12 meses, ressalvadas as faltas
abonadas por motivo de doenga do contratado, conjuge, ascendentes
ou descentes diretos, desde que devidamente comprovada;

IX- afastamento por motivo de doenga do contratado por prazo su-
perior a 15 (quinze) dias consecutivos, e por doenga do conjuge, as-
cendentes ou descendentes diretos por prazo superior a 10 (dez) dias
consecutivos.

Art. 10 - Em conformidade com a Lei n° 6.901, de 02 de outubro de
2014, fica proibida a contratagéo de servidores da Administracdo di-
reta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidia-
rias e controladas.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de
servidores enquadrados nas hipdteses previstas no inciso XVI do art.
37 da Constituigdo Federal, desde que comprovada a compatibilidade
de horarios.

Art. 11 - E vedado o desvio de fungdo dos servidores contratados
temporariamente na conformidade deste decreto, sob pena de nulida-
de da contratagdo e responsabilidade administrativa e civil da auto-
ridade contratante e do contratado.

Paragrafo Unico - Qualquer caso de violagdo ao disposto neste De-
creto devera ser comunicado pela autoridade competente no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da ciéncia do fato,
ao Governador do Estado, ao Procurador-Geral do Estado e ao Pro-
curador- Geral da Justica, que adotardo as medidas cabiveis no am-
bito de suas respectivas competéncias.

Art. 12 - E vedado ao pessoal contratado nos termos deste Decreto:

| - receber atribuigbes, fungdes ou encargos nao previstos no respec-
tivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungédo de
confianga; e

Il - ser novamente contratado, pela Administracéo direta e indireta do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze) meses do encer-
ramento de seu contrato anterior.

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste artigo importara
na nulidade do contrato, sem prejuizo da responsabilizagdo adminis-
trativa das autoridades envolvidas e do contratado.

Art. 13 - E vedada a contratagdo de cbnjuge, companheiro ou pa-
rente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, do Governador, do Vice-Governador, de Secretarios, de Subse-
cretarios, de Diretores de Autarquias, Fundagdes e Empresas Publicas
e Sociedades de Economia Mista da Administracdo Indireta, de De-
putados Estaduais e de Conselheiros do Tribunal de Contas do Es-
tado do Rio de Janeiro, para quaisquer servicos relativos aos contra-
tos temporarios de que trata este Decreto.

Art. 14 - Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos ter-
mos desta Lei os deveres e obrigagdes previstos no Decreto- Lei n°
220/75, devendo o respectivo procedimento sancionador ser concluido
no prazo de trinta dias.

Art. 15 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 09 de junho de 2022

CLAUDIO CASTRO
Governador

ANEXO UNICO
Fungdes, quantitativos autorizados e remuneracdo da contratagdo temporaria para a Rede FAETEC.

DECRETO N° 48.126 DE 09 DE JUNHO DE 2022

TRANSFERE, SEM AUMENTO DE DESPESA,
CARGO EM COMISSAO QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das

atribuicdes constitucionais e legais, e o contido no Processo n° SEl-

150001/003653/2022,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de observar os principios que orientam a Adminis-
tracdo Publica esculpidos no artigo 37 da Constituicdo Federal; e

- que compete privativamente ao Governador dispor sobre a organi-

Funcbes Quant. Remuneracao
Professor FAETEC | 40h 181 R$ 3.000,00
Professor Supervisor Educacional 40h 59 R$ 3.000,00
Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | 40h 395 R$ 2.142,88
Total 6356 -
1d: 2399946

DECRETA:

Art. 1° - Fica transferido, sem aumento de despesa, da estrutura da
Secretaria de Estado da Casa Civil - SECC, para a estrutura basica
da Governadoria do Estado, 01 (um) cargo em comissdo de Assessor,
simbolo DAS-8, anteriormente ocupado por Paula Lemos Azem, ID
Funcional n° 4315440.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Rio de Janeiro, 09 de junho de 2022

CLAUDIO CASTRO
Governador

instrumentos de contratagéo. zacgao e o funcionamento da administracdo publica estadual, Id: 2399956
® DIARIO OFICIAL PARTE I - PODER EXECUTIVO
Im%?nsal PUBLICACOES AGENCIAS DA IMPRENSA OFICIAL
ICIa ;
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO ENVIO DE MATERIAS: RIO - Rua Sao JOSé, 35, sl. 222/24 - Centro - Rio de Janeiro
As matérias para publicacdo deverao ser enviadas Ed'f'f’l'f’ Gargggp Menezes k()?ortes.
Patricia Damasceno pelo sistema edof’s ou entregues em midia eletro- mall.: agero 'oe”'”'gfw' " o
Diretora-Presidente nica nas Agéncias Rio e Niteroi. _'F';TF?%;:;;‘;% Professor Heitor Carrilho, n®81 - Centro - Niter6i/RJ.
Flavio Cid PARTE | - PODER EXECUTIVO: Atendimento das 09:00 as 16:00 horas
Diretor Administrativo Os textos e reclamacdoes sobre publicacoes de PRECO PARA PUBLICA(;AO:
matérias deverao ser encaminhados a Assessoria
Rodrigo de Mesquita Caldas | para Preparo e Publicagées dos Atos Oficiais - 4 Rua | ¢m/col R$ 132,00
Diretor Financeiro Pinheiro Machado, s/n° - (Palacio Guanabara - Casa | RECLAMACOES SOBRE PUBLICACOES DE MATERIAS:
Civil), Laranjeiras, Deverao ser dirigidas, por escrito, a Diretora-Presidente
Jeffgrson Woldaynsky Rio de Janeiro - RJ, Brasil - CEP 22.231-901 da Imprensa Oficial do Estado do Rio de Janeiro, no maxi-
Diretor Industrial Tels.: (0xx21) 2334-3242 e 2334-3244 mo até 10 (dez) dias ap6s a data de sua publicagéo.
Servico de Atendimento ao Cliente da Imprensa Oficial do Estado do Rio de Janeiro:Tel.: 0800-2844675.

" ‘| Imprensa Oficial %%“ o tarase | Rloxy
DO ESTADD DO Fd DE JANEIRD
DOCUMENTD ASSINADD NGTALMENTE

A assinatura nao possui validade quando impresso.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 10 de Junho de 2022 as 03:07:10 -0300.



		2022-06-10T03:07:09-0300
	Niterói, RJ
	Autenticação do D.O.




