CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA - RJ

EDITAL N°1/2018

O Prefeito do Municipio de Marica, no uso de suas atribuigées legais, torna publica a abertura de
inscricbes e estabelece normas relativas a realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de
cargos para o Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Marica, que serd regido pela legislagao
pertinente mediante as normas regulamentares estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagbes e outros
atos, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Marica e realizado pela Universidade
Federal Fluminense — UFF por meio de sua Coordenacao de Selecdo Académica — COSEAC.

1.2 INFORMACOES DA COSEAC

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.24

1.2.5

Enderego: Avenida Visconde do Rio Branco, s/n — Campus do Gragoatéd — Bloco C —
Térreo — Sao Domingos — 24410-350 — Niterdi — RJ.

Horario de atendimento: dias Uteis das 10h as 17h.

Endereco Eletronico do Concurso: www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018

Correio Eletronico: concursomarica@coseac.uff.br

Telefones: (21) 2629-2805 e (21) 2629-2806

1.3 INFORMAGCOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

1.3.1

1.3.2

Endereco: Rua Alvares de Castro, n2 346 — 24900-880 — Centro — Marica — RJ.

Endereco Eletrénico: www.marica.rj.gov.br

1.4 Este Concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes para os cargos constantes do
quadro apresentado no subitem 2.1, bem como ao preenchimento das vagas que vierem a
surgir, obedecida a ordem de classificagdo final e durante o prazo de validade do Concurso
previsto neste Edital.

1.5 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.5.1 O Candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se
atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigbes de igualdade de
direitos com os brasileiros, na forma do artigo 12, § 1°, da Constituicao Federal;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do servico militar, para os Candidatos do sexo
masculino; ]

ser registrado no seu respectivo Conselho Regional ou Orgao de Classe, quando for
0 caso;

possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e dos requisitos constantes
do ANEXO Ill deste Edital;

firmar declaragédo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungéo
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungdo(bes) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de
aposentadoria e penséo;

apresentar declaracao de bens e valores que constituam patriménio;

firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sang¢do por inidoneidade, aplicada por
qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;



) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pelo Prefeitura do
Municipio de Marica;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qualquer outra condenagao incompativel com a fungéo publica;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive,
pessoa com deficiéncia incompativel com as atribuicdes do cargo, fato a ser apurado
pela Prefeitura do Municipio de Marica.

1.6 A Prefeitura Municipal de Maricé reserva-se o direito de promover as nomeagdes em datas que
atendam ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
or¢camentéria existente, até o limite de vagas nos cargos autorizados, durante o prazo de
validade do Concurso.

1.7 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
ANEXO | — Calendério do Concurso
ANEXO Il — Conteudos Programaticos e Sugestdes Bibliograficas
ANEXO Il - Requisitos e Atribuigdes dos Cargos
ANEXO IV — Formulario de Andlise de Titulos

1.8 De acordo com o cargo, o Concurso sera composto de Prova Objetiva, Prova de Redacao,
Prova Discursiva, Prova Dissertativa e Prova de Titulos, conforme descrito no subitem 6.1.

DOS CARGOS, DOS NIVEIS DE FORMACAO, DOS NUMEROS DE VAGAS, DAS
REMUNERAGOES, DAS CARGAS HORARIAS E DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS
CARGOS

2.1 DOS CARGOS, DOS NiVEIS DE FORMACAO E DOS NUMEROS DE VAGAS

TIPO DE VAGA
SRGA NIVEL DE TOTAL VAGAS RESERVADAS
oRarO CARGO FORMACAO/ | DE VAGAS DE
TIPO VAGAS AMPLA NEGROS PESSOA
CONCORRENCIA (Pretos ou com
Pardos) DEFICIENCIA
Docente | - Artes SUPERIOR | 13 9 3 1
Docente Ié_Ciénpias Fisicas e SUPERIOR | 18 13 4 1
ioldgicas
Docente | - Educacao Fisica SUPERIORI| 30 22 6 2
Docente | - Geografia SUPERIORI| 15 1 3 1
Secretaria Docente | - Matematica SUPERIOR | 23 16 5 2
Municipal de .
Educacio Docente | - Historia SUPERIORI| 14 10 3 1
Docente | — Lingua Estrangeira -
Inglés SUPERIORI| 8 5 2 1
Docente | — Lingua Portuguesa SUPERIORI| 29 21 6 2
Inspetor Escolar SUPERIOR | 14 10 3 1
Orientador Pedagogico SUPERIOR | 25 18 5 2
Orientador Educacional SUPERIOR | 21 15 4 2
Assistente Social SUPERIORIII 12 9 2 1
Profissional de Educacéo Fisica SUPERIORIII 4 3 1 >
Enfermeiro SUPERIOR I 2 2 * >
Secretaria Fisioterapeuta SUPERIOR Il 5 3 1 1
Municipal de
Assisténcia Fonoaudidlogo SUPERIOR I 5 3 1 1
Social
Nutricionista SUPERIORIII 1 1 * >
Pedagogo SUPERIOR I 3 2 1 **
Psicélogo SUPERIOR I 12 9 2 1
Terapeuta Ocupacional SUPERIORIII 4 3 1 **
Secretaria
Municipal de
Planejamento Contador SUPERIORIII 7 5 1 1
Orcamento e
Gestéao
Continua



Continuagao

TIPO DE VAGA
- NiVEL DE TOTAL
) VAGAS RESERVADA
MONIEAL CARGO FORMACAO/ | DE VAGAS DE GAS RES S
TIPO VAGAS AMPLA NEGROS PESSOA
CONCORRENCIA (Pretos ou Ccom
Pardos) DEFICIENCIA
Mif:;f;i:‘g . Fiscal de Vigilancia Sanitaria SUPERIOR Il 3 2 1 w
Saude
Cogt;gllaggna Auditor (Enfase em Controle SUPERIOR Il 3 2 1 -
Municipio Interno)
Secretaria
Municipal de
Planejamento Fiscal de Tributos SUPERIORIII 28 20 6 2
Orcamento e
Gestéao
Controladoria
Geral do Analista de Controle Interno SUPERIORIII 1 1 * >
Municipio
Procuradoria
Geral do Procurador do Municipio - Nivel | | SUPERIOR Il 3 2 1 >
Municipio
Secretaria ]
Municipal de Docente Il MEDIO | 225 168 45 12
Educacao
Secretaria
I\,:l;rs‘:gltzilcf: Técnico de Enfermagem MEDIO Il 4 3 1 >
Social
Secretaria Técnico em Contabilidade MEDIO Il 3 2 1 **
Municipal de Agente Administrativo MEDIO Il 40 30 8 2
Planejamento -
Orcamento e Fiscal de Posturas e Transportes MEDIO I 9 6 2 1
Gestao s
Fiscal de Obras e Meio Ambiente MEDIO Il 14 10 3 1
Cogt;gflggrla Técnico de Apoio ao Controle MEDIO Il 5 3 1 1
Municipio Interno
Totais de Vagas 603 439 124 40
(*) Nao ha reserva de vagas para Candidatos Negros em razao do quantitativo oferecido.
(**) Nao ha reserva de vagas para Candidatos com deficiéncia em razao do quantitativo oferecido.
2.2 DO VENCIMENTO BASICO E DAS CARGAS HORARIAS SEMANAIS
= CARGA
ORGAO VENCIMENTO 3
CARGO i HORARIA
MUNICIPAL BASICO SEMANAL
Docente | - Artes R$ 1.874,88 15 HORAS
Docente | - Ciéncias Fisicas e Biologicas R$ 1.874,88 15 HORAS
Docente | - Educacao Fisica R$ 1.874,88 15 HORAS
Docente | - Geografia R$ 1.874,88 15 HORAS
. Docente | - Matematica R$ 1.874,88 15 HORAS
Secretaria
Municipal de Docente I - Historia R$ 1.874,88 15 HORAS
Educacéo Docente | — Lingua Estrangeira - Inglés R$ 1.874,88 15 HORAS
Docente | - Lingua Portuguesa R$ 1.874,88 15 HORAS
Inspetor Escolar R$ 1.874,88 25 HORAS
Orientador Pedagogico R$ 1.874,88 20 HORAS
Orientador Educacional R$ 1.874,88 20 HORAS
Docente Il R$ 1.704,44 25 HORAS
Assistente Social R$ 2.614,76 20 HORAS
Profissional de Educacéo Fisica R$ 2.614,76 40 HORAS
Enfermeiro R$ 2.614,76 30 HORAS
Secretaria Fisioterapeuta R$ 2.614,76 20 HORAS
Municipal de Fonoaudiélogo R$ 2.614,76 20 HORAS
Assisténcia ——
Social Nutricionista R$ 2.614,76 20 HORAS
Pedagogo R$ 2.614,76 40 HORAS
Psicologo R$ 2.614,76 20 HORAS
Terapeuta Ocupacional R$ 2.614,76 40 HORAS
Técnico de Enfermagem R$ 2.273,71 20 HORAS
Secretaria
Municipal de Fiscal de Vigilancia Sanitaria R$ 2.614,76 24 HORAS
Saude
Continua



Continuagao

] - CARGA
ORGAO VENCIMENTO A
MUNICIPAL CARGO BASICO ggn?:NR/IS.
Controladoria Auditor (Enfase em Controle Interno) R$ 2.614,76 40 HORAS
Ger?Ild? Analista de Controle Interno R$ 2.614,76 40 HORAS
Municipio Técnico de Apoio ao Controle Interno R$ 2.273,71 40 HORAS
Procuradoria
Geral do Procurador do Municipio - Nivel | R$ 9.185,40 30 HORAS
Municipio
Contador R$ 2.614,76 40 HORAS
Se(_:rgtaria Fiscal de Tributos R$ 2.614,76 40 HORAS
Municipal de Técnico em Contabilidade R$ 2.273,71 40 HORAS
Planejamento
Orgcamento e Agente Administrativo R$ 1.977,14 40 HORAS
Gestéao Fiscal de Posturas e Transportes R$ 2.273,71 40 HORAS
Fiscal de Obras e Meio Ambiente R$ 2.273,71 40 HORAS
2.2.1 DAS GRATIFICACOES DE PRODUTIVIDADE

Os cargos de Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Fiscal de Tributos, Fiscal de Posturas e
Transportes e Fiscal de Obras e Meio Ambiente, tém direito a uma gratificacdo de
produtividade que podera alcancar até 400% do valor do seu vencimento béasico, conforme
legislagao municipal.

2.3 DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Consultar o Anexo lll

2.4 DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.4.1

24.2

243

244

2.4.5

2.4.6

As pessoas com deficiéncia, assim consideradas pelo Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999, terdo
assegurada a sua participacdo no Concurso, na forma e nas condi¢des estabelecidas no
artigo 5° da Lei n® 8.112/1990 e no referido Decreto, sendo-lhes reservados 5% (cinco por
cento) das vagas de cada cargo com 5 (cinco) ou mais vagas oferecidas no Concurso,
conforme discriminado no subitem 2.1 do presente Edital. Caso a aplicagdo desse
percentual resulte em numero fracionado, este sera arredondado até o primeiro niumero
inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo.

Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o Candidato devera optar
em campo apropriado do Requerimento de Inscricdo por concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia.

O Candidato que optar por concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, de
acordo com o subitem 2.4.2, concorrera concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagdo no Concurso Publico.

O Candidato inscrito em vaga reservada a pessoas com deficiéncia participara do
Concurso em todas as etapas em igualdade de condigbes com os demais Candidatos, no
que se refere as determinagdes contidas neste Edital.

O Candidato autodeclarado pessoa com deficiéncia, de acordo com o subitem 2.4.2,
classificado dentro do numero de vagas oferecido no presente Edital para ampla
concorréncia, nao sera computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, caso em que a vaga reservada devera ser ocupada por outro
Candidato destinatério da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, respeitada a
ordem de classificacao.

O Candidato que optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, na
forma disposta no subitem 2.4.2, em caso de ser classificado em vaga reservada a
pessoas com deficiéncia ou classificado dentro do nimero de vagas reservadas para
Ampla Concorréncia sera convocado pela Prefeitura Municipal de Marica antes da
publicacdo do Edital de Homologagcdo do Concurso, para ser submetido a junta médica
constituida pela Prefeitura Municipal de Marica, que avaliard a compatibilidade de sua
deficiéncia com o disposto no Decreto n® 3.298/1999 com o exercicio do cargo a que
concorreu.



2.4.7

2.4.8

24.9

2.4.10

2.4.11

2.5 DAS

2.5.1

25.2

253

25.4

25.5

2.5.6

2.5.7

24.61 As informagdes sobre a convocacdo serdo divulgadas juntamente com o
Resultado Final no endereco eletrénico do concurso.

2.4.6.2 O nao comparecimento do Candidato a junta médica, mencionada no subitem
2.4.6, implicara na sua eliminacdo do Concurso.

Quando submetido a junta médica, de que trata o subitem 2.4.6, o Candidato devera
apresentar laudo médico emitido em data ndo anterior a 6 (seis) meses de sua inspegao
médica, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, em cumprimento
ao disposto no Decreto n® 3.298/1999.

Caso o laudo da junta médica conclua pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia para habilitar o Candidato a concorrer as vagas reservadas, o Candidato
perdera o direito de ocupar a vaga reservada para pessoas com deficiéncia para a qual
foi classificado. Nesse caso, 0 mesmo permanecera apenas como Candidato as vagas de
ampla concorréncia.

O Candidato cuja deficiéncia seja considerada, pela junta médica, incompativel com o
exercicio das atribuicdes do cargo serd eliminado do Concurso.

Em caso de ocorréncia da situagdo disposta no subitem 2.4.8 a Prefeitura Municipal de
Marica convocara para os procedimentos relativos a nomeagdo no mesmo cargo o
Candidato classificado na lista de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, na
posicao imediatamente subsequente a posicao do ultimo Candidato convocado.

As vagas reservadas aos Candidatos inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia,
se nao providas, serdo preenchidas pelos demais Candidatos de Ampla Concorréncia do
mesmo cargo, observada a ordem de classificagao.

VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

Das vagas destinadas a cada cargo, com 3 (trés) ou mais vagas, 20% serao providas por
Candidatos Negros (pretos ou pardos). Caso a aplicagcdo desse percentual resulte em
ndamero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fracdo maior ou igual a 0,5 ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5.

Para concorrer as vagas reservadas para Negros (pretos ou pardos) constantes do
qguadro do subitem 2.1, o Candidato devera, no ato da inscrigao, selecionar esta opgéo de
concorréncia e se Autodeclarar Negro no campo apropriado do Requerimento de
Inscrigdo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

A Autodeclaracdo, de que trata o subitem 2.5.2, sera de inteira responsabilidade do
Candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

A Autodeclaracao, de que trata o subitem 2.5.2, terd validade, exclusivamente, para este
Concurso Publico, ndo podendo ser utilizada para outros processos de qualquer
natureza.

O Candidato autodeclarado Negro, de acordo com o subitem 2.5.2, concorrera
concomitantemente as vagas reservadas para Negros e as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, de acordo com sua classificacdo no Concurso Publico.

O Candidato autodeclarado Negro, de acordo com o subitem 2.5.2, classificado dentro do
ndimero de vagas oferecidas no presente Edital para Ampla Concorréncia, ndo sera
considerado para efeito do preenchimento das vagas reservadas para Negros.

O Candidato inscrito em vaga reservada para Negros participara do Concurso em todas
as etapas em igualdade de condigbes com os demais Candidatos, no que se refere as
determinagdes contidas neste Edital.



2.5.8 O Candidato autodeclarado Negro classificado, de acordo com o subitem 2.5.2, serd
convocado pela Prefeitura Municipal de Marica para participar de entrevista individual de
verificagdo da veracidade da Autodeclaracdo, antes da publicacdo do Edital de
Homologacéo.

2.5.8.1 As informagdes sobre a convocagdo serdo divulgadas juntamente com o
Resultado Final no endereco eletronico do concurso.

2,59 O Candidato que nao atender a convocagao de que trata o subitem 2.5.8, sera excluido
do Concurso.

2.5.10 A entrevista de verificacdo da veracidade da Autodeclaragcdo, de que trata o subitem
2.5.8, sera realizada por Comissédo Especifica, instituida pela Prefeitura Municipal de
Marica, a qual tera competéncia deliberativa.

2.5.11 A Comissao Especifica, responsavel pela verificacdo da veracidade da Autodeclaragao,
considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do Candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a presenga do mesmo.

2.5.12 Na hipdtese de constatacao, pela Comissao Especifica, de que a Autodeclaracao é falsa,
o Candidato sera comunicado da deliberagdo ao final da entrevista, de que trata o
subitem 2.5.8, e sera excluido do Concurso Publico por ato da Comisséo Especifica.

2.5.13 Sera permitido ao Candidato, excluido na forma do disposto no subitem 2.5.12, interpor
recurso Unico, por escrito, devidamente fundamentado, em prazo a ser informado pela
Comissao Especifica, no ato da comunicagdao da deliberagdo quanto a falsidade da
Autodeclaracao.

2.5.14 O resultado do recurso previsto no subitem 2.5.13 sera comunicado pessoalmente ao
Candidato pela Comissao Especifica, em dia, hora e local informados ao Candidato no
ato da interposigao do recurso.

2.5.15 Na hipdtese de confirmagédo da exclusdo do Candidato, sera convocado para participar
da entrevista, de que trata o subitem 2.5.8, o Candidato autodeclarado Negro classificado
na posicao imediatamente subsequente a posicdo do ultimo Candidato convocado para
participar da entrevista para as vagas reservadas para Negros, para 0 mesmo cargo.

2.5.16 As vagas reservadas a Negros, se ndo providas, serdo preenchidas pelos demais
Candidatos de Ampla Concorréncia do mesmo cargo, observada a ordem de
classificagao.

3 DASINSCRICOES

3.1

3.2

3.3

3.4

Periodo: das 12 horas do dia 2 de agosto de 2018 até as 12 horas do dia 27 de agosto de
2018.

Valor da taxa de inscrigdo:
CARGOS VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
NIVEL MEDIO R$50,00
NIVEL SUPERIOR R$70,00
PROCURADOR DO MUNICIPIO — NiVEL | R$140,00

A taxa de inscri¢do para o Concurso serd recolhida somente em espécie, em qualquer agéncia
bancéria, correspondentes bancérios, agéncias lotéricas ou por meio de servigos disponiveis na
INTERNET, em favor da Prefeitura Municipal de Marica, por meio do boleto bancario gerado
apéds a solicitagao de inscricdo nesse Concurso.

O recolhimento do valor da taxa de inscricao referido no subitem 3.2, apds confirmagao pela
rede bancaria, efetivara a solicitagao da inscricdo nesse Concurso. O recolhimento do valor da
taxa de inscricdo realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou realizado por meio de
pagamento agendado e ndo liquidado no referido prazo, ou por meio de pagamento de boleto
bancario nado identificado pela Prefeitura Municipal de MaricdA como sendo oficial desse
Concurso, implicara a ndo efetivagédo da inscrigéo.



3.5 O valor da taxa de inscricdo referido no subitem 3.2, uma vez recolhido, ndo sera devolvido,
salvo em caso de cancelamento do Concurso.

3.6 O Candidato podera se inscrever para concorrer a mais de um cargo, desde que haja
compatibilidade de horario na realizagdo das provas e para isto devera recolher o valor da taxa
de inscricdo para cada uma das inscri¢des.

3.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO

3.7.1

3.7.2

3.7.3

3.7.4

3.7.5

3.7.6

3.7.7

3.7.8

3.7.9

3.7.10

3.7.11

3.7.12

O Edital do Concurso, seus anexos e demais informacdes estdo disponiveis para
consulta no endereco eletrdnico do Concurso
www.coseac.uff.br/concursos/marica/2018.

A inscricdo sera realizada exclusivamente via INTERNET, por meio do endereco
eletrénico do Concurso, das 12 horas do dia 2 de agosto de 2018 até as 12 horas do
dia 27 de agosto de 2018.

O Candidato devera acessar o endereco eletrdnico do Concurso, ler atentamente o
Edital, preencher corretamente o Requerimento de Inscricao, imprimir o boleto bancario,
gerado ap6s o completo preenchimento do Requerimento de Inscricdo, e efetuar o
recolhimento da taxa de inscricao impreterivelmente até o dia 27 de agosto de 2018.

O Candidato devera possuir, a época de sua inscri¢do, documento de identificagdo com
foto e assinatura recentes, a fim de permitir facil identificacdo. Para efeito de inscrigao,
serdo considerados documentos de identificacdo: Carteira ou Cédula de Identidade
expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forgcas Armadas ou Policias Militares,
Passaporte, Carteira de Trabalho, Certificado de Reservista, Carteira Nacional de
Habilitagdo e Carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal e
Controladores do Exercicio Profissional, desde que contenha o nimero do documento de
identificacdo que lhe deu origem, ndo sendo aceitos protocolos de quaisquer desses
documentos.

A Prefeitura Municipal de Marica e a COSEAC nao se responsabilizam por pedidos de
inscricdo ndo recebidos por motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
dos dados, por falhas ou congestionamento nas linhas de comunicacao.

A inscrigdo via INTERNET é de inteira responsabilidade do Candidato e deve ser feita
com antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento nas linhas de comunicagao
nos ultimos dias de inscri¢éo.

As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sao de inteira responsabilidade
do Candidato, valendo como expressa aceitacdo, por parte do mesmo, de todas as
condicbes, normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos
reguladores, dos quais o Candidato nao podera alegar desconhecimento.

3.7.71 A opgao relativa ao cargo pretendido informada no requerimento de inscrigao
nao podera ser alterada.

O Candidato que efetuar mais de uma inscrigao no Concurso com provas realizadas no
mesmo dia, tera validada aquela cuja taxa de inscricdo tenha sido recolhida por ultimo.
Na impossibilidade dessa constatacdo, sera validada aquela inscricdo que tenha sido
realizada por ultimo.

A COSEAC nado se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes nao veridicas, endereco inexato ou incompleto fornecido pelo Candidato.

O comprovante de solicitacao de inscricdo no Concurso é o boleto bancario, devidamente
autenticado, ou o comprovante da operagdo bancaria, que devera ser guardado pelo
Candidato até o término do Concurso.

A inscricdo no Concurso é pessoal e intransferivel.
Sera divulgada uma lista geral preliminar das inscrigdes confirmadas com a especificagao

do tipo de vaga a qual o Candidato concorre, no dia 30 de agosto de 2018 a partir das
14 horas no endereco eletrénico do concurso.



3.7.13

3.7.14

Caso o Candidato constate, na lista mencionada no subitem 3.7.12, que optou
indevidamente por determinado tipo de vaga, 0 mesmo devera comparecer pessoalmente
no dia 31 de agosto de 2018, no municipio de Maricé, para solicitar, por meio de
requerimento fundamentado, a alteracdo desejada. O local e horario para o
comparecimento do Candidato seréo divulgados no dia 30 de agosto de 2018.

No ato da inscricdo no Concurso nao havera qualquer verificagdo do cumprimento dos
requisitos bésicos para a investidura do cargo. No entanto, s6 podera ser admitido no
cargo aquele que, na data de sua convocacao cumprir, integralmente, todos os requisitos
exigidos para a investidura do cargo.

3.8 DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS

3.8.1

3.8.2

3.8.3

3.8.4

O Candidato que necessite de efetivo auxilio para a realizagdo das Provas Escritas
deverd informar em campo apropriado do Requerimento de Inscrigdo o tipo de auxilio ou
condicbes especiais dentre os seguintes: Intérprete de Libras, Ledor, Prova Ampliada,
Sala de Facil Acesso, Sala Isolada, Tempo Adicional ou Condi¢cdes Especiais para
Amamentacao.

3.8.1.1 Para receber o auxilio informado, o Candidato devera obrigatoriamente
encaminhar um pedido formal contendo laudo médico e as informagdes
necessarias para receber o auxilio ou condicao requerida. Tal solicitagcdo devera
ser encaminhada & COSEAC por meio do correio eletrdnico (ver subitem 1.2.3),
durante periodo das inscrigoes.

3.8.1.2 A Candidata lactante que informar a necessidade de condicdo especial para
amamentagao, devera providenciar um(a) acompanhante que ficara, durante a
realizagdo da prova, em local reservado e sera responsavel pela guarda da
crianca. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da
Candidata. A auséncia do(a) acompanhante impedird que a Candidata lactante
realize a prova e a mesma sera eliminada do Concurso.

O Candidato que, por qualquer razéo, passar a necessitar de condigées especiais apds
ter efetuado a inscricdo, devera entrar em contato com a COSEAC (ver subitem 1.2), com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da realizagdo das Provas Escritas.
Esse Candidato, em principio, comprovadas as necessidades e a viabilidade do
atendimento, podera, a critério da COSEAC, realizar as provas em locais adequados
determinados pela propria COSEAC.

A solicitacdo de condigbes especiais pelo Candidato sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e razoabilidade determinados pela COSEAC.

O Candidato portador de prétese metalica, de marca-passo, de cateter quimioterapico, de
aparelho auditivo ou de outro equipamento que possa interferir em revista eletrénica,
devera indicar sua condicao em campo apropriado do Requerimento de Inscrigéo.

3.8.4.1 Tendo em vista os procedimentos de seguranca adotados pela COSEAC, esse
Candidato devera, obrigatoriamente, encaminhar Laudo Médico, contendo
informagdes que confirmem a condigdo informada. Esse laudo devera ser
encaminhado a COSEAC por meio do correio eletrénico (ver subitem 1.2.3),
durante periodo das inscrigoes.

4 DAISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO

4.1 Podera ser concedida isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricao ao Candidato que
estiver inscrito no cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — CadUnico, de
que trata o Decreto n®. 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa
renda, nos termos do mesmo decreto.

4.2

O pedido de isengao do pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser solicitado, das 12
horas do dia 2 de agosto de 2018 até as 12 horas do dia 6 de agosto de 2018. Essa
solicitagéo devera ser caracterizada no Requerimento de Inscrigdo em campo proprio, devendo
o Candidato informar o seu Numero de Identificacdo Social — NIS atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal.



4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

421 As informacdes prestadas no requerimento, de que trata o subitem 4.2, serdo de inteira
responsabilidade do Candidato, que, se constatada, a qualquer tempo, a falsidade das
informagbes, serd cancelada a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela
decorrentes, respondendo o Candidato, pela falsidade praticada, na forma da lei.

4.2.2 Na&o serao analisados os pedidos de isencao do pagamento do valor da taxa de inscricao
sem indicacdo do numero do NIS do préprio Candidato e, ainda, aqueles que néao
contenham informagGes suficientes para a correta identificagdo do Candidato na base de
dados do érgao gestor do CadUnico.

A COSEAC consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées
prestadas pelo Candidato.

O resultado contendo os nomes dos Candidatos contemplados com isencdo do pagamento do
valor da taxa de inscrigao sera divulgado no dia 10 de agosto de 2018, a partir das 14 horas, no
endereco eletrénico do Concurso.

O Candidato contemplado com a isencdo da taxa de inscricgao terd sua inscrigao
automaticamente efetivada.

O Candidato que nao for contemplado com a isengdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo podera solicitar recurso no dia 13 de agosto de 2018, exclusivamente no municipio de
Marica em local, enderegco e horario a serem divulgados juntamente com o resultado
mencionado no subitem 4.4.

4.6.1 No caso de o Candidato ndo ser o titular da inscricido no CadUnico, 0 mesmo devera
apresentar também, no ato da solicitagdo do recurso, declaragdo, emitida pelo Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), de que se encontra inserido no CadUnico.

4.6.2 A declaragao de que trata o subitem 4.6.1 é de inteira responsabilidade do Candidato,
que, se constatada, a qualquer tempo, a falsidade da mesma, sera cancelada a inscrigao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o Candidato, pela
falsidade praticada, na forma da lei.

O resultado do recurso previsto no subitem 4.6 sera divulgado no dia 16 de agosto de 2018, a
partir das 14 horas, no enderego eletrénico do Concurso.

O Candidato nao contemplado com a isengao do pagamento do valor da taxa de inscricéo e
ainda interessado em participar do Concurso, devera acessar o enderegco eletrénico do
Concurso, imprimir o boleto bancario e efetuar o recolhimento do valor da taxa de inscrigao até o
dia 27 de agosto de 2018.

O Candidato contemplado com isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo e que
efetuar mais de uma inscrigdo para cargos com provas realizadas no mesmo dia, tera como
véalida a ultima inscricdo realizada.

4.10 A isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigao € valida para inscrigdbes em mais de um

cargo, desde que 0os mesmos tenham provas realizadas em dias diferentes.

DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1

5.2

O Cartao de Confirmagéao de Inscricao do Candidato — CCl sera divulgado a partir das 14 horas
no enderego eletrbnico do Concurso, e contera os dados pessoais, 0 numero de inscrigdo, o
cargo, a data, o horario e o local de realizagdo das provas, a reserva de vaga e a condi¢ao
especial quando for o caso, de acordo com o quadro a seguir:

Nivel de Formacao/Tipo Data
Nivel Superior | e Nivel Superior I 24 de setembro de 2018
Nivel Superior 1, Nivel Médio | e Nivel Médio Il 8 de outubro de 2018

O Candidato que ndo conseguir acessar o CCl, mencionado no subitem 5.1, por meio da
INTERNET, devera contactar a COSEAC (ver subitem 1.2), no dia seguinte da divulgacao do
CCl, para obter as informagdes que garantam a realizagdo de sua prova.



5.3 E obrigacdo de o Candidato conferir as informagdes contidas no CCl e, caso haja incorre¢do no
nome ou no numero do documento de identificagdo informados no Requerimento de Inscrigéo, o
mesmo deverd contactar a COSEAC (ver subitem 1.2), no dia seguinte da divulgagdo CCI para
regularizar sua situagéo.
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5.4 Somente tera confirmada a inscricdo, o Candidato que tiver efetivado o pagamento da taxa de
inscricdo, nos termos do discriminado no subitem 3.4 deste Edital, como também o Candidato
contemplado com isenc¢do da taxa de inscrigdo que tenha realizado todos os procedimentos
relativos a inscricao.

5.5 A comunicacdo constante do CCl nao exime o Candidato da responsabilidade do
acompanhamento e da obtencao das informacdes referentes a realizagcao das Provas.

6 DAS PROVAS
6.1 De acordo com o cargo, o Candidato fara Prova Objetiva, Prova de Redacao, Prova Discursiva,
Prova Dissertativa e Prova de Titulos, conforme quadro abaixo:
g NIVEL DE
ORGAO = Prova Prova de Prova Prova Prova de
MUNICIPAL e FORNACAO! | objetiva | Redagéo | Discursiva | Dissertativa | Titulos
Docente | - Artes SUPERIOR | SIM NAO NAO SIM SIm
Docente | - Ciéncias Fisicas e 5 &
Biologicas SUPERIOR | sim NAO NAO sim siM
Docente | - Educacéo Fisica SUPERIOR | SImM NAO NAO SImM SIM
Docente | - Geografia SUPERIOR | SImM NAO NAO SImM SIM
Docente | - Matematica SUPERIOR | SIM NAO NAO SIM SImM
Secretaria Docente | - Historia SUPERIOR | SIM NAO NAO SIM SIM
Municipal de " ~ -
Educacéo Docente I - Inglés SUPERIOR | sim NAO NAO sim siM
Docente | - Lingua SUPERIOR | sIM NAO NAO SIM SIM
Portuguesa
Inspetor Escolar SUPERIOR | SIM NAO NAO SIM Sim
Orientador Pedagogico SUPERIORI| SIM NAO NAO SIM SIM
Orientador Educacional SUPERIOR | SIM NAO NAO SIM SIm
Assistente Social SUPERIOR II SIM NAO NAO SIM NAO
Pr°“55i°“:|,'s‘i’§a'5d”°a95° SUPERIOR II sIM NAO NAO sIM NAO
Enfermeiro SUPERIOR I SIM NAO NAO SIM NAO
Fisioterapeuta SUPERIOR I SIM NAO NAO SIM NAO
Secretaria — = =~ =
Municipal de Fonoaudiélogo SUPERIOR I sim NAO NAO sim NAO
Assisténcia Social I i % i
Nutricionista SUPERIOR I sim NAO NAO sim NAO
Pedagogo SUPERIOR I sim NAO NAO sim NAO
Psicélogo SUPERIORIII sim NAO NAO sim NAO
Terapeuta Ocupacional SUPERIOR II SIM NAO NAO SIM NAO
Secretaria
Municipal de . - -
Planejamento Contador SUPERIOR I SIM SIM NAO NAO NAO
Orgcamento e
Gestao
Mii‘;;?;i:ize Fiscal de Vigilancia Sanitaria | SUPERIOR Il SIM SIM NAO NAO NAO
Saude
Controladoria . M = =
Geral do Municipio Analista de Controle Interno SUPERIOR I SIM SIM NAO NAO NAO
Procuradoria Geral Procurador do Municipio - & =
do Municipio Nivel | SUPERIOR Il sim NAO sim NAO siM

Secretaria ] . - -

Municipal de Docente Il MEDIO | SIM NAO NAO NAO SIM

Educacéao

Secretaria ] . - - B

Municipal de Técnico de Enfermagem MEDIO Il SIM NAO NAO NAO NAO
Assisténcia Social
Continua



Continuagao

NIVEL DE

ORGAO = Prova Prova de Prova Prova Prova de
MUNICIPAL e FORNACAO! | objetiva | Redagéo | Discursiva | Dissertativa | Titulos
Técnico em Contabilidade MEDIO Il SiM NAO NAO NAO NAO
Secretaria - = - = =
Municipal de Agente Administrativo MEDIO Il SIM NAO NAO NAO NAO
Planejamento i . ~ - - ~
Orga,Lemo e F'S".‘i‘.'r::szzft‘:sras © MEDIO Il Sim NAO NAO NAO NAO
Gestao i i ; - - - -
Fiscal de Obras e Meio MEDIO Il SIM NAO NAO NAO NAO
Ambiente
Controlado_rl'fl . Técnico de Apoio ao Controle MEDIO Il sM NAO NAO NAO NAO
Geral do Municipio Interno

6.2 DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

As Provas Objetivas serdo de carater eliminatério e classificatério e elaboradas com
questdes de multipla escolha, contendo 5 (cinco) opcdes de respostas. As pontuacdes
dessas Provas Objetivas irdo variar entre 0 e 100 pontos.

Exceto para os cargos de Docente | - Lingua Portuguesa e de Procurador, realizarao a
Prova Objetiva todos os demais cargos da Tabela descritos no subitem 6.1. As provas
objetivas terdo 50 (cinquenta) questdes de muiltipla escolha, distribuidas da seguinte
forma:

Lingua Portuguesa 10 2 pontos
Raciocinio Logico e Nogdes de Informatica 10 2 pontos
Conhecimentos Especificos do Cargo 30 2 pontos

Exclusivamente para o cargo de Docente | - Lingua Portuguesa, a Prova Objetiva sera
elaborada com 50 (cinquenta) questdes de mdltipla escolha distribuidas da seguinte
forma:

Literatura Brasileira 10 2 pontos
Raciocinio Légico e Nogdes de Informatica 10 2 pontos
Conhecimentos Especificos do Cargo 30 2 pontos

Exclusivamente para o cargo de Procurador, a Prova Objetiva sera elaborada com
80 (oitenta) questdes de multipla escolha distribuidas da seguinte forma:

Direito Constitucional 15 1,25 pontos

Direito Administrativo, Ambiental e Urbanistico 15 1,25 pontos

Direito Processual Civil 15 1,25 pontos

Direito Financeiro e Tributario 15 1,25 pontos

Direito Civil e Empresarial 10 1,25 pontos

Direito do TrabaII:o, Erocgs:syal do Trabalho e 10 1,25 pontos
revidenciario

Sera eliminado do Concurso o Candidato que obtiver pontuagdo zero em algum dos
tépicos que compde a Prova Objetiva ou faltar a essa prova.

6.2.5.1 Exclusivamente para o cargo de Procurador do Municipio, além dos critérios
de eliminacdo estabelecidos no subitem 6.2.5 serda eliminado também o
Candidato que obtiver pontuacéo inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva.

O Resultado da Pontuagcdo da Prova Objetiva sera divulgado, por cargo, em 3 (irés)
listas, apresentadas em ordem decrescente da pontuagdo obtida pelos Candidatos,
sendo:
e Lista 1: Candidatos que, no ato da inscri¢cdo, ndao se autodeclararam Negros nem
Pessoas com Deficiéncia;
e Lista 2: Candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararam Negros;
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e Lista 3: Candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararam Pessoas com
Deficiéncia.

6.3 DAS PROVAS DE REDACAO

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

A Prova de Redagéo, de carater classificatério e eliminatério, aplicada para os cargos que
a exigem, conforme o quadro do subitem 6.1, sera constituida de uma proposta de
producéo de texto dissertativo em prosa, em lingua portuguesa, versando sobre um tema
da atualidade. A pontuagao da Prova de Redacao ira variar entre 0 e 100 pontos.

A Prova de Redacao considerara os seguintes critérios e suas respectivas pontuagoes:

a) aspectos formais da Lingua Portuguesa: texto adequado a modalidade escrita culta,
observando-se as normas de pontuagéo, de ortografia (conforme o acordo ortografico
em vigor), de concordancia nominal e verbal, de regéncia nominal e verbal, de flexao
nominal e verbal e de emprego de pronomes.

- Pontuacdao maxima: 30 pontos

b) aspectos textuais: estruturacdo de periodos e de paragrafos, observando-se a
unidade logica e a coeréncia das ideias entre as partes do texto; e adequagao ao
tema proposto e ao modo de organizagdo do discurso: descrigdo, narragao,
dissertagdo/argumentagéo.

- Pontuacao maxima: 30 pontos

c) aspectos discursivos: coesédo textual; coeréncia interna e externa; conciséo e clareza
das ideias; aprofundamento dos argumentos utilizados; adequacao semantica.
- Pontuacdao maxima: 40 pontos

Serdo consideradas, para fins de corre¢do, em cada cargo, as Provas de Redagao dos
Candidatos ndo eliminados segundo o subitem 6.2.5 em quantidades indicadas no
quadro a seguir, respeitando-se a ordem decrescente da pontuagao da Prova Objetiva de
acordo com as listas do subitem 6.2.6.

Quantidade de Provas de Redacao a serem corrigidas
Lista 1 Lista 2 Lista 3
Candidatos que nao se . Candidatos
Cargo Autodeclararam Negros Caiielles Autodeclarados
Autodeclarados
nem Pessoas com N Pessoas com
oD egros AP
Deficiéncia Deficiéncia
Contador 30 6 6
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 12 6 -
Auditor (Enfase em Controle Interno) 12 6 -
Fiscal de Tributos 120 36 12
Analista de Controle Interno 6 - -

6.3.3.1 Atendidos os critérios dispostos no subitem 6.3.3, se ocorrer na Lista 2 ou na
Lista 3 um ndmero inferior ao informado no quadro do subitem 6.3.3, a diferenca
entre 0 numero constante no quadro e o niumero de provas consideradas para
fins de correcdo da respectiva Lista sera acrescida a Lista 1 do mesmo cargo.

6.3.3.2 Atendidos os critérios dispostos nos subitens 6.3.3 e 6.3.3.1 se ocorrer um ou
mais empates na pontuagdo da Prova Objetiva do dltimo candidato com Prova
de Redacdo considerada para correcdo em alguma lista, serdo também
consideradas para fins de correcdo as Provas de Redacdo de todos os
candidatos da mesma lista que tenham obtido a mesma pontuacédo do referido
candidato.

6.3.3.3 O candidato cuja Prova de Redacao nao for corrigida na forma do subitem 6.3.3
estara automaticamente eliminado do Concurso.

A relagao contendo os nomes dos Candidatos habilitados para correcdo da Prova de
Redagédo sera divulgada no dia 31 de outubro de 2018 no enderego eletrénico do
CONCuUrso.

Sera eliminado do Concurso o Candidato que:
a) nd&o for habilitado para a corre¢do da Prova de Redagéo;
b) obtiver pontuacéo zero na Prova de Redacéo;
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c) entregar a Prova de Redagdo em branco, deixar de entrega-la quando de sua
realizagdo ou identificar-se por meio de assinatura, rubrica ou qualquer marca na
Prova de Redacéo;

6.4 DA PROVA DISCURSIVA

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

A Prova Discursiva, de carater classificatorio e eliminatério, aplicada exclusivamente ao
cargo de Procurador do Municipio, sera constituida de 5 (cinco) questées versando
sobre os conteldos programéticos, do referido cargo constantes no
ANEXO II.

6.4.1.1 A pontuagdo dessa prova ird variar entre 0 e 100 pontos e o valor de cada
questdo estara mencionado no enunciado das referidas questdes.

Para o cargo de Procurador do Municipio serdo considerados habilitados para
realizagdo da Prova Discursiva os Candidatos ndo eliminados segundo os subitens 6.2.5
e 6.2.5.1 e em quantidades indicadas no quadro a seguir, respeitando-se a ordem
decrescente da pontuacao da Prova Objetiva de acordo com as listas do subitem 6.2.6.

Quantidade de candidatos a serem habilitados para
realizacdo da Prova Discursiva
Cargo _ Lista 1 ) Lista 2
Candidatos que nao se )
Autodeclararam Negros nem Auto d&?:ggit:; G
Pessoas com Deficiéncia 9
Procurador do Municipio - Nivel | 120 30

6.4.2.1 Atendidos os critérios dispostos no subitem 6.4.2, se ocorrer na Lista 2, um
numero inferior ao informado no quadro do subitem 6.4.2, a diferenca entre o
ndmero constante no quadro e nimero de candidatos habilitados na respectiva
Lista sera acrescida a Lista 1.

6.4.2.2 Atendidos os critérios dispostos nos subitens 6.4.2 e 6.4.2.1, se ocorrer um ou
mais empates na pontuagdo da Prova Objetiva do ultimo candidato habilitado
em alguma lista, serdo também considerados habilitados, para fins de
realizagdo da Prova Discursiva, todos os candidatos da mesma lista que
tenham obtido a mesma pontuacéo do referido candidato.

6.4.2.3 O candidato que nao for habilitado para a realizagdo da Prova Discursiva na
forma do subitem 6.4.2 estara automaticamente eliminado do Concurso.

A relagao contendo os nomes dos Candidatos habilitados para realizagdo da Prova
Discursiva sera divulgada no dia 11 de outubro de 2018 no enderego eletrénico do
CONCuUrso.

Sera eliminado do Concurso o Candidato que:

a) faltar a essa prova;

b) entregar a Prova Discursiva em branco, deixar de entrega-la quando de sua
realizagdo ou identificar-se por meio de assinatura, rubrica ou qualquer marca na
Prova Discursiva;

c) obtiver pontuacao inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Discursiva.

6.5 DA PROVA DISSERTATIVA

6.5.1 A Prova Dissertativa, de carater classificatério e eliminatério, aplicada para os cargos que

a exigem conforme quadro do subitem 6.1, sera constituida de uma proposta de
produgéo de texto dissertativo em prosa, em lingua portuguesa, versando sobre um tema
relacionado a Area de Educacdo para os seguintes cargos da Secretaria Municipal de
Educagéo: Docente |, Inspetor Escolar, Orientador Pedagdgico e Orientador Educacional;
e um tema relacionado a Area de Assisténcia Social para 0s seguintes cargos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Assistente Social, Profissional de Educagao
Fisica, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Pedagogo, Psicélogo e
Terapeuta Ocupacional. A pontuagdo da Prova Dissertativa ir4 variar entre 0 e 100
pontos.

6.5.2 A Prova Dissertativa considerara os seguintes critérios e suas respectivas pontuagoes:
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6.5.3

6.5.4

a) Aspectos Formais: Observancia das normas da Lingua Portuguesa tais como:
ortografia, pontuagdo, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal e
flexdo nominal e verbal.

- Pontuagdao maxima: 20 pontos

b) Aspectos Textuais: Observancia de caracteristicas da construcdo textual, tais como:
paragrafacéo, estruturagado de periodos, coeréncia e légica nas exposi¢des das ideias.
- Pontuacao maxima: 30 pontos

c) Aspectos Técnicos: Pertinéncia da exposicdo relativa ao tema inerente a Area de
Educagcdo ou a Assisténcia Social, de acordo com o cargo, assim como a
argumentacao e a ordem de desenvolvimento propostos.

- Pontuagdao maxima: 50 pontos

Serado considerados, para fins de correcdo, em cada cargo, as Provas Dissertativas dos
Candidatos ndo eliminados segundo o subitem 6.2.5 em quantidades indicadas no
quadro a seguir, respeitando-se a ordem decrescente da pontuagao da Prova Objetiva de
acordo com as listas do subitem 6.2.6.
Quantidade de candidatos a serem habilitados para
correcao da Prova Dissertativa
Cargo Candidl-a:tsotsa 1ue néo st 2 Call-rizit:a?os
se Autodecﬁararam Au(t:c;a g:cl:(lj:rt:jo g Autodeclarados
Negros nem ﬁesgoas Negros Pess'o'ahs com
com Deficiéncia Deficiéncia
Docente | — Artes 54 18 6
Docente | — Ciéncias Fisicas e Bioldgicas 78 24 6
Docente | — Educacao Fisica 132 36 12
Docente | — Geografia 66 18 6
Docente | — Matematica 96 30 12
Docente | — Histéria 60 18 6
Docente | — Lingua Estrangeira — Inglés 30 12 6
Docente | — Lingua Portuguesa 126 36 12
Inspetor Escolar 60 18 6
Orientador Pedagogico 108 30 12
Orientador Educacional 90 24 12
Assistente Social 54 12 6
Profissional de Educacao Fisica 18 6
Enfermeiro 12 - -
Fisioterapeuta 18 6 6
Fonoaudiélogo 18 6 6
Nutricionista 6 - -
Pedagogo 12 6 -
Psicologo 54 12 6
Terapeuta Ocupacional 18 6
6.5.3.1 Atendidos os critérios dispostos no subitem 6.5.3, se ocorrer na Lista 2 ou na
Lista 3, para um determinado cargo, um namero inferior ao informado no quadro
do subitem 6.5.3, a diferenga entre o nimero constante no quadro e o0 niumero
de provas consideradas para fins de correcao da respectiva Lista sera acrescida
a Lista 1 do mesmo cargo.
6.5.3.2 Atendidos os critérios dispostos nos subitens 6.5.3 e 6.5.3.1 se ocorrer um ou
mais empates na pontuagdo da Prova Objetiva do dltimo candidato com Prova
Dissertativa considerada para correcdo em alguma lista, serdo também
consideradas para fins de correcdo as Provas Dissertativas de todos os
candidatos da mesma lista que tenham obtido a mesma pontuacédo do referido
candidato.
6.5.3.3 O candidato cuja Prova Dissertativa ndo for corrigida na forma do subitem 6.5.3
estara automaticamente eliminado do Concurso.
A relacdo contendo os nomes dos Candidatos habilitados para correcdo das Provas

Dissertativas realizadas no dia 30 de setembro de 2018 serd divulgada no dia 11 de
outubro de 2018 e das Provas Dissertativas realizadas no dia 21 de outubro de 2018
serd divulgada no dia 31 de outubro de 2018. Essas relacdes serdo divulgadas a partir
das 14 horas no endereco eletrénico do concurso.
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6.5.5 Sera eliminado do Concurso o Candidato que:
a) n&o for habilitado para a corre¢cdo da Prova Dissertativa;
b) obtiver pontuacédo zero na Prova Dissertativa;
c) entregar a Prova Dissertativa em branco, deixar de entrega-la quando de sua
realizagdo ou identificar-se por meio de assinatura, rubrica ou qualquer marca na
Prova Dissertativa;

6.6 DA PROVA DE TiTULOS

6.6.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio conforme quadro do subitem 6.1, para os
cargos que as exigem, sera constituida por uma analise especifica onde se avaliara a
formacao académica do Candidato. A pontuacdo da Prova de Titulos ira variar entre 0 e
100 pontos.

6.6.2 Para o Cargo de Nivel Médio de Tipo | — Docente Il, serdo atribuidas as pontuagées
definidas, conforme o quadro a seguir:

TiTULO PONTUACAO
Diploma de curso de Graduagéao de Licenciatura Plena em Pedagogia 20 pontos
Certificado de curso de Pos-Graduagao “Lato Sensu” em nivel de 30 pontos
Especializacdo, com duracdo minima de 360 horas P
Diploma de curso de P6s-Graduagéo “Strictu Sensu” em nivel de Mestrado 50 pontos
Diploma de curso de P6s-Graduagao “Strictu Sensu” em nivel de Doutorado 100 pontos

6.6.2.1 Serdo considerados habilitados para a Prova de Titulos os Candidatos nao
eliminados segundo o subitem 6.2.5 e em quantidades indicadas no quadro a
seguir, respeitando-se a ordem decrescente da pontuagao da Prova Objetiva
de acordo com as listas do subitem 6.2.6.

Quantidade de candidatos a serem habilitados para a Prova de Titulos
Lista 1 Lista 2 Lista 3
Candidatos
Autodeclarados

Cargo Candidatos que nao se Candidatos

Autodeclararam Negros nem Autodeclarados
Pessoas com Deficiéncia Negros Pesslola§ SO
Deficiéncia
Docente Il 672 180 48

6.6.2.2 Atendidos os critérios dispostos no subitem 6.6.2.1, se ocorrer na Lista 2 ou na
Lista 3 um ndmero inferior ao informado no quadro do subitem 6.6.2.1, a
diferenga entre 0 ndmero constante no quadro e o nimero de candidatos
habilitados na respectiva lista sera acrescida a Lista 1.

6.6.2.3 Atendidos os critérios dispostos nos subitens 6.6.2.1 e 6.6.2.2, se ocorrer um ou
mais empates na pontuagdo da Prova Objetiva do ultimo candidato habilitado
em alguma lista, serdo também considerados habilitados, para a Prova de
Titulos todos os candidatos da mesma lista que tenham obtido a mesma
pontuacao do referido candidato.

6.6.2.4 O candidato nao habilitado para a Prova de Titulos na forma dos subitens
6.6.2.1, 6.6.2.2 e 6.6.2.3 estara automaticamente eliminado do Concurso.

6.6.2.5 A relacdo contendo os nomes dos Candidatos habilitados para a Prova de
Titulos sera divulgada no dia 22 de outubro de 2018 no endereco eletrénico do
CONCUrsO.

6.6.3 Para os Cargos de Nivel Superior de Tipos I e lll serdo atribuidas as pontuacoes
definidas, conforme o quadro a seguir:

TiTULO PONTUAGAO
Certificado de curso de Pos-Graduagao “Lato Sensu” em nivel de
e - 40 pontos
Especializagdo, com duragdo minima de 360 horas
Diploma de curso de P6s-Graduagéo “Strictu Sensu” em nivel de Mestrado 60 pontos
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Diploma de curso de Pos-Graduagao “Strictu Sensu” em nivel de Doutorado 100 pontos

6.6.3.1 Para os cargos de Nivel Superior I, somente serdo considerados habilitados
para a Prova de Titulos, os mesmos Candidatos habilitados a corre¢édo da
Prova Dissertativa segundo os critérios estabelecidos no subitem 6.5.3. A
relagdo contendo os nomes dos Candidatos habilitados para a Prova de
Titulos sera divulgada no dia 11 de outubro de 2018 no enderego eletrénico
do concurso.

6.6.3.2 Para o cargo de Nivel Superior de Tipo Il - Procurador serdo considerados
habilitados para a Prova de Titulos, os mesmos Candidatos habilitados a
realizacdo da Prova Discursiva segundo os critérios estabelecidos no subitem
6.4.2. A relagéo contendo os nomes dos Candidatos habilitados para a Prova
de Titulos sera divulgada no dia 11 de outubro de 2018 no endereco
eletrénico do concurso.

6.6.4 Qualquer Titulo apresentado devera ser obtido na &rea do cargo a que o Candidato

concorre. Somente serao aceitos, segundo o nivel do curso realizado, o Diploma ou o
Certificado de Concluséo.

6.6.4.1 O Titulo de Mestrado ou de Doutorado sé sera aceito desde que o curso seja
credenciado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES).

6.6.5 O Titulo concedido por qualquer instituicao estrangeira s6 sera considerado quando

traduzido para a lingua portuguesa por Tradutor Pdblico Juramentado e
revalidado/reconhecido para o territério nacional por Instituicdo de Ensino Superior
Brasileira credenciada para esse fim, conforme dispde o art. 48 da Lei n® 9.394/1996.

6.6.6 O documento comprobatério do Titulo e o formulario préprio para a avaliagdo do mesmo

— ANEXO IV deverdo ser entregues pessoalmente em local, data e horario que serdo
divulgados juntamente com a Relagédo de Candidatos habilitados para a Prova de Titulos,
em envelope lacrado e devidamente identificado.

6.6.7 Ao Candidato que nao entregar o documento comprobatério do Titulo ou que entregar em

desacordo com o subitem 6.6.6 sera atribuida a pontuacéo zero na Prova de Titulos.

7 DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA, DE REDAGAO, DA DISCURSIVA E DA DISSERTATIVA

7.1

7.2

7.3

7.4

As Provas Objetivas, de Redacdo, Discursiva e Dissertativas serdo realizadas
preferencialmente no municipio de Marica.

7.1.1 Caso o numero de Candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados para a
realizagdo das provas no municipio de Marica, a COSEAC reserva-se o direito de
aloca-los no municipio de Niter6i, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses Candidatos.

As Provas Objetivas e as Provas Dissertativas para os cargos Nivel Superior I (Docente |,
Inspetor Escolar, Orientador Pedagogico e Orientador Educacional) serdo aplicadas no dia 30
de setembro de 2018 e terdo inicio as 13 horas. O Candidato para realizar essas provas
dispora, no minimo, de uma hora e trinta minutos e, no maximo, de quatro horas e trinta
minutos, devendo o Candidato chegar ao local de provas as 12 horas, sendo permitida a
entrada até as 12 horas e 40 minutos.

A Prova Objetiva para o cargo de Nivel Superior lll (Procurador) serd aplicada no dia
30 de setembro de 2018 e tera inicio as 13 horas. O Candidato dispora, no minimo, de uma
hora e trinta minutos e, no maximo, de cinco horas, devendo chegar ao local de provas as
12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas e 40 minutos.

As Provas Obijetivas para os cargos de Nivel Médio | e Il serdo aplicadas no dia
14 de outubro de 2018 e terdo inicio as 13 horas. O Candidato dispora, no minimo, de uma
hora e trinta minutos e, no maximo, de quatro horas, devendo chegar ao local de provas as
12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas e 40 minutos.
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7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

As Provas Objetivas e a Prova de Redacéo para os cargos de Nivel Superior Il (Contador,
Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Auditor (Enfase em Controle Interno), Fiscal de Tributos e
Analista de Controle Interno) serao aplicadas no dia 21 de outubro de 2018 e terdo inicio as
13 horas. O Candidato para realizar essas provas dispora, no minimo, de uma hora e trinta
minutos e, no maximo, de quatro horas e trinta minutos, devendo o Candidato chegar ao
local de provas as 12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas e 40 minutos.

As Provas Objetivas e as Provas Dissertativas para o Nivel Superior Il (Assistente Social,
Profissional de Educagao Fisica, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista,
Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional) serdo aplicadas no dia 21 de outubro de
2018 e terdo inicio as 13 horas. O Candidato para realizar essas provas dispora, no minimo,
de uma hora e trinta minutos e, no maximo, de quatro horas e trinta minutos, devendo o
Candidato chegar ao local de provas as 12 horas, sendo permitida a entrada até as 12 horas
e 40 minutos.

A Prova Discursiva para o cargo Nivel Superior Il (Procurador) sera aplicada
exclusivamente no municipio de Marica, no dia 21 de outubro de 2018. Essa prova tera inicio
as 13 horas, devendo o Candidato chegar ao local de provas as 12 horas, sendo permitida a
entrada até as 12 horas e 40 minutos. Para a realizagdo dessa prova, o Candidato dispora,
no minimo, de uma hora e trinta minutos e, no maximo, de cinco horas.

Nao sera permitido, em qualquer hipo6tese, o ingresso de Candidato no local de realiza¢do das
Provas ap6s os horérios fixados ou sua realizacao em local adverso do definido no Cartao de
Confirmagéo de Inscrigdo do Candidato — CCI.

A alocacado dos Candidatos nos locais de realizacdo das Provas sera de responsabilidade da
COSEAC, de acordo com a disponibilidade e capacidade dos locais e das disposigbes do
presente Edital, observando o disposto no subitem 7.1.

A COSEAC néo se responsabilizara, em hip6tese alguma, pelo transporte de Candidatos até o
local de realizacao das Provas.

O Candidato devera comparecer ao local de realizacdo de qualquer prova escrita munido
exclusivamente de caneta esferografica de corpo transparente com ponta média, de tinta na
cor azul ou preta, do original do documento oficial de identidade informado na inscri¢do e,
preferencialmente, do Cartao de Confirmacgéo de Inscrigéo - CClI.

Na Prova Objetiva, o Candidato devera utilizar exclusivamente a caneta esferografica de corpo
transparente com ponta média, de tinta na cor azul ou preta, para assinalar no Cartao de
Respostas as opgoes escolhidas. O Cartdao de Respostas sera o Unico documento valido para
a corregao eletrénica. O seu preenchimento serd de inteira responsabilidade do Candidato,
que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas no Cartao de
Respostas. O tempo para seu preenchimento esta incluido no tempo maximo para realizagéo
da prova.

7.12.1 O Candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das 5 (cinco)
opcoes de resposta, sendo apenas uma das respostas a correta. Sera atribuida
pontuacao zero a questdo da prova que contiver mais de uma ou nenhuma
resposta assinalada, emenda ou rasura.

7.12.2 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

O Candidato devera escrever de forma legivel a Prova de Redagao ou a Prova Discursiva ou a
Prova Dissertativa utilizando exclusivamente caneta esferografica de corpo transparente de
ponta média, de tinta na cor azul ou preta. O Candidato devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas no Caderno de Questdes, no Caderno de Respostas e
nas Folhas de Respostas.

7.13.1 Serd atribuida nota zero a Prova de Redacdo ou a Prova Discursiva ou a Prova
Dissertativa que for escrita em desacordo com o estabelecido no subitem 7.13.

7.13.2 Somente serdo considerados validos para correcdo da Prova de Redacdo, da
Prova Discursiva ou da Prova Dissertativa os textos redigidos nos espagos
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7.14

7.15

determinados para tal, sendo os espacos reservados para rascunho de uso
facultativo e ndo seréo considerados para fins de correcao.

Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas, da Folha de Redacgéao, da Folha da Prova
Dissertativa ou do Caderno de Respostas da Prova Discursiva por erro do Candidato.

PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

7.15.1 O ingresso na sala de prova s serd permitido ao Candidato que apresentar
documento original de identificacdo relacionado no subitem 3.7.4,
preferencialmente o documento de identificagdo com o qual se inscreveu no
Concurso, sendo recomendado portar também o Cartdo de Confirmagcdo de sua
inscricdo. No caso de roubo ou perda de documentos, sé podera realizar a prova o
Candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia com validade de no maximo 30
(trinta) dias que antecedem a realiza¢ao das provas.

7.15.1.1 O nado cumprimento das exigéncias do subitem 7.15.1, implicara a nao
realizagdo da prova e a eliminagéo do Candidato no Concurso.

7.15.2 O documento deverd estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do Candidato e sua assinatura. Portanto, sera exigida a
apresentagao do documento original, ndo sendo aceitos protocolos ou copias de
documentos (mesmo que autenticadas), assim como quaisquer outros documentos
sem valor de identidade, tais como Crachas, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de
Estudante ou Carteira Funcional.

7.15.3 Durante a realizacdo das provas escritas sera adotado o procedimento de
identificagao civil de todos os Candidatos, mediante a verificagdo do documento de
identificacdo, da coleta de assinatura e da impressao digital.

7.15.3.1 O Candidato que se negar a ser identificado tera sua prova anulada e
serd automaticamente eliminado do Concurso.

7.15.3.2 No impedimento da coleta da impressao digital, 0 mesmo devera assinar
uma declaracdo justificando essa impossibilidade. O Candidato que se
negar a esse procedimento tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

7.15.4 Somente sera permitido ao Candidato entregar qualquer prova escrita apés 1
(uma) hora e 30 minutos do seu inicio. Apés a entrega, o Candidato nao podera
permanecer no local de sua aplicagéo.

7.15.5 Os 3 (trés) ultimos Candidatos de salas de realizacdo de prova deverdo
permanecer na sala até que o ultimo deles entregue a prova ou até que o tempo
tenha se esgotado. O que acontecer primeiro liberar4d os Candidatos. Esses
Candidatos somente poderao retirar-se da sala, simultaneamente, assinando em
local préprio na Ata de Prova.

7.15.6 Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou reaplicacdo de Prova.

7.15.7 E obrigagdo de o Candidato assinar a Lista de Presenca e o Cartdo de Respostas
da prova.

7.15.8 Os candidatos deverao observar, atentamente, todas as instru¢des constantes no
Caderno de Questdes, no Cartao de Respostas, na Folha de Redagéao, na Folha da
Prova Dissertativa, no Caderno de Respostas e nos Avisos fixados em sala de
prova, nao cabendo quaisquer reclamagdes posteriores, caso haja o
descumprimento das mesmas.

7.15.9 O candidato que entregar o Cartdo de Respostas, a Prova de Redagéo, a Prova
Discursiva ou a Prova Dissertativa em branco recebera nota 0 (zero) e sera
eliminado do Concurso. Sera eliminado também o candidato que se identificar por
meio de assinatura, rubrica ou qualquer marca na Prova de Redacdo, na Prova
Discursiva ou na Prova Dissertativa.
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7.15.10 E responsabilidade do candidato a entrega ao fiscal de sala do seu Cartdo de
Respostas (devidamente assinado pelo Candidato), da sua Folha de Redacéao,
quando for o caso, da sua Folha da Prova Dissertativa, quando for o caso e do seu
Caderno de Respostas da Prova Discursiva, quando for o caso.

7.15.11 A Folha de Redacao, o Caderno de Respostas da Prova Discursiva e a Folha da
Prova Dissertativa serdo desidentificados pelo fiscal da sala no momento da
entrega dos mesmos pelo Candidato.

7.15.12 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

7.15.13  Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas Provas Objetivas de mesmo teor,
porém com gabaritos diferenciados, de forma que, cabera ao candidato conferir se
a LETRA DO TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas
corresponde ao Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o
candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a
substituicdo do Caderno de Questoes.

DA NOTA FINAL

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Para os cargos de Nivel Médio I, a Nota Final (NF) sera obtida da seguinte forma:

NF = (3PO+2PT) /5
onde:
PO ¢é a pontuacao obtida pelo candidato na Prova Objetiva
PT é a pontuagéo obtida pelo candidato na Prova de Titulos

Para os cargos de Nivel Médio II, a Nota Final (NF) sera obtida da seguinte forma:

NF = PO
onde:
PO ¢é a pontuacao obtida pelo candidato na Prova Obijetiva

Para os cargos de Nivel Superior I, a Nota Final (NF) sera obtida da seguinte forma:

NF = (4PO+5PD+PT) / 10
onde:
PO ¢é a pontuacao obtida pelo candidato na Prova Obijetiva
PD ¢ a pontuagao obtida pelo candidato na Prova Dissertativa
PT ¢ a pontuagéo obtida pelo candidato na Prova de Titulos

Para o cargo de Nivel Superior Il (Assistente Social, Profissional de Educagdo Fisica,
Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Nutricionista, Pedagogo, Psicologo e Terapeuta
Educacional) a Nota Final (NF) sera obtida da seguinte forma:

NF = (2PO+3PD) / 5
onde:
PO ¢é a pontuacao obtida pelo candidato na Prova Obijetiva
PD ¢é a pontuagao obtida pelo candidato na Prova Dissertativa

Para o cargo de Nivel Superior Il (Contador, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Auditor (Enfase em
Controle Interno), Fiscal de Tributos e Analista de Controle Interno) a Nota Final (NF) sera obtida
da seguinte forma:

NF = (3PO+2PR) / 5
onde:
PO ¢é a pontuacao obtida pelo candidato na Prova Objetiva
PR ¢ a pontuagéao obtida pelo candidato na Prova de Redacao

Para o cargo de Nivel Superior lll, a Nota Final (NF) sera obtida da seguinte forma:

NF = (4PO+5PD+PT) /10
onde:
PO ¢ a pontuagéo obtida pelo Candidato na Prova Objetiva
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PD ¢ a pontuagéo obtida pelo Candidato na Prova Discursiva
PT ¢é apontuagéo obtida pelo candidato na Prova de Titulos

9 DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

9.1 A classificagdo do Candidato no Concurso dar-se-a pelo cargo ao qual o Candidato concorrer e
na ordem decrescente da Nota Final (NF).

9.2 Critérios de Desempate.

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.24

9.2.5

9.2.6

Para os Candidatos que concorrerem aos cargos de Nivel Médio I, o desempate sera
feito mediante os seguintes critérios, segundo sua ordem de apresentagao:

0 maior nimero de pontos na da Prova Objetiva;

0 maior nimero de pontos em Conhecimentos Especificos;

0 maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa;

0 maior nimero de pontos em Raciocinio Légico e Nogbes de Informatica;

0 maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

o Candidato de mais idade até o término das Inscricoes.

oopwNdA

Para os Candidatos que concorrerem aos cargos de Nivel Médio Il o desempate sera
feito mediante os seguintes critérios, segundo sua ordem de apresentagao:

0 maior nimero de pontos na da Prova Objetiva;

0 maior numero de pontos em Conhecimentos Especificos;

0 maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa;

0 maior nimero de pontos em Raciocinio Légico e Nogbes de Informatica;

o Candidato de mais idade até o término das Inscri¢des.

a2

Para os Candidatos que concorrerem ao cargo Nivel Superior | - o desempate sera feito
mediante os seguintes critérios, segundo sua ordem de apresentagao:

O maior nimero de pontos na da Prova Dissertativa;

O maior nimero de pontos na Prova de Objetiva;

O maior nimero de pontos em Conhecimentos Especificos;

O maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa, quando for o caso;

O maior nimero de pontos em Literatura Brasileira, quando for o caso;

O maior nimero de pontos em Raciocinio Légico e Nogbes de Informatica;

O maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

O Candidato de mais idade até o término das Inscrigdes.

ONoOoORWN A

Para os Candidatos que concorrerem ao cargo Nivel Superior Il - 0 desempate sera feito
mediante os seguintes critérios, segundo sua ordem de apresentagao:

O maior nimero de pontos na Prova de Dissertativa, quando for o caso;

O maior nimero de pontos na Prova Objetiva;

O maior nimero de pontos em Conhecimentos Especificos;

O maior numero de pontos em Lingua Portuguesa;

O maior numero de pontos em Raciocinio Légico e Nogbes de Informatica;

O maior nimero de pontos na Prova de Redacgao, quando for o caso;

O Candidato de mais idade até o término das Inscrigdes.

Nogakrwh=

Para os Candidatos que concorrerem ao cargo Nivel Superior lll, 0 desempate sera feito
mediante os seguintes critérios, segundo sua ordem de apresentagao:

O maior nimero de pontos na Prova Discursiva;

O maior nimero de pontos na Prova Obijetiva;

O maior nimero de pontos em Direito Constitucional;

O maior nimero de pontos em Direito Administrativo, Ambiental e Urbanistico;

O maior numero de pontos em Direito Processual Civil;

O maior nimero de pontos em Direito Financeiro e Tributario;

O maior nimero de pontos em Direito Civil e Empresarial;

O maior numero de pontos em Direito do Trabalho, Processual do Trabalho e
Previdenciario;

9. O maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

10.0 Candidato de mais idade até o término das Inscrigdes.

ONoOoORWN A

Caso haja pelo menos um Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se dara utilizando como primeiro
critério a idade, seguido dos demais critérios j& enumerados nos subitens 9.2.1, 9.2.2,
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10

11

9.2.3, 9.2.4 e 9.2.5 em atendimento ao exposto no paragrafo unico, art. 27, da Lei n®
10.741, de 12 de outubro de 2003.

9.3 Para cada cargo, o Resultado Final sera publicado em 3 (trés) listas, cada uma delas em ordem

decrescente de classifica¢ao:

a) lista Geral de todos os Candidatos que concorrem ao cargo, independentemente do tipo de
vaga;

b) lista de todos os candidatos que concorrem as vagas reservadas para Negros, quando for o
caso;

¢) lista de todos os candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia,
qguando for o caso;

DA ELIMINACAO
10.1 Sera eliminado do Concurso o Candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das Provas Escritas, seja qual for o motivo alegado pelo
Candidato;

b) apresentar-se apds os horarios estabelecidos, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

¢) nao apresentar documento que bem o identifique, conforme disposto no subitem 3.7.4;

d) ausentar-se da sala de prova sem a autorizagdo do fiscal;

e) ausentar-se do local de realizacdo das Provas Escritas antes de decorrida 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos do seu inicio;

f) néo devolver integralmente o material exigido ou ausentar-se da sala de qualquer uma das
Provas Escritas levando material ndo permitido, sem autorizacao;

g) utilizar de meios ilicitos para a execugao de qualquer prova;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) portar qualquer material que sirva para consulta, utilizar-se de instrumentos auxiliares para o
célculo e o desenho ou que for encontrado de posse, mesmo que desligado, de qualquer tipo
de reldgio, telefone celular, smartphone, tablet, calculadora, controle remoto, alarme de carro
ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico. Também n&o serd permitido a nenhum
candidato o porte de quaisquer armas, bem como o uso de bonés, chapéus e similares. Para a
devida verificagdo desses casos, poderao ser utilizados detectores de metais. O candidato,
exceto aquele identificado conforme o subitem 3.8.4, que se negar a ser submetido a essa
verificagao, tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Vestibular;

J) comunicar-se verbalmente, por escrito ou por gestos, com outros Candidatos, no decorrer das
provas;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa deste Concurso;

1) identificar-se por meio de assinatura, rubrica ou qualquer marca na Prova de Redacao ou na
Prova Discursiva ou na Prova Dissertativa;

m) recusar-se a realizar o procedimento de coleta de impressao digital;

n) obtiver pontuacao zero em cada um dos topicos que compdem a Prova Objetiva, na Prova de
Redagéo (quando for o caso) ou na Prova Discursiva (quando for o caso) ou na Prova
Dissertativa (quando for o caso);

0) obtiver pontuacao inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Discursiva (quando for o caso);

p) portar aparelho auditivo sem ter cumprido o especificado no subitem 3.8.4;

DAS SOLICITAQC)ES DE VISTA, DE REVISAO DE PROVAS E RECONTAGEM DA PONTUACAO
DA PROVA DE TITULOS

11.1  Qualquer pessoa poderd solicitar revisdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas
divulgados ou da formulagdo das questdes de multipla escolha ou da formulagdo das
questdes da Prova Discursiva até as 16 horas do dia seguinte da realizacdo da Prova
Objetiva ou da Prova Discursiva (quando for o caso), por meio de solicitagdo devidamente
fundamentada. Para tal, o Candidato devera preencher formulario préprio, disponibilizado
pela COSEAC, no enderego eletrbnico do Concurso, seguindo as instrugbes de
preenchimento e envio.

11.2 NA&o sera aceita solicitagdo de revisdo de gabarito preliminar ou de formulagio de questoes
fora da data, do horario e dos procedimentos estabelecidos no subitem 11.1.

11.3 O candidato podera solicitar revisdo da contagem da Pontuagédo da Prova Objetiva, por meio
de solicitacdo devidamente fundamentada, enviada para o correio eletrbnico
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11.4

11.5

11.6

11.7

<recursomarica@coseac.uff.br>, até as 12 horas do dia seguinte a divulgacdo da
pontuagdo da sua Prova Objetiva, contendo nome completo do candidato e o seu nimero de
inscricao.

Nao sera aceita solicitagdo de revisdo da contagem da Pontuagcédo da Prova Objetiva fora da
data, do horario e dos procedimentos estabelecidos no subitem 11.3.

O procedimento da Vista da Prova de Redagdo, da Prova Discursiva ou da Prova
Dissertativa consiste em conceder ao préprio candidato acesso apenas a sua prova. Na
prova do candidato, consta somente a nota atribuida pela Banca Examinadora do Concurso,
ndo existindo marcagao ou observagdo sobre a corregcdo da mesma. E vedado ao candidato
entrevistar-se com as bancas ou seus representantes.

11.5.1 O candidato que desejar solicitar Vista da Prova de Redagéao, da Prova Discursiva
ou da Prova Dissertativa devera comparecer pessoalmente no municipio de Marica
para realizar o agendamento da vista de sua prova, conforme as datas constantes
no quadro a seguir:

Nivel de Formacéo/Tipo Prova Data da Solicitacdo de Vista
Nivel Superior | Dissertativa 19 de outubro de 2018
Nivel Superior Il Redagéao ou Dissertativa 12 de novembro de 2018
Nivel Superior Il Discursiva 12 de novembro de 2018

11.5.1.1 O local e horario da solicitagdo da vista mencionada do subitem 11.5.1
serdo informados juntamente com a divulgagédo da Nota Preliminar da
Prova de Redacdo, da Prova Discursiva ou da Prova Dissertativa,
conforme o caso.

11.5.2 Apds cumpridos todos os procedimentos de solicitagdo da vista, o candidato sera
informado da data, do local e do horario em que tera vista da sua prova e somente
o proprio candidato podera realiza-la.

11.5.3 O candidato que ndo comparecer a vista da prova no local, no horario e na data
determinada, ndo mais poderéa fazé-la.

O candidato que desejar solicitar Revisdo da Prova de Redagao, da Prova Discursiva ou da
Prova Dissertativa devera comparecer pessoalmente no municipio de Marica para realizar a
solicitacdo da revisdo de sua prova, conforme as datas constantes no quadro a seguir para
preenchimento de formulario préprio fundamentando sua solicitacao.

Nivel de Formacao/Tipo Prova Data da Solicitacdo de Revisao
Nivel Superior | Dissertativa 23 de outubro de 2018
Nivel Superior Il Redacgéo ou Dissertativa 14 de novembro de 2018
Nivel Superior Il Discursiva 14 de novembro de 2018

11.6.1 O local e horéario da solicitacdo da revisdo mencionada do subitem 11.6 serao
informados juntamente com a divulgagao da Nota Preliminar da Prova de Redagéo,
da Prova Discursiva ou da Prova Dissertativa, conforme o caso.

O candidato que desejar solicitar Recontagem da Pontuagéo atribuida na Prova de Titulos
devera comparecer pessoalmente no municipio de Maricda, para preenchimento de formulario
proprio fundamentando sua solicitagdo, conforme as datas constantes no quadro a seguir:

Nivel de Formacao/Tipo Data da Solicitacdo de Recontagem
Nivel Superior | e Nivel Superior Il
Nivel Médio | 5 de novembro de 2018

11.7.1 O local e horario da solicitagdo da recontagem mencionada do subitem 11.7 serao
informados juntamente com a divulgacdo do Resultado da Pontuagcdo da Prova
Objetiva para o cargo de Nivel Médio |, com a divulgacdo da relagdo contendo os
nomes dos candidatos habilitados para realizacdo da Prova Discursiva para o
cargo de Nivel Superior Ill — Procurador e com a divulgacao da relagdo contendo
0s nomes dos candidatos habilitados para correcdo das Provas Dissertativas para
os cargos de Nivel Superior |, conforme o caso.
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11.8

11.9

11.10

A pontuagao atribuida pela Banca Revisora é definitiva, ndo cabendo ao candidato qualquer

tipo de recurso administrativo contra o parecer dessa banca.

E vedado ao candidato entrevistar-se com os componentes das Bancas Revisoras ou seus

representantes.

Nao sera aceita solicitacdo de Revisdo da Prova de Redacao ou da Prova Discursiva ou da
Prova Dissertativa ou da Recontagem da Pontuagao da Prova de Titulos fora das datas, do

local, dos horérios e dos procedimentos estabelecidos nos subitens 11.6 e 11.7.

12 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

12.1

Os eventos constantes dos quadros a seguir serdao divulgados no enderego eletrénico do

Concurso nas seguintes datas:

Superior I

Evento/Divulgacéo - Nivel Médio | Data
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio | 14/10
Resultado das solicitagbes de Revisdo quanto a Formulacdo das Questbes e dos | 22/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetiva para os cargos de Nivel Médio |
Gabarito Final das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio | 22/10
Pontuagao das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio | 22/10
Imagem dos Cartdes de Respostas para os cargos de Nivel Médio | 22/10
Resultado Preliminar da pontuagéo da Prova de Titulos para os cargos de Nivel Médio | 1/11
Pontuagao da Prova de Titulos apds recursos para os cargos de Nivel Médio | 9/11
Resultado dos Recursos quanto as Pontuagdes da Prova de Titulos para os cargos de 9/11
Nivel Médio |
Resultado Final para os cargos de Nivel Médio | 9/11
Evento/Divulgacao - Nivel Médio I Data
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio I 14/10
Resultado das solicitagbes de Revisdo quanto a Formulagcdo das Questdes e dos | 22/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetiva para os cargos de Nivel Médio Il
Gabarito Final das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio Il 22/10
Pontuagéo das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Médio Il 22/10
Imagem dos Cartées de Respostas para os cargos de Nivel Médio Il 22/10
Resultado Final para os cargos de Nivel Médio Il 9/11
Evento/Divulgacéo - Nivel Superior | Data
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior | 30/09
Resultado das solicitagbes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questbes e dos 11/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior |
Gabarito Final das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior | 11/10
Pontuagéo das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior | 11/10
Imagem dos Cartdes de Respostas para os cargos de Nivel Superior | 11/10
Resultado Preliminar da nota das Provas Dissertativas para os cargos de Nivel Superior 1710
I (Docente |, Inspetor Escolar, Orientador Pedagégico e Orientador Educacional)
Resultado Preliminar da Pontuagdo da Prova de Titulos para os cargos de Nivel 111
Superior |
Resultado das solicitagdes da Revisdo das Provas Dissertativas para os cargos de Nivel 9/11
Superior |
Pontuagao da Prova de Titulos apds recursos para os cargos de Nivel Superior | 9/11
Resultado dos Recursos quanto as Pontuagdes da Prova de Titulos para os cargos de 9/11
Nivel Superior |
Resultado Final para os cargos de Nivel Superior | 9/11
Evento/Divulgacao - Nivel Superior I
(Assistente Social, Profissional de Educacao Fisica, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Data
Fonoaudiélogo, Nutricionista, Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional)
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior Il 21/10
Resultado das solicitacbes de Revisdo quanto a Formulacdo das Questbes e dos | 31/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior Il
Gabarito Final das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior I 31/10
Pontuagao das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior Il 31/10
Imagem dos Cartées de Respostas para os cargos de Nivel Superior Il 31/10
Resultado Preliminar da Nota das Provas Dissertativas para os cargos de Nivel 9/11
Superior I
Resultado das solicitagdes da Revisdo das Provas Dissertativas para os cargos de Nivel 28/11
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Resultado Final para os cargos de Nivel Superior Il | 28/11

Evento/Divulgacao - Nivel Superior Il
(Contador, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Auditor (Enfase em Controle Interno), Fiscal Data
de Tributos e Analista de Controle Interno)
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior Il 21/10
Resultado das solicitagbes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questdes e dos Gabaritos | 31/10
Preliminares das Provas Obijetivas dos cargos de Nivel Superior Il
Gabarito Final das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior II 31/10
Pontuagéo das Provas Objetivas para os cargos de Nivel Superior Il 31/10
Imagem dos Cartbes de Respostas para os cargos de Nivel Superior Il 31/10
Resultado Preliminar da Nota da Prova de Redagéo para os cargos de Nivel Superior Il 9/11
Resultado das solicitagbes da Revisdo da Prova de Redagdo para os cargos de Nivel 28/11
Superior i
Resultado Final para os cargos de Nivel Superior Il 28/11
Evento/Divulgacéo - Nivel Superior llI Data

Gabarito Preliminar da Prova Objetiva para o cargo de Nivel Superior lll 30/09
Resultado das solicitagbes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questbes e do Gabarito 11/10
Preliminar da Prova Objetiva para o cargo de Nivel Superior llI
Gabarito Final da Prova Objetiva para o cargo de Nivel Superior llI 11/10
Pontuagéo da Prova Objetiva para o cargo de Nivel Superior Il 11/10
Imagem dos Cartdes de Respostas para o cargo de Nivel Superior llI 11/10
Padrdes de Respostas das Questdes da Prova Discursiva para o cargo de Nivel Superior lli 21/10
Resultado Preliminar da Pontuagao da Prova de Titulos para o cargo de Nivel Superior Il 1/11
Pontuagao da Prova de Titulos apds recursos para o cargo de Nivel Superior Il 9/11
Resultado dos Recursos quanto as Pontuagbes da Prova de Titulos para o cargo de Nivel 9/11
Superior Il
Resultado Preliminar da Nota da Prova Discursiva para o cargo de Nivel Superior lll 9/11
Resultado das solicitagdes da Revisdo da Prova Discursiva para o cargo de Nivel Superior lli 28/11
Resultado da Nota da Prova Discursiva apés revisdo para o cargo de Nivel Superior Il 28/11
Resultado Final para o cargo de Nivel Superior Il 28/11

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1
13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora de Brasilia.

A inscricdo neste Concurso implicard o conhecimento e a aceitacado tacita das condigbes e regras
estabelecidas neste Edital, expediente do qual o candidato nao podera alegar desconhecimento
como justificativa para a inobservancia de qualquer dos procedimentos nele previstos, sendo o
candidato inteiramente responsavel pelo acompanhamento das datas e eventos a serem
divulgados por meio da INTERNET, no enderego eletrénico do Concurso, independentemente de
quaisquer motivos de forgca maior ou de casos fortuitos que impossibilitem o seu acesso ao
mencionado endereco eletrénico, casos em que devera comparecer, pessoalmente, ou fazer-se
representar por procurador devidamente constituido, a COSEAC, cujo endere¢o encontra-se no
subitem 1.2.1. As disposicoes e instrucdes contidas no endereco eletrénico do Concurso, no CCl,
nas relagdes divulgadas, nos avisos afixados em locais de realizacdo de qualquer das etapas
pertinentes ao Concurso, nos Cadernos de Questdes e de Respostas, bem como nos Cartdes de
Respostas constituem normas que passam a integrar o presente Edital.

A COSEAC divulgara, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Notas Oficiais
sobre o Concurso, que passarao a fazer parte integrante deste Edital.

Listas com nomes e/ou nimero de inscricdo de candidatos, locais e datas de eventos e outras
informacdes serdo divulgadas na INTERNET, no endereco eletrbnico do Concurso, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato, acompanha-las.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos referentes ao presente
Concurso.

A Prefeitura Municipal de Marica e a COSEAC nao se responsabilizarao, em hipotese alguma,
pelo transporte de candidatos até o local de realizacdo das provas do Concurso.

A COSEAC nao se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos
no local de realizacdo da prova, nem por danos neles causados.
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13.8
13.9
13.10

13.11

13.12

13.13

13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

13.20

13.21

13.22

13.23

Em hipotese alguma havera segunda chamada para qualquer prova desse Concurso.
Nao serao elaboradas pela COSEAC provas especiais.

Do resultado desse Concurso devido as suas caracteristicas, ndo cabera recurso administrativo
de qualquer natureza.

A COSEAC se desobriga do envio de mensagem eletrdnica ou de qualquer outra forma de
comunicagdo direta com os candidatos, mas podera enviar, a seu critério, mensagens para o
correio eletrénico e/ou para o telefone celular informados pelo candidato no Requerimento de
Inscricdo, ndo se constituindo esse procedimento em alteragdo ou inovagéo das regras previstas
neste Edital.

A COSEAC se reserva o direito de promover as alteragbes que se fizerem necessérias, em
qualquer fase do Concurso, ou posterior a esse, em razao de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

Todos os Candidatos classificados dentro das vagas serao convocados pela Prefeitura Municipal
de Marica, para exames médicos pré-admissionais. Quando detectada incapacidade ou
enfermidade impeditiva para o desempenho do cargo, o Candidato sera impedido de assumir o
cargo, sendo eliminado do Concurso e perdendo o direito a vaga.

A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata ou a ndo apresentagdo de qualquer documento
exigido importarao em insubsisténcia de inscrigcdo, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos
decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do Concurso, sem prejuizo das san¢des
civis e penais cabiveis.

Nao sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso, valendo, para esse fim, a homologacéo do resultado final, publicado oficialmente.

A COSEAC e a Prefeitura Municipal de Marica ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos
preparatérios, textos ou apostilas referentes a esse Concurso, elaborados e/ou confeccionados
por terceiros.

Correrao por conta exclusiva do Candidato quaisquer despesas com deslocamentos, viagem,
alimentagao, exames médicos, estadias e outras decorrentes de sua participagcdo no Concurso.

O Candidato nao eliminado no Concurso devera manter atualizado seu endereco junto a
Prefeitura Municipal de Marica, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao
atualizacdo dessa informagéo.

O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacgéo
do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

A classificagdo dentro do numero de vagas ofertadas, assim como a habilitagdo no exame
médico pré-admissional ndo assegura ao Candidato o direito de ingresso automatico no cargo,
mas apenas a expectativa de ser nomeado, segundo a ordem classificatéria, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administragcdo. Ao
Prefeito do Municipio de Marica reserva-se o direito de proceder as nomeagoes por etapas, em
nimero que atenda aos interesses e as necessidades da Prefeitura Municipal de Marica,
observada a classificacao final do Concurso.

O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo,
desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem que isso venha a gerar, direitos ou
obrigacées em relagcdo aos interessados, excetuando-se a devolugdo da taxa de inscricdo aos
Candidatos no caso de cancelamento do Concurso.

Antes do periodo de inscricdes a Prefeitura Municipal de Marica podera promover acréscimos no
ndmero de vagas nos cargos ja existentes, por meio de Editais Suplementares.

Antes do periodo de inscricdes serdo divulgados no enderego eletrdnico do Concurso os
Conteudos Programaticos das provas para os cargos oferecidos no Concurso.
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13.24 A homologacgdo e os procedimentos para a posse ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de
Marica. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 1.5.1 deverdo ser
comprovados mediante a apresentagdo de documento original.

13.25 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela COSEAC e
encaminhados a Prefeitura Municipal de Marica.

Em 20 de julho de 2018
Fabiano Taques Horta
Prefeito de Marica
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_ ANEXO |
CALENDARIO DO CONCURSO

ITEM

EVENTOS 2018 — COMUM A TODOS OS CARGOS po PATA/RERIODO
EDITAL
Inscrigao o' | 2/08a2708
Solicitagao de Isencio de pagamento do valor da Taxa de Inscrigcdo 4.2 2/08 a 6/08
Divulgag:éo do Resultado contendo os nomes dos Candidatos contemplados com 4.4 10/08
isengao
Solicitacdo de Recurso do Resultado da Isengéo 4.6 13/08
Resultado do recurso previsto no subitem 4.6 4.7 16/08
Ultimo dia para o pagamento do valor da Taxa de Inscricao SZS e 27/08
Divulgacao da Lista Geral Preliminar das Inscricdes Confirmadas 3.7.12 30/08
Solicitacdo de alteracao do tipo de vaga 3.7.13 31/08
EVENTOS 2018 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR | ITEM :
Docente |, Inspetor Escolar, Orientador Pedagdgico e Orientador Educacional DO DATA/;;E? o2
PROVAS OBJETIVAS + PROVAS DISSERTATIVAS + PROVA DE TITULOS EDITAL
Divulgacéo do Cartdo de Confirmacéao de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 24/09
Candidato que ndo conseguiu acessar o CClI 5.2 25/09
Acertos do CClI 5.3 25/09
Provas Objetivas e Provas Dissertativas para os cargos Nivel Superior | 7.2 30/09
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 12 30/09
Solicitacdo de Revisao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas divulgados ou 111 110
da formulacao das questdes de multipla escolha )
Resultado das solicitacdes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questdes e dos 12 11/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas
Divulgacdo do Gabarito Final das Provas Obijetivas 12 11/10
Divulgacdo da Pontuacéo das Provas Objetivas 12 11/10
Divulgacio da Imagem dos Cartbes de Respostas 12 11/10
Divulgacao da relagdo contendo os nomes dos candidatos habilitados para correcéo 6.5.4 1110
das Provas Dissertativas "
Divulgacéo da relagéo contendo os nomes dos candidatos habilitados para a Prova de 6.6.3.1 11/10
Titulos T
Divulgacao do local, data e horario para entrega dos Titulos 6.6.6 11/10
Solicitacdo de Revisdo da contagem da Pontuacéo da Prova Objetiva 11.3 12/10
Resultado Preliminar da Nota da Prova Dissertativa 12 17/10
Solicitagdo Vista da Prova Dissertativa 11.5.1 19/10
Solicitagdo da Revisdo da Prova Dissertativa 11.6 23/10
Divulgacio do Resultado Preliminar da Pontuacdo da Prova de Titulos 12 1/11
Solicitacdo Recontagem da Pontuacdo da Prova de Titulos 11.7 5/11
Resultado das solicitagdes da Revisédo da Prova Dissertativa 12 9/11
Divulgacdo da Pontuacéo da Prova de Titulos — apés recursos 12 9/11
Divulgacdo dos Recursos quanto as Pontuacdes da Prova de Titulos 12 9/11
Divulgacao do Resultado Final 12 9/11
EVENTOS 2018 - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR Iil (Procurador) T PATA/PERIODO
PROVA OBJETIVA + PROVA DISCURSIVA + PROVA DE TITULOS EDITAL 2018
Divulgacado do Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 24/09
Candidato que néo conseguiu acessar o CCl 5.2 25/09
Acertos do CClI 5.3 25/09
Prova Obijetiva para o cargo de Nivel Superior lll - Procurador 7.3 30/09
Divulgacéo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 12 30/09
Solicitagéo de Revisdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva divulgado ou da 1.1 110
formulacéo das questdes de mdltipla escolha )
Resultado das solicitagdes de Revisédo quanto a Formulacdo das Questdes e do 12 11/10
Gabarito Preliminar da Prova Objetiva
Divulgacéo do Gabarito Final da Prova Objetiva 12 11/10
Divulgacéo da Pontuacéo da Prova Objetiva 12 11/10
Divulgacdo da Imagem dos Cartdes de Respostas 12 11/10
Divulgacao da relagdo contendo os nomes dos candidatos habilitados para realizagéo 6.4.3 1110
da Prova Discursiva o
Divulgacdo da relagéo contendo os nomes dos candidatos habilitados para a Prova de 6.6.3.2 11/10
Titulos T
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Divulgacao do local, data e horario para entrega dos Titulos 6.6.6 11/10
Solicitagdo de Revisdo da contagem da Pontuagéo da Prova Obijetiva 11.3 12/10
Prova Discursiva 7.7 2110
Padrées de Respostas das Questdes da Prova Discursiva 12 21/10
Solicitacdo de Revisado da formulacédo das questdes da Prova Discursiva 11.1 22/10
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Pontuacdo da Prova de Titulos 12 1/11
Solicitagdo Recontagem da Pontuacdo da Prova de Titulos 11.7 5/11
Divulgacdo da Pontuacéo da Prova de Titulos — apds recursos 12 9/11
Divulgacao dos Recursos quanto as Pontuacbes da Prova de Titulos 12 9/11
Resultado Preliminar da Nota da Prova Discursiva 12 9/11
Solicitagao Vista da Prova Discursiva 11.5.1 12/11
Solicitagdo da Revisdo da Prova Discursiva 11.6 14/11
Resultado das solicitacdes da Revisdo da Prova Discursiva 12 28/11
Resultado da Nota da Prova Discursiva — apés revisao 12 28/11
Divulgacéo do Resultado Final 12 28/11
EVENTOS 2018 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR Il (Assistente Social, Profissional ITEM ’
de Educacéo Fisica, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Nutricionista, DO DATA/PERIODO
Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional) EDITAL 2018
PROVAS OBJETIVAS + PROVAS DISSERTATIVAS
Divulgacao do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 08/10
Candidato que nao conseguiu acessar o CCl 5.2 09/10
Acertos do CClI 5.3 09/10
Provas Objetivas e as Provas Dissertativas para o Nivel Superior I 7.6 21/10
Divulgacado dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 12 21/10
Solicitacdo de Revisao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas divulgados ou 111 29/10
da formulacdo das questdes de mdltipla escolha )
Resultado das solicitagdes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questdes e dos 12 31/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas

]
Gabarito Final das Provas Objetivas 12 31/10
Divulgacao da Pontuacao das Provas Objetivas 12 31/10
Divulgacéo da Imagem dos Cartdes de Respostas 12 31/10
Divulgacdo da relagéo contendo os nomes dos candidatos habilitados para corre¢do 6.54 31/10
das Provas Dissertativas -
Solicitagdo de Revisdo da contagem da Pontuagéo da Prova Obijetiva 11.3 01/11
Resultado Preliminar da Nota das Provas Dissertativas 12 09/11
Solicitagéo Vista da Prova Dissertativa 11.5.1 12/11
Solicitagdo da Revisdo da Prova Dissertativa 11.6 14/11
Resultado das solicitacdes da Revisdo das Provas Dissertativas 12 28/11
Divulgacédo do Resultado Final 12 28/11
EVENTOS 2018 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR Il (Contador, Fiscal de Vigilancia ITEM ’
Sanitaria, Auditor (Enfase em Controle Interno), Fiscal de Tributos e Analista de DO DATA/PERIODO
Controle Interno) 5 EDITAL 2018
PROVA OBJETIVA + PROVA DE REDACAO
Divulgacéo do Cartdo de Confirmacéao de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 08/10
Candidato que néo conseguiu acessar o CCl 5.2 09/10
Acertos do CCI 5.3 09/10
Provas Objetivas e a Prova de Redacao para os cargos de Nivel Superior II 7.5 21/10
Divulgacao dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 12 21/10
Solicitacdo de Revisao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas divulgados ou 111 22/10
da formulacdo das questdes de mdltipla escolha )
Resultado das solicitagdes de Revisdo quanto a Formulagdo das Questdes e dos 12 31/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas
Gabarito Final das Provas Objetivas 12 31/10
Divulgacao da Pontuacao das Provas Objetivas 12 31/10
Divulgacéo da Imagem dos Cartdes de Respostas 12 31/10
Divulgacéo da Relagéo contendo os nomes dos candidatos habilitados para correcao 6.3.4 31/10
da Prova de Redacéo -
Solicitagdo de Revisdo da contagem da Pontuagéo da Prova Obijetiva 11.3 01/11
Resultado Preliminar da Nota da Prova de Redacao 12 09/11
Solicitagéo Vista da Prova de Redagéo 11.5.1 12/11
Solicitagdo da Revisdo da Prova de Redacéo 11.6 14/11
Resultado das solicitagcdes da Revisdo da Prova de Redacéo 12 28/11
Divulgacédo do Resultado Final 12 28/11

28



ITEM

EVENTOS 2018 - CARGOS DE Ni\{EL MEDIO I (Docente Il) DO DATA/PERIODO|
PROVA OBJETIVA + PROVA DE TITULOS EDITAL 2018
Divulgacao do Cartdo de Confirmacéao de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 08/10
Candidato que ndo conseguiu acessar o CClI 5.2 09/10
Acertos do CClI 5.3 09/10
Provas Objetivas 7.4 14/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 12 14/10
Solicitacdo de Revisao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas divulgados ou 111 15110
da formulacdo das questdes de multipla escolha )

Resultado das solicitagcdes de Revisdo quanto a Formulacao das Questbes e dos 12 22/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas

Gabarito Final das Provas Objetivas 12 22/10
Divulgacdo da Pontuacéo das Provas Objetivas 12 22/10
Divulgacio da Imagem dos Cartbes de Respostas 12 22/10
Divulgacao da Relagcéo contendo os nomes dos candidatos habilitados para a Prova de 6.6.2.3 22/10
Titulos T

Divulgacao do local, data e horario para entrega dos Titulos 6.6.6 22/10
Solicitagao de revisdo da contagem da Pontuagdo da Prova Objetiva 11.3 23/10
Divulgacio do Resultado Preliminar da Pontuacdo da Prova de Titulos 12 1/11
Solicitacdo Recontagem da Pontuacdo da Prova de Titulos 11.7 5/11
Divulgacéo da Pontuacéo da Prova de Titulos — apds recursos 12 9/11
Divulgacdo dos Recursos quanto as Pontuacdes da Prova de Titulos 12 9/11
Divulgacédo do Resultado Final 12 9/11
EVENTOS 2018 — CARGOS DE NIVEL MEDIO II ITEM DO| DATA/PERIODO
PROVA OBJETIVA EDITAL 2018
Divulgacéo do Cartdo de Confirmacéao de Inscricdo do Candidato — CCl 5.1 08/10
Candidato que néo conseguiu acessar o CCl 5.2 09/10
Acertos do CCI 5.3 09/10
Provas Objetivas 7.4 14/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 12 14/10
Solicitacdo de Revisao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas divulgados ou 111 15110
da formulacdo das questdes de multipla escolha )

Resultado das solicitagdes de Revisdo quanto a Formulagao das Questdes e dos 12 22/10
Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas

Gabarito Final das Provas Objetivas 12 22/10
Divulgacao da Pontuacao das Provas Objetivas 12 22/10
Divulgacio da Imagem dos Cartbes de Respostas 12 22/10
Solicitagdo de Revisdo da contagem da Pontuagéo das Prova Obijetiva 11.3 23/10
Divulgacédo do Resultado Final 12 9/11
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Neste Anexo estdo definidos os Conteldos Programaticos desse Concurso e relacionadas
algumas Sugestdes Bibliograficas. Fica a critério de cada Candidato escolher a bibliografia que entender
como mais conveniente dentre as sugeridas ou nao.

1 - NiVEL MEDIO

1.1 — Topicos comuns para todos os cargos: Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico e Nogbes de
Informatica.

LINGUA PORTUGUESA

Conteudo Programatico: Interpretacdo de textos, com dominio de relagdes discursivas, semanticas e
morfossintaticas. Tipos textuais: narrativo, descritivo, argumentativo e injuntivo. Géneros discursivos.
Coeséo e coeréncia textual. Valor dos conectivos. Usos dos pronomes. Semantica: sinonimia, polissemia,
homonimia, hiperonimia, hiponimia. Figuras de linguagem: hipérbole, metafora, metonimia,
personificagdo e outros. Estrutura e formacao de palavras: composigcao, derivagdo e outros processos.
Flexao nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais. Classes de palavras. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Estruturacdo de periodos: coordenagédo, subordinacdo e
correlagdo. Pontuagdo. Variacao linguistica. Ortografia vigente.

Sugestdes Bibliograficas: ABREU, Anténio Suarez. Curso de redacéo. 112 ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.
AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 32 ed. Sao Paulo: Publifolha, 2013.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Lexikon,
2016.

RACIOCINIO LOGICO

Conteudo Programatico: Sequéncias Légicas e leis de formacao: verbais, numéricas e geométricas;
Teoria dos conjuntos: simbologia, operagdes e diagramas de Venn-Euler; Problemas com tabelas;
Problemas sobre as quatro operacgdes fundamentais da Matematica; Proporgdes; Regra de trés simples e
composta; Regra de Sociedade; Analise Combinatéria: aplicagbes do Principio Fundamental da
Contagem e do Principio da Casa dos Pombos; Nogbes de probabilidades: definicbes, propriedades e
problemas.

Sugestdes Bibliograficas: SA, |. P de. Raciocinio Légico Concursos Publicos e Formagdo de
Professores. Ed. Ciéncia Moderna, 2008. CARVALHO, S e CAMPOS, W. Raciocinio Logico Simplificado,
Vols. 1 e 2. Ed. Elsevier, 2010. MORGADO, A.C e CESAR, B. Raciocinio Légico Quantitativo. Ed.
Elsevier, 2008.

NOCOES DE INFORMATICA

Conteudo Programatico: Nogdes de informatica: conceitos. Componentes dos sistemas de computagao:
hardware e software. Software Basico, software utilitario, software aplicativo e software livre: conceitos.
Rede de computadores (cabeadas e wireless) e equipamentos de conectividade: conceitos e aplicagdes.
Conceitos, funcdes e aplicacbes de Intranet e Internet. Tipos e caracteristicas dos navegadores e
dispositivos méveis. Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboragdo, computag¢do na nuvem,
correio eletrénico e webmail, grupos de discussao, féruns, wikis e redes sociais. Sistema Operacional
Windows 7/8.1(Portugués), Linux e LibreOffice 5.3.7 (Portugués): conceitos, interface, comandos,
funcdes, recursos e usabilidade. Editor de texto MS Word 2007/2010/2013/2016 (Portugués): conceitos,
comandos, recursos e usabilidade. Planilha eletrbnica MS Excel 2007/2010/2013/2016 (Portugués):
conceitos, comandos, recursos e usabilidade (interface, bancos de dados, criacdo de planilhas,
referéncias a células, cépia logica, uso de formulas e fungdes, modelos, geracdo de graficos, formatacéao
de células e impressao). Redes de computadores e Internet: conceitos, tecnologias, ferramentas,
aplicativos e servicos. Seguranca da Informagéo: conceitos, principios, problemas, ameacas, ataques.
Backup e antivirus.

Sugestoes Bibliograficas: CARMONA, T. Guia Técnico de Redes de Computadores. Digerati Books,
2008. CARVALHO, Jodo Anténio. Nogdes de Informatica para Concursos. Ed. Campus, 22 edi¢do, 22

30



tiragem, 2013. COSTA, R.; AQUILA, R. Informética Basica, Ed. Impetus, 2009. FARIAS, P. Curso
Essencial de Redes. Digerati, 2006. FEDELI, R.; POLLONI, E.; PERES, F. Introdugdo a Ciéncia da
Computagéo. Ed. Cengage Learning, 2010. FERREIRA, R. Linux Guia do Administrador do Sistema. Ed.
Novatec, 2003. FURGERI, S. Redes Teoria e Pratica. Ed. Komedi, 2007. GUESSE, A.; ABDALLA, S.
Informatica para Concursos Publicos. Ed. Saraiva, 2013. GUILHEN, B.; NASCIMENTO, R. Informatica.
Ed. Saraiva, 2013. GUIAS e MANUAIS DE DOCUMENTACAO DO LIBREOFFICE. Disponivel em
https://documentation.libreoffice.org/pt-br/portugues/. Acesso em: 15 de dezembro de 2017.
HELP/AJUDA do Windows 7/8.1BR e pacotes MSOffice 2007/2010/2013/2016 BR. MAGGIO, A.
Informatica para Concursos. Ed. Ciéncia Moderna, 2011. MAGRIN, M. Linux Guia do Profissional.
Digerati Books, 2006. MARCULA, M.; FILHO, P. Informatica Conceitos e Aplica¢gdes. Ed. Erica, 32 edigao,
2008. MIYAGUSKU, R. Informética passo a passo para concursos publicos. Digerati Books, 2008.
MONTEIRO, E.; MATOS, L. Informatica Essencial para Provas e Concursos. Ed. Alumnus, 2012.
MORAZ, Eduardo. Curso Essencial de Hardware. Digerati Books, 2006. OLIVEIRA, S.; GAMEZ, L.;
PUPO, R.; DILERMANO Jr. TURBAN, E.; VOLONINO, L. Tecnologia da Informagéo para Gestédo. Ed.
Bookman, 82 edigdo, 2013. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos. Ed.
Campus, 22 reimpressao, 2004. SILVA, Y. Windows 7. Editora Komedi, 2010.

1.2 — Conteldos Programaticos dos Conhecimentos Especificos e Sugestbes Bibliograficas para cada
cargo.

DOCENTE Il

Conteudo Programatico: ;

1. FUNDAMENTOS DA EDUCACAO. Educacao: principais aspectos histéricos e conceituais da
Educacao Brasileira. Teorias recentes sobre desenvolvimento infantil. Organizacdo e dindmica do
curriculo: mediacao, inclusdo, avaliagao, participacao e protagonismos. Concepcdes de aprendizagem e
ensino; aluno e professor. Legislagdo atual. Diretrizes Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianga e do
Adolescente e atualizagoes.

2. LINGUA PORTUGUESA. Texto: leitura e compreensao. Textos verbais e ndo verbais. Texto literario e
ndo literario; linguagens denotativa e conotativa; intertextualidade e polifonia. Tipologia textual e géneros
de circulagéo social. Coesao e coeréncia do texto. Variabilidade linguistica. Fonologia: fonema e letra;
silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; ortografia; acentuagdo tdnica e grafica.
Morfossintaxe: no¢oes bésicas de estrutura de palavras; classes de palavras; tempos e modos verbais.
Alfabetizagao e letramento.

3. MATEMATICA. Numeros Naturais e Nimeros Racionais. Operagdes com numeros naturais e nimeros
racionais. Figuras geométricas espaciais e planas. Area e perimetro. Sistemas de medidas decimais:
comprimento, area, volume, capacidade, massa e temperatura. Medidas de tempo. Sistema monetario
brasileiro. Tratamento da informagéo: leitura, interpretacao e construgédo de tabelas e graficos.

4. GEOGRAFIA. Localizagao espacial: pontos cardeais e colaterais. Mapas, escalas, plantas e
convengdes cartogréficas. Relevo, solo, hidrografia, clima e vegetagdo; transformagdes naturais e
humanas. Brasil: populacao, urbanizagéo, divisdes do espago. Mundo: divisdo do trabalho, globalizacédo e
questao ambiental.

5. HISTORIA. Fontes historicas e periodizagdo. Formagao da sociedade brasileira. Acontecimentos dos
periodos da Histéria do Brasil. Historia do Estado do Rio de Janeiro. Construgé@o dos conceitos de tempo.
6. CIENCIAS. Ar: importancia, composicdo e propriedades. Agua: importancia, composicao,
propriedades, estados fisicos e ciclo da agua. Solo: importancia, composicdo e erosdo. Seres Vivos:
caracterizagcao geral e classificagdo. Relagdes entre os seres vivos e os ambientes. Ecossistemas. Ser
humano e salde: nogoes elementares de anatomia e fisiologia humana e principios basicos de saude.

Sugestoes Bibliograficas: BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto/Secretaria de Ensino

Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, 2001. . Lei n® 9394/1996 e suas
atualizagOes. Diretrizes e bases da educagao Nacional. . Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

. Lei n® 13146/2015. . Lei n® 13306/2016. . Base Nacional Comum Curricular. (In:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/). BAGNO, Marcos. Nada na lingua € por acaso: por uma
pedagogia da variagao linguistica. Sao Paulo: Pardbola, 2007. BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? Rio
de Janeiro: Biruta, 2010. BRYANT, Terezinha Nunes Peter. Criangas fazendo matematica. Porto Alegre:
Artmed, 1987. CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizagdo sem o ba,be,bi,bo,bu. Rio de Janeiro: Scipione,
2009. CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 1985. DELIZOICOV, Demétrio, ANGOTTI, José André & PERNAMBUCO, Marta Maria.
Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2002. GARCIA, O. M. Comunicagdo em
prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 2006. KAMII, Constance. Criangas pequenas continuam
reinventando a aritmética: implicagcdes da teoria de Piaget. Porto Alegre: Artmed, 2005. KOCH, Ingedore
V. O texto e a construcdo de sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2003. LOPES, Maria Laura M. Leite.
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Tratamento da informagéao: explorando dados estatisticos e nogoes de probabilidade a partir das séries
iniciais. Rio de Janeiro: Projeto Fundéo, IM — UFRJ — 1987, Mercado das Letras, 2001. MORAIS, Artur
Gomes. Ortografia: ensinar e aprender. Sdo Paulo, Atica, 1998. SMOLE, Katia T.; DINIZ, Maria Ignez.
Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto Alegre: Artmed,
2007. MOREIRA, Anténio Flavio; SILVA, Tomaz Tadeu (Org.). Curriculo, cultura e sociedade. 122 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011. SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica,
2009. STRAFORINI, Rafael. Ensinar Geografia: o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais. Sao
Paulo, Annablume, 2004.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conteudo programatico: SUS (diretrizes, estrutura, modelo de assisténcia e legislagdo vigente).
Humanizagéo do cuidado. Promocdo da salde. Caracteristicas e fungbes da atencdo primaria a sadde.
Programa de agente comunitario de saude. Organizacdo e insercdo na Estratégia Salde da Familia.
Processo de territorializagao e vigilancia em saude. Sistema de informag&o em saude e em enfermagem.
Etica profissional. Histéria natural e prevengéao de doengas. Higiene e profilaxia. Saude, meio ambiente e
educagdo. Saude e cidadania. Biosseguranca nas ag¢des de enfermagem. Educagdo permanente em
saude. Visita domiciliar e participagdo social. Calculo, preparo e administracdo de medicamentos.
Técnicas basicas e fundamentais de enfermagem. Gerenciamento de residuos em servicos de saude.
Classificacdo e processamento/limpeza de artigos e areas de saude. Esterilizagcdo de materiais
conhecimentos de instrumentos cirlrgicos. Biosseguranga. Controle e prevencdo de infecgdes em
servigos de saude. Imunizagdo e cadeia de frio. Assisténcia integral de enfermagem a saude: da crianga
e do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. O cuidado de enfermagem em saude mental e
psiquiatria e seus aspectos éticos e legais. Assisténcia ao individuo, a familia e a comunidade com
transtornos agudos, cronicos degenerativos, infecciosos e contagiosos. Orientagbes pertinentes ao
autocuidado. Assisténcia de enfermagem em situagbes de urgéncia, emergéncia e em saude mental e
em droga-adicdo. Tratamento de feridas e curativos.

Sugestoes Bibliograficas: AVELAR, A.F.M. e tal. 10 passos para a seguranga do paciente / Conselho
Regional de Enfermagem do Estado de Sao Paulo / Rede Brasileira de Enfermagem e Seguranca do
Paciente — REBRAENSP - Polo Sao Paulo. SP. 2010. Disponivel em: http://inter.coren-
sp.gov.br/sites/default/files/10_passos_seguranca_paciente.pdf. BRASIL, PORTARIA N° 2.436, DE 21 de
setembro de 2017 Aprova a Politica Nacional de Atengédo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS). BRASIL. Lei
Organica da Saude n® 8.080/90, de 19/09/1990 - Dispde sobre as condigbes para a promogao, prote¢ao e
recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. BRASIL, Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia:
CONASS, 2011. Disponivel em: http://www.conass.org.br/colecao2011/livro_1.pdf. Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Promocédo da Saude. 3% ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010. BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Politica Nacional de Atencdo Basica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica.pdf. Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencédo Bésica. Brasilia: Ministério da Saude,
2011. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo em Saude. Departamento de Ac¢des
Programaticas Estratégicas. Diretrizes nacionais para a atencdo integral a saide de adolescentes e
jovens na promocgao, protecdo e recuperacdo da saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. BRASIL,
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nacleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagéo. Acolhimento nas praticas de produgéo de saude. 22 ed. 52 reimp. — Brasilia: Ministério da
Saulde, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento_praticas_producao_saude.pdf. BRASIL, Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria Medidas de Prevengéo de Infec¢do Relacionada a Assisténcia a Saude.
Brasilia: Anvisa, 2017. BRASIL, Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria.
Seguranga do paciente em servigos de saude: limpeza e desinfec¢do de superficies. Brasilia: Anvisa,
2010. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4ec6a200474592fa9b32df3fbc4c6735/manual+limpeza+e+de
sinfeccao+web.pdf?mod=ajperes. BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica. Autocuidado em hanseniase: face, maos e pés. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/cartilha_face_maos_pes.pdf. BRASIL, Ministério da Saude.
Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencédo Basica. Atencdo ao pré-natal de baixo risco
Cadernos de Atengéo Basica, n® 32. Brasilia: Ministério da Satde, 2012. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/arquivos/caderno_atencao—pre_natal_baixo-—risco.pdf. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de Gestao
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e Incorporagdo de Tecnologias em Saude. Diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal: versao
resumida. Brasilia: Ministério da Saulde, 2017. Disponivel em:
http://conitec.gov.br/images/Protocolos/Diretrizes/Diretrizes_PartoNormal_VersaoReduzida_FINAL.pdf.
BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de DST e Aids.
Protocolo para a prevencao de transmissao vertical de HIV e sifilis: manual de bolso. Brasilia: Ministério
da Saude, 2007. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolo_prevencao_transmissao_verticalhivsifilis_manualbol
so.pdf._BRASIL, Ministério da Saude, Secretaria de Assisténcia a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Hipertensdo Arterial Sistémica. Cadernos de Atengéo Basica n® 15, Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Brasilia: MS, 2006. BRASIL, Ministério da Saude, Secretaria de Assisténcia a Saulde.
Departamento de Atengao Béasica. Diabetes Mellitus. Cadernos de Atencédo Bésica n®16, Série A. Normas
e Manuais Técnicos. Brasilia: MS, 2006. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencado a Salde.
Departamento de Atencao Bésica. HIV/Aids, hepatites e outras DST. Cadernos de Atencéo Basica, n® 18.
Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. BRASIL. Ministério da Saude.
Nota técnica n® 03/2016. Recomendacdes da Coordenacdo Geral de Atencdo Domiciliar em relagéo a
atuacgao dos profissionais dos servigcos de Atengao Domiciliar na situacdo de emergéncia decretada em
relacdo as arboviroses Dengue, Chikungunya e Zika. Brasilia. 2016. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/janeiro/21/NT-At-Domic-e-arboviroses-FINAL.pdf.
BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria técnica de gestdo. Dengue:
diagnéstico e manejo clinico: adulto e crianga. 4.ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dengue_manejo_adulto_crianca__4ed_2011.pdf. BRASIL,
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Protocolo Prevencdo de Quedas. Brasilia: Anvisa,
2013. Disponivel em:
<https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/item/prevencao-de-quedas>.
BRASIL. Ministério da Salde. Resolucdo da Diretoria Colegiada - RDC n® 36, de 25 de julho de 2013.
Institui agbes para a seguranca do paciente em servigos de saude e da outras providéncias. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, 26 jul. 2013. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871504/RDC_36_2013_COMP.pdf/36d809a4-e5ed-4835-
a375-3b3e93d74d5e>. BRASIL. Portal da Saude. Programa Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP).
Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/oministerio/principal/secretarias/sas/dahu/seguranca-do-
paciente. BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengao
Bésica. Saude da crianga: nutricdo infantil: aleitamento materno e alimentagdo complementar Cadernos
de Atencdo Baésica, n® 23. Brasilia: Ministério da Satde, 2009. BRASIL, Ministério da saude.
Recomendacdes para atendimento e acompanhamento de exposicdo ocupacional a material biologico:
HIV e hepatites B e C. Brasilia: Ministério da Saude. 2004. BRASIL, Ministério do trabalho e emprego.
Secretaria de Inspecéo do Trabalho. Riscos Biolégicos: Guia Técnico - Os riscos biolégicos no ambito da
Norma Regulamentadora n®. 32. Brasilia 2008. Disponivel em:
http://portal.mte.gov.br/data/files/FF8080812BCB2790012BD509161913AB/guia_tecnico_cs3.pdf.
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN 564/2017 que aprova o novo de Codigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia: 2017. GIOVANI. A.M.M. Enfermagem, célculo e
administracdo de medicamentos. 142 ed. rev e ampl. Sdo Paulo: Rideel, 2012.

SILVA, S.R.L. do P.T da; SILVA, G.T.R. da. Manual do técnico em enfermagem. Sao Paulo: Martinari,
2013.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Conteudo programatico: Orgamento Publico (caracteristicas do orgamento tradicional, do orgamento-
programa e do orcamento de desempenho). Principios orgamentarios. Leis Orgamentarias: PPA, LDO,
LOA. Orcamento fiscal e de seguridade social. Orcamento na Constituicio Federal de 1988.
Conceituacao e classificacdo da receita e da despesa orgamentaria brasileira. Execugao da receita e da
despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. LC n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Contabilidade Publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagéo. Contabilizagdo dos Principais Fatos
Contabeis: previsao da receita, fixacdo da despesa, realizagdo da receita e despesa. Demonstrativos
Contabeis: Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro. Balango Patrimonial e Demonstracdo das
Variagbes Patrimoniais. Lei n® 4.320/64. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
- Aprovadas pelas Resolugdes do CFC n® 1.128/08 a 1.137/08 e alteragbes posteriores. Contabilidade
Geral: Principios de contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, através da
Resolugdo CFC n® 750/93 e posteriores atualizagbes). Patriménio: Componentes Patrimoniais - ativo,
passivo e patrimonio liquido. Contas patrimoniais e de resultado. Regime de escrituracdo contabil (Caixa
e Competéncia). Teorias, fungdes, funcionamento das contas e plano de contas. Apuracao de resultados.
NBC TG 26 - Demonstrativos contabeis. Andlise das demonstragdes contabeis por meio de indices. Lei n®
6.404/76 e alteragbes posteriores. Livros de escrituracdo contabil (Diario e Razdo). NBC TG - Estrutura
Conceitual. Gerencial e Custos - Métodos de Custeamento (Absorcao, Direto/Variavel). Pontos de

33



Equilibrio (Contabil, Econdmico e Financeiro). Ciclo Operacional e Financeiro. Custos Fixos e Variaveis.
Custos Diretos e Indiretos. Custos (Primario, Transformagéo e Produg&o). Contabilidade Comercial: NBC
TG 27 - Ativo Imobilizado. NBC TG 16 - Estoques. NBC TG 32 - Tributos sobre o Lucro e NBC TG 06 -
Arrendamento Mercantil. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico; plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP); aspectos orgamentario,
patrimonial e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico; implantacdo das inovagdes na
contabilidade aplicada ao setor publico; principios de contabilidade; Procedimentos Contébeis
Orcamentarios; Principios Orgamentarios; receita or¢camentéria; despesa orgcamentaria; fonte /
destinacdo de recursos; Procedimentos Contdbeis Patrimoniais; composi¢do do patriménio publico;
variagdes patrimoniais; mensuracado de ativos e passivos; ativo imobilizado; ativo intangivel; reavaliagao,
reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e Exaustdo; transagdes sem contraprestacao;
provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes; reflexo patrimonial das despesas de exercicios
anteriores (DEA); procedimentos contabeis especificos: Fundeb; parcerias publico-privadas (PPP);
operacdes de crédito; regime préprio de previdéncia social (RPPS); divida ativa; precatérios em regime
especial; consércios publicos; plano de contas aplicado ao setor publico; Aspectos gerais do PCASP;
demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico; balango orgamentario; balango financeiro; balango
patrimonial; demonstragcio das variagdes patrimoniais; demonstracdo dos fluxos de caixa; demonstracao
das mutagdes no patriménio liquido; notas explicativas as DCASP; consolidacdo das demonstracdes
contébeis. Codigo Tributario do Municipio de Marica: Lei 910 de 14/12/1990. Decreto 158 de 21/05/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1 - Pronunciamentos Contédbeis do CPC:

CPC 00 - Estrutura Conceitual para Elaboracao e Divulgacao de Relatério Contabil-Financeiro
CPC 01 - Reducgao ao Valor Recuperavel de Ativos

CPC 03 - Demonstracao dos Fluxos de Caixa

CPC 04 - Ativo Intangivel

CPC 05 - Divulgacao sobre Partes Relacionadas

CPC 06 - Operacoes de Arrendamento Mercantil

CPC 07 - Subvencao e Assisténcia Governamentais

CPC 09 - Demonstracao do Valor Adicionado (DVA)

CPC 12 - Ajuste a Valor Presente

CPC 13 — Adocao Inicial da Lei n?. 11.638/07 e da Medida Proviséria n®. 449/08
CPC 15 - Combinacgéo de Negécios

CPC 16 - Estoques

CPC 18 — Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto
CPC 19 - Negocios em Conjunto

CPC 20 - Custos de Empréstimos

CPC 21 - Demonstragao Intermediaria

CPC 22 — Informagdes por Segmento

CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificagédo de Erro
CPC 24 - Evento Subsequente

CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes

CPC 26 - Apresentagao das Demonstragoes Contébeis

CPC 27 - Ativo Imobilizado

CPC 28 - Propriedade para Investimento

CPC 32 - Tributos sobre o Lucro

CPC 383 - Beneficios a Empregados

CPC 35 - Demonstracoes Separadas

CPC 36 - Demonstracdes Consolidadas

CPC 37 — Adocao Inicial das Normas Internacionais de Contabilidade

CPC 43 — Adocao Inicial dos Pronunciamentos Técnicos CPCs 15 a 41

CPC 44 — Demonstragées Combinadas

CPC 45 - Divulgacao de Participa¢des em outras Entidades

CPC 46 — Mensuracao do Valor Justo

CPC 47 — Receita de Contrato com Cliente

CPC 48 — Instrumentos Financeiros

CPC PME - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas com Glossario de Termos

2 - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 72 edigao.
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AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo programatico:

Legislacdo. CF 1988; Lei n® 8112/90; Lei n® 8666/93 e alteracdes. Lei Organica do Municipio de Marica.
Cédigo de Posturas do Municipio de Marica: Lei 531, de 24/12/1985.

Administracao Publica e Direito administrativo. Administragdo Publica: Principais modelos de
administragdo: patrimonialista, burocratico, nova gestdo publica e papéis do Estado. Evolugdo e
caracteristicas da administragdo publica no Brasil. As tendéncias internacionais de mudancga da gestao
publica. Principios (mérito, flexibilidade, responsabilizacdo, controle versus autonomia). Cenério de
mudancas mundiais. O sistema politico brasileiro e suas consequéncias sobre o Estado e a gestéo.

A Lei formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrugdes; principios gerais;
Autarquias. Fundagbes publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades
paraestatais, em geral. Fatos da administracdo publica: atos da administragdo publica e fatos
administrativos. Formagédo do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade,
eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo. Atos administrativos simples, complexos e
compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e
individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. Agentes publicos: servidor publico e
funcionario publico; natureza juridica da relagcdo de emprego publico; preceitos constitucionais.
Servidores publicos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Improbidade
administrativa. Formas de provimento e vacéncia dos cargos publicos. Processo Administrativo
Disciplinar. Servigos Publicos, Dominio Publico, conceito e Classificagdes dos Bens Publicos, Controle da
Administragao.

Contratos Administrativos e Licitacdo. Licitagdes: conceito, principios, objeto e finalidade.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases. Revogagéo e anulagao
(fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de Licitagdes (constituicao e
responsabilidade). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e principais tipos: reajuste de
precos: corre¢cdo monetaria: reequilibrio econémico e financeiro.

Teorias da Administracdo e Administracdao Geral. Visdo histérica da Administragdo, o ambiente das
organizagfes, a cultura organizacional, fundamentos do planejamento, Administragdo de recursos
humanos, de materiais, de patriménio e de servigos: 1 Processo organizacional: planejamento, diregao,
comunicacdo, controle e avaliagdo. 2 Comportamento organizacional: motivagdo, lideranca e
desempenho. 3 Principios e sistemas de administragdo federal; SIAFI e SICAF. 4. Logistica e
gerenciamento da Cadeia de Suprimentos, Administracdo de materiais: material de consumo e material
permanente; controle de estoque; operacdes de almoxarifado. Inventéario. Orientacdo sobre
especificacbes e padronizagdo de material de consumo e material permanente. 5. Sistema de
informacdo, gestdo de documentos, nog¢bes de arquivologia; classificacdo dos arquivos e dos
documentos; métodos de arquivamento, conservacdo de documentos; avaliacdo e destinacdo de
documentos; técnicas modernas de arquivamento com o uso da informatica. 6. Correspondéncia e atos
oficiais: principios da redacdo oficial; emprego dos pronomes de tratamento; niveis hierarquicos de
tratamento; conceitos e modelos de atos oficiais: alvara, ata, certiddo, circular, convénio, decreto,
despacho, edital, estatuto, memorando, oficio, ordem de servigo, parecer, portaria, regimento, relatorio,
resolugéo, requerimento. 7. Conceito de gestao de pessoas; a contribuigdo da psicologia social; histéria
brasileira das préaticas de Recursos Humanos; Modelos de Gestédo de Pessoas; Recrutamento, selegéao e
testes psicolégicos; Cargos, salarios e beneficios; Aprendizagem, treinamento e desenvolvimento;
Avaliacéo de Performance e Competéncias; Comunicacao e Endomarketing; Qualidade de vida, saude e
ergonomia; Relagdes e Direito do Trabalho; Consultoria Interna e Externa; Carreira e perfil do gestor de
pessoas.

Planejamento Estratégico. Concepcédo estratégica; O processo estratégico; Intengdo estratégica;
Diagnéstico estratégico externo; Diagndstico estratégico da organizagao; Construgcdo de Cenarios;
Politica de Negocios; Modelos dinamicos de cooperagcdo e concorréncia; Definicdo de objetivos e
formulacdo das estratégias; Desempenho organizacional; Governanga Corporativa e lideranca
estratégica; Empreendedorismo; Auditoria de Resultados e Avaliagao Estratégica.

Sugestoes Bibliograficas: CHIAVENATO, Idalberto. Planejamento Estratégico. Rio de Janeiro: Elsevier,
2003. NOVAES, A. GALVAQO. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007. BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de Suprimentos/Logistica Empresarial. 52
ed. Porto Alegre: Bookman, 2006. CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de
suprimentos: criando redes que agregam valor. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007. CORREA, Henrique
L. Administragdo da Producdo e Operagdes — manufatura e servicos: uma abordagem estratégica. Sao
Paulo: Atlas, 2008. REZENDE, D. Alcides. Tecnologia de Informacéo aplicada a sistemas de informagéo
empresariais. S40 Paulo: Atlas, 2001. Lei Complementar Federal n® 101/2000. Lei Federal n® 8.666/1993.
Lei Federal n® 4.320/1964. CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administragdo. Rio de
Janeiro: Campus, 2000. RIBEIRO, Antonio de Lima. Teorias da Administragdo. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
Brasil. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica / Gilmar Ferreira
Mendes e Nestor José Forster Janior. 22 ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002.
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CHIAVENATO, Idalberto: Administracao: teoria, processo e pratica. Sado Paulo: McGraw-Hill do Brasil,
1985.

FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES

Conteudo Programatico e Sugestoes Bibliograficas:

Nocoes de Direito Administrativo. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios
informativos: expressos e implicitos (art. 37 da Constituicio Federal e art. 2° da Lei n® 9.784/1999).
Administragdo Publica direta e indireta; desconcentragdo e descentralizagdo; autarquias, autarquias
especiais (agéncias reguladoras e agéncias executivas), fundagbes publicas; empresas publicas;
sociedades de economia mista; consércios publicos (art. 241 da Constituigdo Federal). Orgao publico:
conceito, classificagdo, competéncias publicas. Agentes Publicos: classificacdo; normas constitucionais
concernentes aos agentes publicos. Servidor publico: cargo, formas de provimento, fungdes, atribuigdes,
concurso publico, acumulagéo, estabilidade, aposentadoria, sistema constitucional de remuneracao,
responsabilidade, direitos e deveres dos servidores publicos. Atos administrativos: conceitos, requisitos,
elementos, pressupostos, atributos, classificagdo, cassacdo, revogacdo, anulacdo e convalidacdo.
Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel. Licenga, permissao e autorizagao e
demais espécies de ato administrativo. Atos sancionatérios. Infragdo, sancao e medida administrativas;
direito administrativo sancionador. Servigo Publico: Disposi¢cdes constitucionais. Caracteristicas;
Classificacao; Titularidade; Principios; Remuneragéo; Usuérios; Execugédo do Servi¢o; novas formas de
prestacdo do servico. Concessdo e Permissdo de Servigos Publicos (Lei n® 8.987/95). Poderes
Administrativos: vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia
judiciaria e Policia administrativa. Principais setores de atuacao da policia administrativa. Uso e abuso de
poder. Licitacdo e Contratos administrativos: Lei n® 8.666/93, conceito, natureza juridica, principios,
modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade. Contratos administrativos, conceito, espécies,
clausulas, inexecugdo e extingdo do contrato. Responsabilidade civil do Estado. Improbidade
administrativa (Lei n® 8429/92). Controle da atividade administrativa: controle interno e externo. Controle
de mérito e controle de legalidade. Bens publicos. Intervengédo na propriedade. Processo Administrativo
(Lei n® 9784/99).

Nocoes de Direito Constitucional. A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Direitos e
garantias fundamentais. Organizagédo do Estado. Administragao Publica: disposi¢cdes gerais. Servidores
publicos. Da reparticao de competéncias no plano federativo: Unido, Estado e Municipio. Tributacdo e
orgamento; Sistema tributario nacional. Triparticdo de poderes: Legislativo, Executivo e Judiciario.
Nocoes de Direito Urbanistico, Ambiental, Tributario e Penal. Direito urbanistico: Estatuto da Cidade
(Lei Federal n® 10.257/2001) e Ordem urbana, instrumentos de politica urbana, Plano Diretor, Tutela
coletiva & ordem urbanistica, Usucapido, Parcelamento do solo urbano (Lei Federal n® 6.766/1979).
Direito Ambiental: meio ambiente ecologicamente equilibrado na Constituicdo Federal, Reparticao
constitucional de competéncias, Lei Federal n® 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente, Lei
Federal n® 9.605/1998 — Crimes contra a fauna, flora, o ordenamento urbano, o patriménio cultural, a
administragdo ambiental e poluicdo. Direito tributario: tributacdo e orgamento, principios gerais,
limitagbes aos poderes de tributar, impostos municipais, reparticdo das receitas tributarias. Direito Penal:
parte geral do Cédigo Penal; parte especial aplicada (crimes contra a Fé publica e contra a Administragao
Publica praticados por funcionarios publicos e praticados por particulares - art. 289 ao 337-A CP); Crimes
na Lei n° 8666/93.

Legislacdo de Transito e Legislacdo de Transportes Urbanos. Cddigo de Transito Brasileiro (Lei
Federal n® 9.503/1997). Legislacdo e conceitos relacionados ao transito. Sistema nacional de transito;
Normas de circulagdo e conduta de pedestres e condutores de veiculos motorizados e ndo motorizados;
Sinalizagao; Habilitacdo; Infragbes e penalidades; Registro e licenciamento; Nogbes de Engenharia de
trafego; Operagéo e fiscalizagdo do transito; Crimes no Transito; Seguranga viaria; Medidores eletrénicos
de velocidade. Legislagdo e Conceitos de transporte Urbano: Modos de Transportes urbanos; Tarifas,
bilhetes e controles de acesso; Pontos de paradas e estagbes; Acessibilidade ao transporte, prioridades e
gratuidade; Tipos de concessdo do transporte publico; Controle da operagado do transporte publico;
Custos e Tarifas; Qualidade e eficiéncia do transporte publico urbano; Planejamento e programacgéo da
operacao; Infraestrutura de transito e Transportes; Capacidade dos meios de transportes; Os Problemas
de transito e Transportes; Mobilidade urbana.

Legislacado Especifica. Lei Organica do Municipio de Marica/RJ, promulgada em 05 de abril de 1990, e
respectivas Emendas, de 1990 a 2006. Estatuto dos Funcionarios Civis Municipais (Lei Complementar n®
001, de 09 de maio de 1990). Plano Diretor do Municipio de Maricé (Lei Complementar municipal n® 145,
de 10 de outubro de 2006). Plano de Diretrizes Urbanisticas de Marica (Lei complementar municipal n®
157, de 19/03/2007). Lei complementar municipal n® 253, de 12/12/2014 - criagdo do Orgao Executivo de
Transito Municipal, sua Autoridade Executiva, as normas de remogao, acautelamento e leildo em hasta
pUblica dos veiculos retirados de circulagéo de acordo com a lei federal n® 9.503/97 e outros. Codigo de
Posturas do Municipio de Marica — Lei n® 531, de 24 de dezembro de 1985. Lei Complementar municipal
n® 242, de 23 /05/2014 — altera o art. 69 do Codigo de Posturas de Maricad. Cédigo de Obras do
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Municipio de Marica - Lei Municipal n® 77 de 14 de dezembro de 1978. Lei complementar municipal n®
243, de 10/06/2014 - altera a composicao, nomenclatura e atribuicdes do Conselho Municipal do Meio
Ambiente de Marica e revoga a Lei Complementar n® 057, de 24 de outubro de 1996.

FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE

Conteudo Programatico: Estruturas: resolucdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagbes de
apoio, esforcos, linhas de estado e de influéncia); dimensionamento e verificacdo de estabilidade de
pecas de madeira, metdlicas e de concreto armado e protendido; resisténcia dos materiais. Geologia
aplicada a Engenharia Civil, Fundagbes e Obras de Terra: propriedades e classificagdo dos solos,
movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploracdo do subsolo,
sondagem; barragens de terra; fundagbes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e
dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forgados e
com superficie livre (canais), ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas,
vazdes de enchente, dimensionamento de obras de drenagem rodoviaria, sistemas de drenagem pluvial.
Materiais de Construcao, Tecnologia das Construgdes e Planejamento e Controle de Obras. Seguranca e
Manutencdo de Edificagbes. Engenharia Legal. Conservagdo de Energia. Nogbes de Seguranga do
Trabalho. Legislagdo Ambiental aplicada a Engenharia. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha do
tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, obras
complementares, sinalizagdo e seguranca viaria. Pavimentacdo: Terminologia dos pavimentos:
definicbes, conceitos, objetivos, classificagcdo dos pavimentos, estrutura dos pavimentos rigidos e
flexiveis; Dimensionamento de pavimento flexivel: indice, suporte, nimero equivalente do eixo padrao
(N), métodos utilizados; Drenagem dos revestimentos dos pavimentos; Andlise de estruturas: Ensaios de
estruturas ou elementos estruturais sob carregamentos estaticos e dinamicos. Ensaios de vigas, pilares e
placas de concreto armado, aco e madeira. Andlise do comportamento de vigas a flexdo e ao
cisalhamento. Verificagdo de pilares a compressao concéntrica e excéntrica. Analise de placas a flexao.
Experimental: Ensaios de modelos reduzidos de trelicas planas e espaciais, vigas, pilares e placas de
concreto armado, ago e madeira sob carregamentos estaticos e dinamicos; Nogbes basicas de GIS;
Vistoria e emissao de parecer; Sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental; Espagos
especialmente protegidos (Lei n®-9.985/2000 e Decreto regulamentador - grupos e categorias de
Unidades de Conservacdo e Resolucbes do CONAMA: 302, 303, 341, 357 e alteracbes, e 369);
Resolugcées do CONAMA (Livro); Licenciamento Ambiental (Resolucdo CONAMA 237); Fiscalizacao
Ambiental. Controle de Emissdes Atmosféricas; Politicas Nacional e Estadual de Recursos Hidricos (Lei
Federal n® 9.433/97 e Estadual n® 5.818/98). Codigo de Obras de Marica: Lei Municipal n® 77, de
14/12/1978.

Sugestoes Bibliograficas: ALFREDINI, Paolo. Obras e Gestao de Portos e Costas. Sao Paulo, Editora
Edgard Blicher, 2005. ANA - Agéncia Nacional de Aguas. Introducdo ao Gerenciamento de Recursos
Hidricos. 32 ed. Brasilia, 2002. ANA. Plano Nacional de Recursos Hidricos. Volumes 1 a 4 / Ministério do
Meio Ambiente, Secretaria de Recursos Hidricos. MMA, 2006. ANA - Agéncia Nacional de Aguas.
Conservacdo e Reuso da agua em edificagdes. 152p. 2005. ACOMINAS. Galpdes em Estruturas
Metalicas. SIDEBRAS, 1980. ALVES, José Dafico. Manual de Tecnologia do Concreto. Editora Nobel,
1978. Fusco, Péricles Brasiliense. Tecnologia do concreto estrutural: topicos aplicados. AZEREDO, Hélio
Alves. O Edificio até sua cobertura. Editora Edgard Bllcher Ltda, 1981. AZEVEDO NETTO, J.M. e outros.
Manual de Hidraulica. 8 ed., 3% reimpressdo. Sdo Paulo, Editora Edgard Bllcher, 2003. BRAILLE, P.
Marcio e outros. Manual de Tratamento de Aguas Residuais Industriais. Sdo Paulo, CETESB, 1990.
BRASIL, H. Vinagre. Maquinas de Levantamento. Rio de Janeiro, Editora Guanabara, 1992. BRUUN,
Per. Port Engineering. 52 ed. Gulf Publishing Company, Huston, London, Paris e Tokio, 1991. CAPUTO,
Homero Pinto. Mecénica dos solos e suas aplicages. Vols. | a IV. Livros Técnicos e Cientificos Editora
S/A, 1977. CAPUTO, H. Pinto. Mecanica dos Solos. vol 1 e vol 2. Rio de Janeiro, LTC, 2001. CARDAO,
Celso. Técnica da Construgdo. Editora Engenharia e Arquitetura, 1976. CARVALHO, Manoel Pacheco de.
Curso de Estradas. Editora Cientifica S/A, 1972. CHAVES, Rego. Terraplanagem Mecanizada. Rio de
Janeiro, Editora LTC, 1999. CONAMA. Conselho Nacional do Meio Ambiente. Legislagdo Basica do
CONAMA. Brasilia, SEMA, 1988b. CREDER, Hélio. Instalacées Elétricas. Livros Técnicos e Cientificos
Editora S/A, 2007. CREDER, Heélio. Instalagbes Hidraulicas e Sanitarias. Livros Técnicos e Cientificos
Editora S/A, 1974. CREDER, Hélio. Instalagdes Hidraulicas. 10 ed. Rio de Janeiro, Editora LTC, 2001.
Senco, Wlastermiler. Manual d e técnicas de pavimentagao, volume Il. Pini, 2001. MATTOS, Aldo Dérea.
Planejamento e controle de obras. Pini. 2010. BERNUCCI, Liedi Bariani. Pavimentagédo asfaltica:
formagédo béasica para engenheiros. 2006. DNER. Manual de Hidrologia Béasica para Estruturas de
Drenagem do D.N.E.R. Governo Federal, Brasilia, 1990. DNER. InstrugGes para a Fiscalizagdo de
Transporte Rodoviario de Produtos Perigosos no Ambito Nacional. Ministério dos Transportes, Instituto de
Pesquisas Rodoviarias, 2000. Outras Normas de Transporte Rodoviario do DNER. FONSECA, Maurilio
M. A Arte Naval. volumes | e Il. Servico de Documentacdo Geral da Marinha, 5% ed. 1990. FOX &
MCDONALD, Robert W. & ALAN, T. Introducdo a Mecénica dos Fluidos. Rio de Janeiro, LTC Editora,
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1998. GORDINHO, M. Cintra. Transportes no Brasil. Editora Marca D'Agua, 2005. GOULARTI FILHO,
Alcides. Melhoramentos, reaparelhamentos e modernizacdo dos portos brasileiros: a longa e constante
espera. Economia e Sociedade, Campinas, vol 16, n® 3 (31), p. 455-489, dez. 2007. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ecos/v16n3/07.pdf. GUEDES, Milber Fernandes. Caderno de Encargos Editora
PINI, Sdo Paulo, 2004. IBAM — Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - Aterros Sanitarios. Rio de
Janeiro, 1999. IPT - Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas. Lixo municipal: Manual de gerenciamento
integrado. Sdo Paulo, CEMPRE/IPT, 2000. LACERDA, Sander Magalhdes. Navegacdo e Portos no
Transporte de Contéineres Navegacdo e Portos no Transporte de Contéineres. LINSLEY, Ray K. &
FRANZINI, Josepf B. Engenharia de Recursos Hidricos. EUSP/Editora McGraw-Hill do Brasil, 1990.
IBAM. Manual de Limpeza Publica. Rio de Janeiro. MACINTYRE, A. J. Instalagbes Hidraulicas. Editora
Guanabara, 1988. MACINTYRE, A. Joseph. Bombas e Estacdes de Bombeamento. Rio de Janeiro,
Editora Guanabara Dois, 1995. MACINTYRE, A. Joseph. Maquinas Motrizes Hidraulicas. Rio de Janeiro,
Editora Guanabara Dois, 1990. MACINTYRE, A. Joseph. Instalagdes Hidraulicas Prediais e Industriais. 42
ed. Rio de Janeiro, Editora LTC, 2000. MASON, Jayme. Obras Portuarias. Editora Campus -
PORTOBRAS, 1981. MELLO, José Carlos. Planejamento dos Transportes. Editora McGraw-Hill do Brasil,
1975. MICHELIN, Renato G. Drenagem superficial e subterranea de estradas, Porto Alegre, Editora
Multibri, 1985. MOTA, S. Introdugdo a Engenharia Ambiental. Rio de Janeiro, ABEA, 1999. NBR 5410
(InstalagGes elétricas), NBR 8160 (Instalagbes Sanitarias), NBR 10844 (Aguas Pluviais), NBR 5626 (Agua
Fria), NBR 7198 (Agua Quente), NBR 13714 (Combate a Incéndio), NBR 10844/89 (Aguas Pluviais -
edificagbes e pequenos patios), NBR12.214 - (Projeto de Sistema de Bombeamento de Agua para
Abastecimento Publico) etc. NORMAS TECNICAS DA ABNT. PESSOA, C. Arruda, e outros. Gribbin,
John E. Introducéo a Hidraulica e Gestéo de Aguas Pluviais. 3% ed. Cengage Learning. 2009.494 p. Spiro,
Thomas G.; Stigliani, William M. Quimica Ambiental — 22 ed. Person Prentice Hall. 2009. 334 p. Ervim
Lenzi; Luzia Otilia Bortotti Favero. Introdugdo a Quimica da Atmosfera - Ciéncia, Vida e Sobrevivéncia.
LTC. 2009. 465 p. Tratamento de Esgotos Domésticos. 4% ed. Rio de janeiro, ABES, 1995, vol 1.
PETRUCCI, Eladio G. Concreto de Cimento Portland. Editora Globo, 1979. PETRUCCI, Eladio G.
Materiais de Construgdo. Editora Globo, 1975. PFEIL, Walter. Concreto Protendido. Livros Técnicos e
Cientificos Editora S/A, 1980. PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira. Livros Técnicos e Cientificos Editora
S/A, 1984. PFEIL, Walter. Estruturas de Acgo. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A, 1983. PFEIL,
Walter. Pontes em Concreto Armado. Livros Técnicos e Cientificos Editora S/A, 1979. ROCHA, Anderson
Moreira da. Concreto Armado. Vols. | a IV. Editora Nobel, 1986. SOUZA PINTO, N. Luiz e Outros. Vazéao
de Dimensionamento de Bueiros. Instituto de Pesquisas Rodovidrias, 1985. SUSSEKIND, José Carlos.
Curso de Concreto.Vols. | e Il. Editora Globo, 1985. SUSSEKIND, José Carlos. Curso de Andlise
Estrutural. Vols. | a lll. Editora Globo, 1983. TIMOSHENKO. Resisténcia dos Materiais, vols. | e Il. Livros
Técnicos e Cientificos Editora S/A., 1977. CHING, Francis D. K. Dicionario Visual de Arquitetura. Editora
Martins Fontes, Sao Paulo, 2000. REIS, L. Santos; DE BOSCOLI, Galba. A Engenharia Portuaria no
Brasil. Concic Engenharia S.A., Salvador, 1990. RIPPER, Ernesto. Manual Pratico de Materiais de
Construgdo. Editora Pini, Sdo Paulo, 1995. PINTO, Luiz Edmundo Kruschewsky. Curso de Topografia.
Salvador, BA. Centro Editorial e Didatico da UFBA, 1988. SETTI, Arnaldo Augusto; LIMA, Jorge Enoch
Furquim Werneck; CHAVES, Adriana Goreti de Miranda; PEREIRA, Isabel de Castro. Introdugdo ao
gerenciamento de recursos hidricos. 32 ed. Brasilia: ANEEL, ANA, 2002. SOUZA, Roberto de e
MECKBEKIAN, Geraldo. Qualidade na Aquisicdo de Materiais e Execucédo de Obras. Editora Pini/CTE -
Centro de Tecnologia das Edificagdes, Sao Paulo, 1997. THOMAZ, Ercio. Tecnologia, Gerenciamento e
Qualidade na Construcao. Editora PINI, Sdo Paulo, 2005. TIMOSHENKO, S. P. Resisténcia dos
Materiais. Livros Técnicos e Cientificos. TISAKA, Magahico. Orcamento na Construcdo Civil —
Consultoria, Projeto e Execugédo. Editora Pini, Sdo Paulo, 2006. TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e
aplicagdo. Porto Alegre: Editora da Universidade, ABRH, 1993. VILLELA, Swami Marcondes; MATTOS,
Arthur. Hidrologia Aplicada. McGraw-Hill, 1975. Leis, Portarias Resolugdes etc.: Resolugdes do Conama
(Livro); LEI n® 9.433, de 08 de janeiro de 1997, etc. NRs do Ministério do Trabalho - Algumas: NR5 -
Obras Construcao Civil; NR6 - Equipamentos de Protegéo Individual; NR11 - Transporte, Movimentagao,
Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR18 - Condi¢des e Meio Ambiente do Trabalho na Industria de
Construcao; Condigbes e Meio Ambiente do Trabalho na Industria de Construgéo; NR 15 - Atividades e
Operacdes Insalubres. Cédigo de Obras do Municipio de Marica - Lei Municipal n® 77 de 14 de dezembro
de 1978. Lei complementar municipal n® 243, de 10/06/2014 - altera a composigdo, nomenclatura e
atribuicées do Conselho Municipal do Meio Ambiente de Maricé e revoga a Lei Complementar n® 057, de
24 de outubro de 1996.

TECNICO DE APOIO AO CONTROLE INTERNO

Conteudo Programatico:

Administracao Publica. O Estado: poderes e fungdes, fungdo administrativa e federagdo. Administragao
Publica: érgaos publicos e agentes publicos. Principio da Administracdo Publica: principios expressos e
reconhecidos, modelos teéricos de administracdo publica. Controle da Administragdo Publica: Ministério
Publico, CNMP e CNJ. Classificagdo e Conceitos dos Controles Quanto: a origem, ao momento, ao
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aspecto, a amplitude e aos o6rgaos. Poderes e Deveres do Administrador Publico. Ato Administrativo:
conceito, elementos, objeto, forma, motivo, finalidade, caracteristicas, classificagcdo, espécies, extingao,
anulagdo e revogacdo. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas, espécies, duragao,
prorrogagdo, renovagdo, clausulas e convénios administrativos. Politicas Publicas: conceitos,
caracteristicas e classificagdo. Licitagdo: conceito, objetivo, principios, dispensa de licitacao,
inexigibilidade, modalidades de licitacdo e pregao. Servigco Publico: conceito, classificacao, titularidade e
principios. Administracao Direta e Indireta: conceito, natureza da funcado, abrangéncia e composi¢ao. Lei
da Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92). Lei Orgénica do Municipio de Marica, de 32 ed —
Atualizada até a emenda n® 45, de 02 de maio de 2018.

Direito Constitucional. Principios fundamentais da Constituicao da Republica: dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31). Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38). Da
Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (Art. 70 a 75). Do Ministério Publico (Art. 127 a 130-A).
Da Tributacdo e do Orgamento (Art. 145 a 149-A). Das Limitagées do Poder de Tributar (Art. 150 a 152).
Dos Impostos dos Municipios (Art. 156). Da Reparticao das Receitas Tributarias (Art. 157 a 161). Das
Finangas Publicas (Art. 163 a 169). Da Politica Urbana (Art. 182 a 183).

Administracao Publica Financeira e Orcamentaria. Orcamento Publico: conceitos, principios,
elaboracao, diretrizes, exercicio financeiro, restos a pagar e créditos adicionais. Leis Orcamentarias: LDO
e LOA. PPA. Estrutura Programatica: atividade, projeto e operacdes especiais. Despesas Publicas:
conceitos, classificacdo, etapas, execucdo da despesa, despesas de exercicio anteriores. Receita
Publica: conceito, classificagdo, origem, etapas e realizagao da receita. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000). Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964. Decreto n° 158, de
21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica.

Sugestoes Bibliograficas:

PALUDO, A, Administracdo Publica, Editora Elsevier. SANABIO, M.T.; SANTOS, G.J.; DAVID, M.vV.,
Administragdo Publica Contemporanea: Politica, Democracia e Gestao — Editora UFJF. RIBEIRO, O.M.,
Contabilidade Geral Facil, Editora Saraiva. ARAUJO, I.; ARRUDA, D., Contabilidade Publica,Editora
Saraiva. HADDAD, R.C.; MOTA, F.G.L; Contabilidade Publica, da Teoria a Pratica, CAPES/UAB/MEC.
BORBA, C.; Direito Tributario, Editora Método. FIRMINO, G.; Direito Tributario, Editora Ferreira.
RICARDO ALEXANDRE; Direito Tributario, Editora Juspodivm. SANTOS, C.S.; Introducdo a Gestao
Publica, Editora Saraiva. CARVALHO FILHO, J.S.; Manual do Direito Administrativo, Editora Atlas S.A.
SABBAG, E.; Manual de Direito Tributario, Editora Saraiva. CARVALHO, D.; CECCATO, M.; Manual
Completo de Contabilidade Publica, Editora Impetus.

Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1998

Decreto n® 158, de 21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica

Lei n® 910, de 14 de dezembro de 1990 — Codigo Tributario do Municipio de Marica

Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964

Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966, dispde sobre o Sistema Tributario Nacional

Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das S/A

Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 — “Lei da Improbidade Administrativa.”

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 — “Lei das Licitagbes.”

Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — “Lei de responsabilidade fiscal”

Lei Orgéanica do Municipio de Marica, 32 Edigao — Atualizada até a emenda n® 45, de 02 de maio de 2018
Lei de Diretrizes Orgamentarias - (LDO) — Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOG)

Lei Orgcamentaria Anual (LOA) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOGQG)

Manual Técnico de Orgcamento (MTO) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)
Manual de Contabilidade Publica, aplicada ao Setor Publico, da Secretaria de Tesouro Nacional

Manual de Contabilidade Societaria. Editora Atlas — 32 Edicao

Plano Plurianual (PPA) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)

Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n°1.180/09

Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n°1.292/10

Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n°1.303/10

Resolugéo do Conselho Federal de Contabilidade n°1.374/11

2 — NiVEL SUPERIOR
2.1 — Tépicos

LINGUA PORTUGUESA (Para todos os cargos que exigem tal Tépico, conforme o quadro do subitem
6.1)

Conteudo Programatico: Interpretacdo de textos, com dominio de relagdes discursivas, semanticas e
morfossintaticas. Tipos textuais: narrativo, descritivo, argumentativo e injuntivo. Géneros discursivos.
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Coesao e coeréncia textual. Valor dos conectivos. Usos dos pronomes. Semantica: sinonimia, polissemia,
homonimia, hiperonimia, hiponimia. Figuras de linguagem: hipérbole, metafora, metonimia,
personificagdo e outros. Estrutura e formacao de palavras: composi¢cao, derivagdo e outros processos.
Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais. Classes de palavras. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Estruturacdo de periodos: coordenagédo, subordinacdo e
correlagdo. Pontuagdo. Variacéo linguistica. Ortografia vigente.

Sugestoées Bibliograficas: ABREU, Antdnio Suarez. Curso de Redagéo. 112 ed. Séo Paulo: Atica, 2001.
AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 3% ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2013.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2016.

LITERATURA BRASILEIRA (Para Docente | — Lingua Portuguesa)

Conteudo Programatico: A literatura no periodo colonial. Poesia e prosa romanticas. A ficcdo realista e
naturalista. Parnasianismo e Simbolismo. Pré-Modernismo. As distintas fases do Modernismo. Literatura
brasileira contemporanea. Géneros literarios. Figuras de linguagem. Versificacdo. Analise de textos
literarios em sua relagdo com a cultura e a histéria do Brasil.

Sugestoes Bibliograficas: BOSI, A. Historia Concisa da Literatura Brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 1988.
CANDIDO, A. Formacao da Literatura Brasileira. Belo Horizonte: Itatiaia, 1981. SODRE, N.W. Histéria da
Literatura Brasileira. Rio de Janeiro: Bertrand, 1988. RESENDE, B. Contemporaneos: Expressdes da
Literatura Brasileira no Século XXI. Rio de Janeiro: Casa da Palavra, 2008. SCHOLLHAMMER,
K.E. Ficgéo Brasileira Contemporanea. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2009.

RACIOCINIO LOGICO (Para todos os cargos que exigem tal Tépico, conforme o quadro do subitem 6.1)

Conteudo Programatico: Nocdes de Calculo Proposicional: proposi¢cdes simples e compostas, tabelas
verdade, conectivos, leis de negacdo, implicagdo ldgica, equivaléncia légica, quantificadores;
Argumentacgédo Logica; Sequéncias Logicas e leis de formagao (verbais, numéricas, geométricas); Teoria
dos conjuntos (simbologia, operagdes e diagramas de Venn-Euler); Proporgdes, Regras de Trés Simples
e Composta; Regra de Sociedade. Analise Combinatéria: Aplicagbes do Principio Fundamental da
Contagem e do Principio da Casa dos Pombos; No¢des de probabilidades (definicées, propriedades,
problemas).

Sugestdes Bibliograficas: SA, I. P de. Raciocinio Légico Concursos Publicos e Formacdo de
Professores. Ed. Ciéncia Moderna, 2008. CARVALHO, S e CAMPOS, W. Raciocinio Logico Simplificado,
Vols. 1 e 2. Ed. Elsevier, 2010. MORGADO, A.C e CESAR, B. Raciocinio Légico Quantitativo. Ed.
Elsevier, 2008. COPI, I, M. Introdugéo a Logica. Ed. Mestre Jou, 1981. ALENCAR FILHO, E. Iniciagdo a
Légica Matematica. Ed. Nobel, 2003.

NOCOES DE INFORMATICA (Para todos os cargos que exigem tal Tépico, conforme o quadro do
subitem 6.1)

Conteudo Programatico: Nogdes de informatica: conceitos. Componentes dos sistemas de computagao:
Hardware e software. Software Bésico, software utilitario e software aplicativo e software livre: conceitos.
Rede de computadores (cabeadas e wireless) e equipamentos de conectividade: conceitos e aplicagoes.
Conceitos, funcdes e aplicacdes de intranet e Internet. Tipos e caracteristicas dos navegadores e
dispositivos méveis. Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboragao, computagdo na nuvem,
correio eletrénico e webmail, grupos de discussao, féruns, wikis e redes sociais. Sistema Operacional
Windows 7/8.1(Portugués), Linux e LibreOffice 5.3.7 (Portugués): Conceitos, interface, comandos,
funcbes, recursos e usabilidade. Editor de texto MS Word 2007/2010/2013/2016 (Portugués): conceitos,
comandos, recursos e usabilidade. Planilha eletrdbnica MS Excel 2007/2010/2013/2016 (Portugués):
conceitos, comandos, recursos e usabilidade: interface, bancos de dados, criagdo de planilhas,
referéncias a células, cépia logica, uso de féormulas e fungdes, modelos, geracéo de gréficos, formatacéo
de células e impressdo. Redes de computadores e Internet: Conceitos, tecnologias, ferramentas,
aplicativos e servigos. Seguranga da Informagao: Conceitos, principios, problemas, ameagas, ataques.
Backup e antivirus.

Sugestoes Bibliograficas: CARMONA, T. Guia Técnico de Redes de Computadores. Digerati Books,
2008. CARVALHO, Joao Antbnio. Nogbes de Informatica para Concursos. Ed. Campus, 22 ed, 22 tiragem,
2013. COSTA, R.; AQUILA, R. Informatica Basica, Ed. Impetus, 2009. FARIAS, P. Curso Essencial de
Redes. Digerati, 2006. FEDELI, R.;POLLONI, E.; PERES, F. Introdugéo a Ciéncia da Computagdo. Ed.
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Cengage Learning, 2010. FERREIRA, R. Linux Guia do Administrador do Sistema. Ed. Novatec, 2003.
FURGERI, S. Redes Teoria e Pratica. Ed. Komedi, 2007. GUESSE, A.; ABDALLA, S. Informatica para
Concursos Publicos. Ed. Saraiva, 2013. GUILHEN, B.; NASCIMENTO, R. Informatica. Ed. Saraiva, 2013.
GUIAS e MANUAIS DE DOCUMENTACAO DO  LIBREOFFICE. Disponivel  em
https://documentation.libreoffice.org/pt-br/portugues/. Acesso em: 15 dez. 2017. HELP/AJUDA do
Windows 7/8.1BR e pacotes MSOffice 2007/2010/2013/2016 BR. MAGGIO, A. Informatica para
Concursos. Ed. Ciéncia Moderna, 2011. MAGRIN, M. Linux Guia do Profissional. Digerati Books, 2006.
MARGCULA, M.; FILHO, P. Informatica Conceitos e Aplicagcdes. Ed. Erica, 32 ed, 2008. MIYAGUSKU, R.
Informatica passo a passo para concursos publicos. Digerati Books, 2008. MONTEIRO, E.; MATOS, L.
Informatica Essencial para Provas e Concursos. Ed. Alumnus, 2012. MORAZ, Eduardo. Curso Essencial
de Hardware. Digerati Books, 2006. OLIVEIRA, S.; GAMEZ, L.; PUPO, R.; DILERMANO Jr. TURBAN, E.;
VOLONINO, L. Tecnologia da Informagéo para Gestéo. Ed. Bookman, 82 ed, 2013. VELLOSO, Fernando
de Castro. Informatica - Conceitos Bésicos. Ed. Campus, 22 reimpresséo, 2004. SILVA, Y. Windows 7.
Editora Komedi, 2010.

2.2 — Conteudos Programaticos e Sugestdes Bibliograficas para cada cargo.

DOCENTE | - ARTES

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Histéria e critica da arte e processos de
criacao artistica. Ensino de arte e diferentes metodologias articuladas a questbes de curriculo, avaliagao,
género, etnia e educacao especial. Temas contemporaneos nas diferentes linguagens artisticas: artes
visuais, musica, teatro e danca.

Sugestoes Bibliograficas: ANDRIES, André (org.). Caderno de Textos 3: Educacgéao, Arte, Inclusdo. RJ:
Programa Arte sem Barreiras / FUNARTE, 2003. BARBOSA, Ana Mae (org.). Ensino da arte: meméria e
historia. SP: Perspectiva, 2008. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares
nacionais (5% a 82 séries): Arte / Secretaria de Educacdo Fundamental. — Brasilia: MEC /SEF, 1998.
BOAL, Augusto. A estética do oprimido. RJ: Garamond, 2009. CONDURU, Roberto. Arte afro-Brasileira.
Belo Horizonte: C/ Arte, 2007. COSTA, Mauro Sa Rego. Radio, arte e politica. Rio de Janeiro: EQUERJ,
2013.FEIST, Hildegard. Pequena viagem pelo mundo da arte. 22 ed. SP: Moderna, 2003. GULLAR,
Ferreira. Argumentagdo contra a morte da arte. 72 ed. RJ: Revan, 1999. HERNANDEZ, Fernando.
Catadores da cultura visual: transformando fragmentos em nova narrativa educacional. Tradugédo: Ana
Duarte. Porto Alegre: Mediacao, 2007. LAGROU, Els. Arte indigena no Brasil. Belo Horizonte: C/ Arte,
2009. MARQUES, Isabel. Linguagem e dan¢a. Sao Paulo: Digitexto, 2010. MARTINS, Mirian Celeste
Martins; PICOSQUE, Gisa Picosque; GUERRA, Maria Terezinha Telles Didatica do ensino da arte:
poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998. OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de
criagdo. 16 edicdo. Editora Vozes: Petrpolis, 2002. PAGLIA, Camile. Imagens cintilantes: uma viagem
através da arte desde o Egito a Star Wars. Tradug&o: Roberto Leal Ferreira. 12 ed. Rio de Janeiro:
Apicuri, 2014. TINHORAO, José Ramos. Musica popular: um tema em debate. 3% ed. SP: Editora 34,
1997.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrugao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Maricd. Resolucdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolucdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcao idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolucdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/
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DOCENTE | - CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: O UNIVERSO - origem; astros, o Sistema
Solar, o sol como fonte de energia; movimentos da terra e da lua e suas consequéncias.
CONSERVACAO E MANEJO DOS SOLOS - origem e estrutura da Terra; rochas: origem, tipos,
composicao e processos de modificagé@o; solos: formagao, fertilidade e técnicas de conservagéo; doengas
relacionadas com o solo; combustiveis fosseis. AR ATMOSFERICO - composicéao; relagdes com os seres
vivos; poluicdo do ar; doengas transmissiveis pelo ar; pressédo atmosférica e suas variagoes; ventos;
nogdes basicas de meteorologia. AGUA - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da agua; rela¢gdes com os
seres vivos; pressao na agua; flutuagdo dos corpos; vasos comunicantes; poluigdo da agua; purificacéo
da agua; doencas de veiculagdo hidrica; tratamento de agua e esgoto. ECOLOGIA - conceitos
ecologicos; ciclos biogeoquimicos; estudo das populagbes; sucessao ecoldgica; interagdes; cadeias, teias
e piramides ecoldgicas; relacdes entre os seres vivos; a vida nos ecossistemas brasileiros; reciclagem;
energias alternativas; poluicdo e desequilibrio ecolégico. EVOLUCAO DOS SERES VIVOS - fésseis
como evidéncias da evolugdo; Lamarck, Darwin, neodarwinismo; mutagdo e selegcdo natural.
DIVERSIDADE DE VIDA - Estudo da célula (caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas; membrana,
citoplasma, nudcleo e organelas; atividades celulares; reprodugcédo e desenvolvimento). Classificacao dos
Seres Vivos (cinco Reinos): classificacdo e caracterizagao geral (filos, classes, ordens, familias, géneros
e especies); fungdes vitais; adaptagbes ao ambiente e representantes mais caracteristicos. Os Virus. A
DINAMICA DO CORPO HUMANO - origem e evolugdo do homem; anatomia e fisiologia humanas;
doengas carenciais e parasitarias; saude preventiva. SEXUALIDADE - reproducdo humana:
caracteristicas e agdo hormonal, métodos contraceptivos, doengas sexualmente transmissiveis,
mudangas na adolescéncia. FUNDAMENTOS DE GENETICA - leis de Mendel; polialelia; grupos
sanguineos; sexo e heranga genética; anomalias cromossomiais; interagdo génica. INTERACOES COM
OS ESTIMULOS DO AMBIENTE - drogas e sistema nervoso, luz e viséo, produzindo e percebendo os
sons. FUNDAMENTOS DE QUIMICA: substancias e suas propriedades; reagdes quimicas; modelos
atémicos: Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr; nimero atémico, nimero de massa; elementos quimicos;
isétopos, isébaros, isétonos; Tabela Periddica: classificagdo atual dos elementos, familia e periodo;
configuracao eletrdnica: introdugdo a regra do octeto; ligagdo idnica, caracteristicas dos compostos
ibnicos; ligagdo covalente; substancias puras simples e compostas; férmulas quimicas; misturas e
combinagdes; métodos de separacdo de misturas; fungdes quimicas; pH. FUNDAMENTOS DA FISICA:
estados fisicos da matéria e mudangas de estado; for¢a, movimentos; gravidade, massa e peso; formas
de energia e suas transformagdes; obtencdo e transferéncias de energia pelos seres vivos; trabalho e
poténcia; maquinas simples; espelhos e lentes; calor e termodinamica; eletricidade e magnetismo. O
ENSINO DE CIENCIAS: aspectos histdricos e legais; alfabetizacao cientifica e cidadania; relagéao ciéncia
e tecnologia; interdisciplinaridade; experimentacdo e demais estratégias metodologicas; avaliacdo da
aprendizagem.

Sugestoes Bibliograficas: AMABIS e MARTHO. Biologia — vols. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Moderna, 2015.
BARNES, e outros. Os invertebrados, uma nova sintese. Atheneu, 1995. CAMPBELL, N. e REECE, J.B. -
Biologia. 82 ed. Artmed, 2010 .DE ROBERTIS, E.M.F.; HIB, J. De Robertis — Bases da Biologia Celular e
Molecular. 4% ed., Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2006. GEWANDSZNAJDER, Fernando, Projeto
Telaris: Ciéncias (4 volumes para 6° ao 9° ano). — 12 ed. — Sao Paulo: Atica, 2015. JUNQUEIRA, L.C.
Histologia basica. Guanabara Koogan, 1999. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia, MEC/SEF,
1998. MOURAO, R. Rogério. Manual do Astrbnomo. Zahar ed. ODUM, Eugene. Ecologia. Ed.
Guanabara. ORR, R. Biologia dos vertebrados. Ed. Universitaria. Roca, 1996. OSORIO, T.C. (Editora
responsavel). Projeto Universos. Ciéncias 22 ed (4 volumes para 6° ao 9° ano). Sao Paulo: Edigdes SM,
2012. PURVES, W.K et ali. Vida: a ciéncia da biologia. Vols. I, Il e lll. Artmed. RAMALHO JUNIOR, F.,
NICOLAU, G.F. e SOARES, P.AT. Os Fundamentos da Fisica. 8% ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
SANTOS, W.L.P. dos (coord.) — Quimica e Sociedade, Volume Unico. Sdo Paulo: Nova Geragéo, 2008.
USBERCO, Jo&o; Salvador, Edgard. Quimica Geral. 12% ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. CARVALHO,
Anna Maria Pessoa (org.). Ensino de Ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. S&do Paulo: Pioneira
Thompson, 2004. GRUPO APEC: Agao e Pesquisa no Ensino de Ciéncias. Por um curriculo de Ciéncias
para as necessidades de nosso tempo. Revista Presengca Pedagégica, Belo Horizonte: Dimenséo,
maio/jun. 2003. CACHAPUZ, A., GIL-PEREZ, D., CARVALHO, A.M.P., PRAIA, J. E VILCHES, A. A
Necessaria Renovacdo do Ensino das Ciéncias. Sao Paulo: Editora Cortez, 2005. CHASSOT, A.
Alfabetizagdo Cientifica: uma possibilidade de inclusdo social. In: Revista Brasileira de Educagao.
Numero 22. Jan/fev. Mar/abr de 2003. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rbedu/n22/n22a09.pdf
Acessado em agosto de 2010. KRASILCHIK, M., MARANDINO, M. Ensino de Ciéncias e Cidadania. Sao
Paulo: Editora Moderna Ltda, 2004. DELIZOICQOV, D.; ANGOTTI, J.A. & PERNAMBUCO, M. Ensino de
Ciéncias: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2002. BRASIL. LDBEN 9394/96. Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional. BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educacao Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Brasilia: MEC, SEF, 1998.
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica. Brasilia, DF, 2013.
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Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrugao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolu¢do PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF 110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleracao de Estudo (PAE), para estudantes com distorgao idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DOCENTE | - EDUCACAO FiSICA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Fundamentos didatico-pedagdgicos da
Educagéo Fisica na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental. Atividade Fisica, Saude e Qualidade de
Vida. Crescimento e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Histéria da Educacgéo Fisica.
Principios Gerais para Prescricdo de Exercicios. Biomecanica. Fisiologia do exercicio. Avaliagao
Morfofuncional. A Educagao Fisica, parametros curriculares e diretrizes nacionais. As novas tendéncias
da Educacéo Fisica. O processo ensino-aprendizagem em Educacao Fisica Escolar.

Sugestoes Bibliograficas: ACSM. Diretrizes do ACSM - testes de esforgo e sua prescrigdo. 92 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Kooga, 2014. LOPES, A.L., RIBEIRO, G.S. Antropometria Aplicada a Saude e ao
Desempenho Esportivo. Sao Paulo: Rubio, 2014. PETROSKI, E.L. Antropometria: Técnicas e
Padronizagbes. 22 Ed. Porto Alegre: E.L Petroski, 2003. POLLOCK, Michael L. Exercicios na Satde e na
Doenca. Rio de Janeiro: Editora Medsi, 1996. MCARDLE, W.; KATCH, F.; KATCH, V. Fisiologia do
Exercicio: energia, nutricio e desempenho humano. 8% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
THOMAS, J. R. E NELSON, J. K. Métodos de Pesquisa em Educagéo Fisica. 62 ed. Sdo Paulo: Artmed,
2012. FREIRE, P. Pedagogia da Esperanga: Um Reencontro com a Pedagogia do Oprimido. Sao Paulo:
Paz e Terra, 1994. TUBINO, M. 500 anos de Legislacdo Esportiva Brasileira — do Brasil-colénia ao inicio
do século XXI. MALINA E BOUCHARD. Atividade Fisica do atleta jovem: do crescimento a maturagao.
S&o0 Paulo: Roca, 2002. HALL, S. J. Biomecanica Basica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Parametros Curriculares Nacionais:
Conselho Nacional de Educacao. Crescimento, desenvolvimento e maturacao - Cadernos de Referéncia
de Esporte vol 3. Fundacéo Vale, UNESCO, 2013.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrucdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Pudblica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleracao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢gao idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/
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DOCENTE | - GEOGRAFIA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Categorias analiticas, conceitos e teorias
basicas da Geografia. Correntes do pensamento geografico. Questdes metodoldgicas da Geografia. A
educacao geografica no Ensino Fundamental. O papel da Geografia no contexto dos PCNs. A relevancia
do ensino de Geografia na sociedade contemporanea e na formacao cidada. O curriculo de Geografia.
Cartografia e as novas tecnologias aplicadas ao ensino de Geografia na era da informacao. Sistemas de
informacdes geograficas. Ciberespago. Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Tipos de mapas,
convencgdes, escalas e visdbes do mundo. Projecdes cartograficas e distor¢des. Carater ideoldgico das
representagcdes do mundo. Sistema de coordenadas geogréficas. Fusos horarios. Os processos e
dindmicas naturais (geolégicos, geomorfoldgicos, pedoldgicos, hidroldégicos e climato-botanicos).
Paisagens e formas espaciais resultantes e interagdes. Estrutura interna e externa da Terra. Estrutura
geologica brasileira. Caracteristicas, processos e impactos ambientais dos/nos dominios morfoclimaticos
brasileiros. Unidades de conservacdo ambiental, Reservas Legais, Areas de Protecdo Ambiental e
Permanente (APAs e APPs). A questdao ambiental. Os discursos da “sustentabilidade”. Processos de
interagbes sociedade-natureza. Problemas ambientais em diferentes escalas e dimensées. Conferéncias
e resolugbes sobre questdes ambientais. Aproveitamento econémico e gestdo dos recursos naturais.
Exploragcédo dos recursos minerais no mundo. Questdo hidrica no Brasil. Fontes energéticas. Estrutura
energética brasileira. Fontes alternativas de energia. Geopolitica do petrdleo. Exploracdo do pré-sal no
Brasil. Geografia dos transportes brasileira: tipos, qualidade, distribuicdo espacial e problemas. Formagao
territorial brasileira. Estado, nacao, povo, poder e soberania nacional. Fronteiras e limites brasileiros.
Amazénia Azul. Regionalizagdes do Brasil. Complexos regionais (Amazdnia, Nordeste e Centro-Sul).
Programas de incentivo ao desenvolvimento regional no Brasil. Formacdo demografica brasileira.
Estrutura populacional brasileira. Padrées demograficos e condigbes socioeconémicas no mundo.
Distribuigdo espacial da populagdo no Brasil. Dindmica do crescimento demografico. Movimentos
populacionais e redes migratérias no Brasil € no mundo contemporéneo. Migragoes internas e externas.
Movimentos pendulares. Questdes étnicas e de género no mercado de trabalho. Trabalho e renda.
Desigualdades socioeconémicas. Setores da economia e atividades econdmicas. Tipos de desemprego.
Teorias demograficas. Dados do Censo de 2010 e das ultimas PNADs. Politicas migratérias do mundo
atual. Fluxos de refugiados e de deslocados. Fechamento de fronteiras. Xenofobia. Terrorismo. Geografia
do turismo global. Producao industrial brasileira e gestéo territorial. Organizagdo do espaco produtivo
industrial no Brasil e no mundo. Industrializacdo brasileira e outros modelos de industrializagdo pelo
mundo. Concentracdo e desconcentracdo industrial no Brasil. Revolugdes industriais. Sistemas de
produgéo industrial (taylorista, fordista e toyotista). Classificagédo das industrias. Fatores locacionais. Do
meio natural ao meio técnico-cientifico-informacional. Espago urbano brasileiro. Critério de definicdo de
cidade. Processo de urbanizagdo brasileiro em comparacdo com processos em outros paises.
Urbanizagdo em paises centrais e em paises (semi)periféricos do capitalismo. Tendéncias urbanas
atuais. Organizacao espacial interna das cidades. Rumos da cidade e da cidadania. Rede urbana e
hierarquia urbana no Brasil. Agentes produtores do espago urbano. Problemas sociais e ambientais
urbanos. Conflitos e impactos (sécio)ambientais no espago urbano brasileiro. Espago agrario brasileiro.
Estrutura fundiaria. Processo de modernizagdo do campo. Usos produtivos e pauta de exportacdes
brasileira. Modelos de organizagédo da produgao. Relag¢des de trabalho no campo. Conflitos e impactos
(sécio)ambientais no espago agrario brasileiro. Luta pela terra no Brasil. Principais parceiros comerciais
do Brasil. A agricultura mundial. Agricultura familiar e agroindustria. O uso de agrotoxicos. Transgénicos.
Produgéo organica. A fome. Politicas e créditos agricolas e mercado. Atividades agrarias e questao
agricola na Africa, América Latina, Asia Oriental e Sudeste Asiatico. Da ascensdo ao colapso do
socialismo no mundo. Alteragbes do mapa-mundi. Do mundo bipolar a nova ordem uni-multipolar.
Geopolitica da Guerra Fria e geopolitica do mundo contemporaneo. Comércio mundial. Formacao dos
blocos econémicos e unides aduaneiras mundiais atuais. Organismos supranacionais. Os
desdobramentos do 11 de setembro. Intervencbes estrangeiras no Oriente Médio. Redes de poder.
Conflitos territoriais atuais. Questbes étnico-religiosas atuais. Diferentes formas de regionalizagdo do
espaco mundial. Geografia regional do mundo: Américas, Europa, Asia, Africa e Oceania. Globalizagdo e
mundializacdo da economia capitalista. Atual Divisdo Internacional do Trabalho. Fluxos materiais e
imateriais. Redes. Reconfiguragbes dos espagos com o advento informacional. Transformagdes recentes
do papel do Estado. Nacionalismos e regionalismos. Territorialidades. Conflitos étnico-religiosos.
Integracao financeira. O papel, a origem, o local de produgéo e as redes das empresas transnacionais.
Fragmentagdo produtiva. Integragdo e exclusdo. A ascensado do Pacifico Asiético. O Brasil no mundo
globalizado e sua insergdo no sistema mundial. Politicas econémicas.

Sugestoes Bibliograficas: BECKER, Bertha K. Amazonia — Geopolitica na virada do Il milénio. Rio de
Janeiro: Garamond, 2004. BECKER, Bertha K.; ALVES, Didgenes Salas; COSTA, Wanderley Messias da
(orgs.). Dimensdes humanas da biosfera-atmosfera na Amazénia. Sdo Paulo: Editora da Universidade de
Sao Paulo, 2007. BENKO, Georges. Economia, Espaco e Globalizacdo. Sao Paulo: Hucitec, 2002.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: geografia. Brasilia:
MEC/ SEF, 1998. . Parametros curriculares nacionais: temas transversais — Meio Ambiente.
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Brasilia: MEC/ SEF, 1998. . Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Basica. Brasilia,
DF, 2013. CASTELLS, Manuel. Fim de Milénio. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1999. A
Sociedade em Rede — A Era da Informagéo: Economia, Sociedade e Cultura. Sdo Paulo: Paz e Terra
1999. CASTRO, I.E., GOMES, P. C. C. e CORREA, R. L. (orgs.) 122 ed. Geografia: conceitos e temas.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. CASTROGIOVANNI, Antonio Carlos (org.). Ensino da Geografia:
caminhos e encantos. 2° ed, reimp. Porto Alegre: Edipucrs, 2016. CAVALCANTI, Lana de Souza.
Geografia, escola e construgéo de conhecimentos. 2% ed. Campinas: Papirus, 2001. . (org.).
Formagéo de professores: concepgbes e praticas em Geografia. Goiania: Editora Vieira, 2006.
. O Ensino de Geografia na Escola. Campinas: Papirus, 2013. CORREA, R. L. Reglao e
organizagao espamal 72 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2002. . O espago urbano. 42 ed. Sao
Paulo: Editora Atica, 20083. . Globalizagao e fragmentacdo no mundo contemporaneo 2% ed.
revista e atualizada. Niter6i: Editora da UFF 2013. DAMIANI, Amélia. Populagéo e geografia. 102 ed. Sdo
Paulo: Contexto, 2012. GUERRA, Antonio José Teixeira; CUNHA, Sandra Baptista (org..). Geomorfologia:
uma atualizacdo de bases e conceitos. 7¢ ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. HAESBAERT,
Rogério (org.). China: Entre o Oriente e o Ocidente. Sdo Paulo: Editora Atica, 1994.
Regional-global: dilemas da regidao e da regionalizacdo na geografia contemporanea. Rio de Janelro
Bertrand Brasil, 2010. . (org.). Globalizagdo e fragmentagdo no mundo contemporaneo. 2°
ed revista e atualizada. Niterdi: Editora da UFF, 2013. HAESBAERT, Rogério; PORTO-GONGCALVES,
Carlos Walter. A Nova Des-Ordem Mundial. Sao Paulo: Editora UNESP, 2006. HARVEY, David.
Condigao P6s-Moderna. Sao Paulo: Edigées Loyola, 1999. . O Novo Imperialismo. Sao
Paulo: Edicoes Loyola, 2004. . O enigma do capital e as crises do capitalismo. Sdo Paulo:
Boitempo, 2011. HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: O breve século XX. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1995. MOREIRA, Ruy. Geografia e praxis: a presenga do espago na teoria e na pratica
geograficas. Sao Paulo: Contexto, 2012. PORTO-GONGCALVES, Carlos Walter. 2013. Os (des)caminhos
do meio ambiente. Sdo Paulo: Contexto, 152 ed., 2013. . A globalizagdo da natureza e a
natureza da globalizagéo. 62 ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2015. RUA, Jodo et al. Para
ensinar Geografia: contribuigdo para o trabalho com 1° e 2° graus. Rio de Janeiro: ACESS Editora, 1993.
SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo; razdo e emogéo. 42 ed. Sdo Paulo: EDUSP,
2008. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil — territério e sociedade no inicio do século XXI.
Sao Paulo: Record, 2001. SANTOS, Renato Emerson dos (org.). Diversidade, espaco e relagdes étnico-
raciais: o negro na geografia do Brasil. Belo Horizonte: Auténtica, 2007. p. 115-136. SENE, Eustaquio de.
Globalizagéo e espaco geografico. 42 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012. SILVA, Augusto César Pinheiro da
et al. Educagéo geografica em foco: temas e metodologias para o ensino basico. 12 ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2014. SOUZA, Marcelo Lopes de. ABC do desenvolvimento urbano. 22 ed. Rio de Janeiro:

Bertrand Brasil, 2007. . A prisdo e a agora: reflexdes em torno da democratizacdo do
planejamento e da gestdo das cidades. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2006. . Os
conceitos fundamentais da pesquisa socioespacial. 12 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2013.

SPOSITO, E. S.; SILVA, C. A.; SANT'ANNA NETO, J. L.; MELAZZO, E. S. (orgs.). A diversidade da
Geografia brasileira. Escalas e dimensdes da analise e da agéo. 12 ed. Rio de Janeiro: Consequéncia, vol
1, 2016. SPOSITO, Maria Encarnacao Beltrao; WHITACKER, Arthur Magon (org.). Cidade e campo:
relagbes e contradicdes entre urbano e rural. 32 ed. Sdo Paulo: Outras Expressdes, 2013. STRAFORINI,
Rafael. Ensinar Geografia — o desafio da totalidade-mundo nas séries iniciais. 2% ed. Sao Paulo:
Annablume, 2008. VESENTINI, J. William. O Ensino da Geografia no século XXI. 5% ed. Campinas:
Papirus, 2010. TEIXEIRA, Wilson et al. Decifrando a Terra. Sdo Paulo: EDUSP/Oficina de Textos, 2001.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrucdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Pudblica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleracao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢gao idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/
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DOCENTE | - MATEMATICA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: A Histéria da Matematica. Tendéncias em
Educacao Matematica: Resolugdo de Problemas, Modelagem Matematica, Etnomatematica, Tecnologia
de Informagdo e Comunicacdo. O papel da Matematica no contexto dos PCNs. O curriculo de
Matematica. Questoes Metodoldgicas da Matematica. A Educagdo Matematica no Ensino Fundamental.
Lei n® 13.146, de 6 de julho 2015. Raciocinio Logico. Nimeros e Operagdes: Construgdes historicas e
metodoldgicas dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. Operagdes com numeros
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais. Multiplos, divisores e numeros primos. Calculo de
Porcentagem. Média Aritmética, Ponderada, Geométrica e Harmdnica. Procedimentos de célculo exato e
aproximado. Termo algébrico, polinbmios e suas operagdes, fracées algébricas. Produtos Notaveis e
Fatoragdo. Fungdo: conceitos, funcdo inversa, funcdo composta. Aplicacdo do conceito de fungdo na
resolugcéo de problemas. Funcdo Afim, Quadratica, Exponencial e Logaritmica. Resolugbes de equagoes,
inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus e suas aplicacdes. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Juros
Simples e Compostos. Analise Combinatéria (Problemas de Contagem). Espago e Forma: Plano
Cartesiano. Equacao da reta e da circunferéncia. Relagbes entre figuras espaciais e suas representacdes
planas. Figuras geométricas planas: composicdo e decomposicéo, transformacado, ampliacdo, reducao e
simetrias. Poligonos convexos: relagées angulares e lineares. Circunferéncia, angulos na circunferéncia.
Conceito de congruéncia e semelhanca de figuras planas. Relagdes métricas na circunferéncia. Relagdes
métricas e trigonométricas num tridngulo retangulo. Relag¢des trigonométricas num tridngulo qualquer.
Funcgdes Trigonométricas. Grandezas e Medidas: construcdes histéricas e metodolégicas de sistemas de
medidas: unidades de medida, medida padréo, instrumentos de medida. Problemas envolvendo sistemas
de medidas. Comprimento da circunferéncia. Célculo de areas das principais figuras planas. Areas e
volumes dos principais sélidos geométricos. So6lidos semelhantes e solidos de revolugdo. Tratamento da
Informacao: variagbes entre grandezas no sistema de coordenadas cartesianas. Proporcionalidade:
diretamente e inversamente proporcionais. Construcdo e interpretacdo de tabelas e graficos. Nogdes
béasicas de Estatistica. Probabilidade.

Sugestdes Bibliograficas: BOYER, C. B., Histéria da Matematica. Trad. Elza F. Gomide. 2% ed. S&o
Paulo: Edgard Bliicher, 1996. D’AMBROSIO U. Educacao Matematica: da Teoria a pratica. Campinas:
Papirus, 1996. IEZZI, G. & DOLCE, O. & MACHADO, A. Matematica e Realidade. Ribeirdo Preto: Atual,
2013. IEZZI, Gelson e outros. Fundamentos da Matematica Elementar, volumes 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 9 e 10.
Atual Editora. 9% ed, 2013. IMENE, L. M. & LELLIS, M. Matemaética para todos. Sao Paulo: Scipione,
2002. LIMA, Elon Lages e outros. A Matematica do Ensino Médio, vol 4. Sociedade Brasileira de
Matematica. 1% ed, 2007. LIMA, Elon Lages e outros. Tema e Problemas. Sociedade Brasileira de
Matematica. 3% ed, 2003. LIMA, Elon Lages e outros. Tema e Problemas Elementares. Sociedade
Brasileira de Matematica. 22 ed, 2005. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica, volumes 1, 2 e 3. Editora
Moderna. 12 ed, 2009. IEZZI, Gelson e outros. Matematica Ciéncia e aplicagbes, volumes 1, 2 e 3. Editora
Saraiva. 22 ed, 2014. BRASIL. Lei 9.394/96. Diretrizes e bases da Educagido Nacional. BRASIL/CNE.
Diretrizes curriculares nacionais. Parecer 04 CNE/CEB/98. BRASIL/CNE. Diretrizes curriculares
nacionais. Resolugcdo 02 CNE/CEB/98. BRASIL/CNE. Diretrizes curriculares nacionais. Resolugdo 01
CNE/CEB/2006. BRASIL/SEF. Parametros Curriculares Nacionais: Introdugdo aos parametros
curriculares nacionais (vol. 1). Brasilia: MEC/SEF, 1997. BRASIL/SEF. Parametros Curriculares
Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos parametros curriculares
nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. POLYA, G. A arte de resolver problemas. Rio de Janeiro:
Interciéncias, 1986. CARVALHO, D. L. Metodologia do ensino da Matematica. Sdo Paulo: Cortez, 1994.
Publicacbes do Projeto Funddo Matematica - UFRJ. BUTTERWORTH, B. Dyscalculia Screener:
highlighting children with specific learning difficulties in mathematicss. London, UK: nferNelson, 2003.
BRAVO, R.B. Contribuicdo dos sintomas do transtorno de déficit de atencao/hiperatividade para as
dificuldades de aprendizagem da aritmética. Dissertagdo de Mestrado em Ciéncias da Salde -
Faculdade de Medicina, UFMG, Belo Horizonte, 2011. LEI n® 13.146, de 6 de julho 2015 — Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.
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Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DOCENTE I - HISTORIA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: A Histéria e o oficio do historiador:
Histéria, memodria, registros e instituicdes de guarda; Nocado de documento e de verdade histérica;
Contagem do tempo cronolégico e suas diferentes periodizacdes; Processo Histérico, Sujeito Histérico,
Identidade Cultural. Culturas e mentalidades, poder, economia, etnia, sexualidade e desenvolvimento
tecnologico. Ensino de Histéria no Brasil: a histéria do ensino de Histéria no Brasil; as propostas
curriculares para o ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental; Planejamento,
Metodologia e Avaliagdo. Marcos legais: Lei 9394/96; Lei n®> 10.639/03; Lei n°® 11.645/08; PCN - Histéria
5% a 82 série; Multieducagdo e Orientagbes Curriculares de Histéria 2012. Antiguidade Ocidental:
Grécia: economia, organizagdo social e pensamento, a cidadania em Atenas; Roma: da Republica ao
declinio do Império, a cidadania em Roma, os povos barbaros e as invasées ao Império Romano; o
escravismo antigo (Egito, Grécia e Roma). Idade Média: sociedade medieval: economia, sociedade e
organizagdo politica, serviddo e corporagbes de oficios na sociedade medieval europeia, crescimento
populacional e alteragdo do meio ambiente na Europa medieval, descentralizagdo politica na Idade
Média; culturas tradicionais do mundo arabe, expansao mugulmana no norte da Africa; a Igreja Catdlica e
a cultura medieval; o Império Carolingio; as Cruzadas: culturas tradicionais do mundo arabe, expansao
muculmana no norte da Africa e Peninsula Ibérica, contatos e confrontos entre catélicos € muculmanos; A
crise do feudalismo; O renascimento comercial e urbano na Baixa Idade Média europeia. Idade Moderna:
consolidagdo do Estado Nacional Moderno europeu (O absolutismo monéarquico, o Mercantilismo, o
Renascimento); Formagdo e pioneirismo das monarquias ibéricas na expansdo maritima europeia
(exploragdo econémica de recursos naturais pelos colonizadores europeus); América Pré-Colombiana e
Pré-cabraliana; a conquista e administragdo da América espanhola (Exploragdo da méao de obra dos
nativos da América); as primeiras tentativas de colonizagao portuguesa na América; o Antigo Regime nos
Trépicos: producao, sociedade, administracao, poder e religido na América luso-brasileira; a expansao da
fronteira agricola no Brasil, ontem e hoje(a luta pela terra no Brasil através dos tempos, Os usos da terra:
diferentes formas de posse e propriedade da terra, os "homens bons" e a formagédo de oligarquias
regionais). O século XVIII: ouro, formagdo de mercado interno e interiorizagdo (Conflitos, revoltas,
reformas, invasdes e novas ideias na América portuguesa (séc. XVIIl e XIX); A escraviddo na América
portuguesa ( escraviddao amerindia, escraviddo africana, tréfico transatlantico e trabalho no Brasil, o
cotidiano escravista na Colbnia: resisténcia; rebelides e quilombos); a América inglesa e a formacao das
13 Colbnias; coloniza¢des francesas na América; a América holandesa; as Revolugdes Inglesas e a crise
do antigo regime na Europa; a Independéncia das 13 Colbnias e suas consequéncias; a Revolugéao
Francesa e a expansdo Napolebnica (Fim do Antigo regime e as consequéncias para a América
portuguesa; Constituicdo dos Estados Nacionais na América Latina; o Pan-americanismo bolivariano; os
ideais iluministas e as praticas de cidadania durante a partir da independéncia dos Estados Unidos e
durante a Revolugdo Francesa. Formacao do mundo contemporaneo (l): a Revolugdo Industrial:
causas e consequéncias sociais, a Revolucdo Industrial e a alteracdo no meio ambiente em escala
mundial, o processo de Globalizagdo acelerado na industrializagédo, os problemas mundiais ambientais na
atualidade: clima, energia, polui¢do, entre outros; as relagdes de trabalho no capitalismo: as lutas por
direitos trabalhistas e as ideias socialistas, 0 nascimento das organizacées, sindicatos e partidos
trabalhistas, organizacdo de trabalhadores rurais e urbanos brasileiros e latino americanos através dos
tempos, formas de exploragdo do trabalho no mundo globalizado; a Europa poés-napolebdnica e as
Revoltas Liberais. Formagao do Brasil Império: transferéncia da Corte Portuguesa, influéncia inglesa no
periodo joanino, processo de independéncia do Brasil, Primeiro Reinado, Periodo Regencial e Segundo
Reinado, Processo de abolicao da escraviddo, trabalho negro pés-emancipagcdo, processo de
Proclamagéo da Republica. Formacdo do mundo contemporaneo (ll): Nacionalismo e os Estados
Nacionais; o Imperialismo e expansao global do capital (Africa e Asia: expansao imperialista dos Estados
europeus, resisténcia chinesa ao imperialismo, o expansionismo norte americano: a marcha para o oeste,
Politica externa intervencionista para a América Latina: Doutrina Monroe); A Primeira Grande Guerra
(1914 - 1918); Revolucédo Russa e a formacao da URSS; O mundo liberal e a crise de 1929; Ascensao
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do fascismo e do nazismo na Europa; Segunda Grande Guerra (1933 - 1945); China: revolugdes
comunista e cultural; Guerra Fria e bipolarizagcdo mundial: aspectos histéricos ( Revolugdo Cubana,
Guerra do Vietna, Guerra da Coreia, Socialismo e Golpe Militar no Chile, as Ditaduras Latino-Americanas,
Resisténcia e lutas pela independéncia das nagdes africanas); Guerras entre as nagdes africanas no
periodo pés-colonial. Historia do Brasil Republicano nos séculos XIX e XX: Brasil Republicano até
1930, Era Vargas (1930-1945), Periodo democratico (1945-1964), o trabalho e o sindicalismo nos anos
50 e 60, Ditadura Militar (1964-1985). Da distensao a “abertura” politica: anistia, "Diretas Ja!" e o fim do
regime militar, Nova Republica de 1988 ao impeachmant de Collor (1990-1992), Governos FHC (1995-
2002). Globalizacao, identidades e direitos civis: Globalizagdo em diferentes niveis: alcances e limites,
blocos econdmicos e livre comércio, a politica neoliberal e o Estado do Bem-Estar Social; as sociedades
nacionais e a emergéncia da sociedade global (identidades locais, nacionais e globais: novas tensées), a
pobreza e a desigualdade social e econémica na globalizagéo; as declaragGes dos Direitos Universais do
Homem e os contextos de suas elaboracdes; a luta contra o apartheid nos EUA e na Africa do Sul;
guestbes de género, étnico-raciais e direitos humanos no Mundo e no Brasil Contemporaneo; direitos das
mulheres, dos jovens, das criangas, das etnias e das minorias culturais; Questées do mundo
contemporaneo: Racismo e xenofobia, Crime organizado, AIDS e doengas sexualmente transmissiveis,
atividades ilicitas, aquecimento global, a questao energética global.

Sugestoes Bibliograficas:
BRASIL. Casa Civil: Lei 10.639/03. Brasilia. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.639.htm
BRASIL. Casa Civil: Lei 11.645/08. Brasilia. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/lei/111645.htm
BRASIL. Ministério da Educagao. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Brasilia. Disponivel em:
http://www.uel.br/projetos/leafro/pages/arquivos/DCN-s%20-
%20Educacao%20das%20Relacoes%20Etnico-Raciais.pdf
BRASIL. Ministério da Educagdo. Portal do MEC: Lei 9394/96. Brasilia. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php ou http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Histéria — 52 a 82 séries, vol 6. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_5a8_historia.pdf
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Temas Transversais — Introducdo, vol 10.1. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Temas Transversais - Pluralidade Cultural, vol 10.2.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pluralidade.pdf
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Temas Transversais — Meio Ambiente, vol 10.3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/meioambiente.pdf
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Temas Transversais — Saude, vol 10.4. Brasilia: MEC/SEF,
1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/saude.pdf
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Temas Transversais — Orientacdo Sexual, vol 10.5. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/orientacao.pdf
Governo do Estado do Rio de Janeiro. Secretaria de Estado de Educacao; Curriculo Basico de Historia:
6° 7° 8% e 9° ano EFI. 2012. Disponiveis em: http://www.conexaoescola.rj.gov.br/curriculo-
basico/historia.
LDB : Lei de diretrizes e bases da educacao nacional. — Brasilia: Senado Federal, Coordenacao de
Edicoes Técnicas, 2017. Disponivel em:
http://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/529732/lei_de_diretrizes_e_bases_1ed.pdf.
ABREU, Martha e SOIHET, Rachel (orgs.). Ensino de Historia: conceitos, tematicas e metodologia. Rio
de Janeiro, Casa da Palavra, 2003. ALENCASTRO, Luiz Felipe de. O trato dos viventes: Formagao do
Brasil no Atlantico Sul. S&do Paulo: Companhia das Letras, 2000. ALMEIDA, Claudio Aguiar. Cultura e
Sociedade no Brasil: 1940-1968. Col. Discutindo a Histéria do Brasil. Sdo Paulo: Atual, 1996. AQUINO,
Rubim S., et alii. Historia das Sociedades Americanas. Rio de Janeiro: Eu e Vocé, 1981. AZANHA,
Gilberto; VALADAO, Virginia M. Senhores destas Terras: da colénia aos nossos dias. Sao Paulo: Atual,
1991. BARBOSA, Alexandre de F. O Mundo Globalizado. Sao Paulo: Contexto, 2010. BETHELL, Leslie
(Orq). Historia da América Latina. Sao Paulo: Ed. USP, Brasilia: Fund. Alexandre de Gusmao, 2004, vol |
e Il. BITTENCOURT, Circe. Ensino de Histéria: Fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2004.
BLOCH, Marc. Apologia da Histéria: ou o oficio do historiador. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.
Introdugdo a Histéria. Col. SABER. Lisboa: Publicagbes Europa América, 1965.
Os reis taumaturgos. Companhia das Letras, 1993. BOSI, Alfredo. Dialética da
colonizagao. Sao Paulo, Companhia das Letras, 1992. BOXER, Charles. O império maritimo portugués.
Sao Paulo: Companhia das Letras, 2002. BRENER, Jayme. Ferida Aberta: o Oriente Médio e a nova
ordem mundial. Col. Histéria Viva. Sdo Paulo: Atual, 1993. BRITO, Bernardo Gomes. (org.). Hist6ria
Tragico-Maritima. Rio de Janeiro: Contraponto, 1998. CAMPOS, Raymundo. Debret: cenas de uma
sociedade escravista. Col. O Olhar Estrangeiro. Sdo Paulo: Atual, 2001. CARDOSO, Ciro F. A Cidade-
Estado Antiga. Sao Paulo: Atica, 1985. . Trabalho Compulsério na Antiguidade. 32 ed. Rio
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de Janeiro: Graal, 1991. . Uma Introducéo a Histéria. 9% ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1992.
CARVALHO, Bernardo de Andrade. A Globalizagdo em Xeque: incertezas para o século XXI. Col. Historia
Viva. Sdo Paulo: Atual, 2000. CORTESAOQO, Jaime. Histéria da expansao portuguesa. Lisboa: Imprensa
Nacional Casa da Moeda, 1993. CIMI - Conselho Indigenista Missionario. Outros 500: construindo uma
nova histéria. Sdo Paulo: Salesiano, 2001. DECCA, Edgar; MENEGUELLO, Cristina. Fabricas e Homens:
a Revolugdo Industrial e o cotidiano dos trabalhadores. Col. Histéria Geral em Documentos. Séo Paulo:
Atual, 1999. DUBY, G, et alii. Histéria e Nova Histéria. Porto: Teorema, s/d. FAUSTO, Boris. Historia
Concisa do Brasil. Sao Paulo: EDUSP, 2002. . Histéria do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 2009.
FINLEY, Moses. |. Escraviddo antiga e ideologia moderna. [1980] Rio de Janeiro: Graal, 1991. GRANT,
Michael. Histéria de Roma. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1987. HOBSBAWM, Eric. A Era das

Revolucoes (1789-1848). Sao Paulo: Paz e Terra, 2009. . A Era do Capital (1848 — 1875).
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2009. . A Era dos Impérios (1875 — 1914). Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 2003. . Era dos Extremos: o breve século XX - 1914-1991. S3do Paulo:

Companhia das Letras, 1995. HUBERMAN, Leo. Histéria da Riqueza do Homem. 212 Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 1986. LE GOFF, Jacques. Historia e Memoéria. Campinas: UNICAMP, 20083.

Os intelectuais da Idade Média. Rio de Janeiro: José Olympio, 2006. LORCA, Andrés
Martinez. Filosofia Medieval: de Al-Farabi a Ockham. S3o Paulo: Editora Salvat do Brasil, 2015.
MARQUES, Adhemar, et alii. Histéria contemporanea através de textos. Cole¢do Textos e documentos. v.
5. Sao Paulo: Contexto, 2001. . Histéria moderna através de textos. Colecao Textos e
documentos. v. 3. Sdo Paulo: Contexto, 2001. MATTOS, Regiane Augusto. Histéria e Cultura afro-
brasileira-brasileira. Sdo Paulo: Contexto, 2007. MICELI, Paulo. As Revolu¢des Burguesas. Col.
Discutindo a Histéria. Sao Paulo: Atual, 1987. . O Feudalismo. Col. Discutindo a Historia.
Sao Paulo: Atual, 1986. MONTEIRO, Ana Maria F.C. Professores de Histéria: entre saberes e praticas.
Rio de Janeiro: Mauad X, 2007. MUNANGA, Kabengele; GOMES, Nilma Lino. O Negro no Brasil de Hoje.
Séo Paulo: Global, 2006. PELLEGRINI, Marco César; et alii. Cole¢gdo Novo Olhar - Histéria, vol 1, 2 e 3.
Séo Paulo: FTD, 2010. PEREIRA, A.A. e MONTEIRO, AM. (Orgs.). Ensino de Historia e Culturas
AfroBrasileiras e indigenas. Rio de Janeiro: Pallas, 2013. PINSK, Carla Bassanezi. (org.). Fontes
Histéricas. Sdo Paulo: Contexto, 2006. SADER, Emir. A Transicdo no Brasil: da ditadura a democracia.
Col. Histéria Viva. Sao Paulo: Atual, 1990. SCHMIDT, M2 Auxiliadora, CAINELLI, Marlene. Ensinar
Histéria. Col. Pensamento e Acdo no Magistério. Sao Paulo: Scipione, 2004. SCHWARCZ, Lilia Moritz
(Diregao) Historia do Brasil Nagao: 1808-2010, vol. 1, 2, 3, 4 e 5 (Colegao). Fundacion MAPFRE. Ed.
Objetiva, 2014. SERRANO, Carlos, WALDMAN, Mauricio. Meméria d'Africa: a tematica africana em sala
de aula. Sao Paulo: Cortez, 2007. SILVA, Rafael Feitas da. O Rio antes do Rio. Rio de Janeiro: Babil6nia
Cultura Editorial, 2015. SINGER, Paul. O Capitalismo: sua evolugao, sua logica e sua dinamica. Col.
Polémica. Sao Paulo: Moderna, 1987. SOUZA, Marina de Mello. Africa e Brasil africano. Sao Paulo: Atica,
2006. VAINFAS, Ronaldo (dir.). Dicionario do Brasil Colonial (1500-1808). Rio de Janeiro: Objetiva, 2001.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrugao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Maricd. Resolucdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolucdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcao idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolucdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DOCENTE | - LINGUA INGLESA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Métodos e abordagens de ensino da lingua
inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua estrangeira. Multiletramentos:
conceitos e reflexdes acerca da pedagogia de multiletramentos, incluindo questdes de letramento critico,
letramento racial e letramento digital. Metodologias e métodos de ensino/aprendizagem do inglés como
lingua estrangeira. Compreensao de textos: conceitos e reflexdes acerca da pedagogia géneros textuais
e discursivos em contextos de leitura e escrita; identificagdo dos mecanismos que conferem coesao e
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coeréncia ao texto; relacdo texto-contexto. Léxico-gramatica: verbos: tempo, modo e voz; auxiliares
modais; ‘phrasal verbs’; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos € numerais. Advérbios e
preposicoes expressando tempo, modo e lugar; conjungdes, subordinacdo e coordenagdo. Discursos
direto e relatado e a fungdo comunicativa que exercem no texto. Tragos do inglés escrito e falado:
interpretacdo de texto, gramatica e vocabulario.

Sugestoes Bibliograficas: BALADELI, A. P. D.; FERREIRA, A. de J. A interface linguagem e tecnologia:
um olhar a partir dos novos estudos do letramento. Revista Travessias, vol 6, n® 1, p. 463-475, 2012.

. Ciberespago e Educacao: proposigbes acerca dos letramentos digitais. Imagens da
Educagéo, vol 2, p. 67-73, 2012. BRASIL, SEF/MEC. Parédmetros Curriculares Nacionais: terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_estrangeira.pdf (acesso em 11/01/18).
CARTER R.; McCARTHY, M. Cambridge Grammar of English. Cambridge: CUP, 2006. COPE, B.
KALANTZIS, M. A Pedagogy of Multiliteracies. In: COPE, B. KALANTZIS, M.(Orgs.). Multiliteracies:
Literacy Learning and the Design of Social Futures. Capitulo 1. p. 9-37. New York: Routledge, 2006.
FERREIRA, A. J. Formacao de Professores: Raca/etnia: reflexdes e sugestdes de materiais de ensino em
portugués e inglés. Cascavel: Grafica Assoeste e Editora, 2006. FERREIRA, A. de J.; FERREIRA, S.
A. Raga/Etnia, Género e suas Implicagées na Construgdo das Identidades Sociais em Sala de Aula de
Linguas. RevLet — Revista Virtual de Letras, vol 03, n® 02, p. 114-129. ago/dez, 2011. HARMER, J. The
Practice of English Language Teaching (5th edition). Harlow: Longman, Pearson, 2015. hooks, bell.
Teaching to Transgress. London: Routledge, 2003. MAGALHAES, M. C. C. (org). A Formagao do
Professor como um Profissional Critico. Campinas: Mercado de Letras, 2009. MOITA LOPES, L. P. Da
aplicagdo de Linguistica a Linguistica Aplicada Indisciplinar. In: PEREIRA, R. C.; ROCA, P. (Orgs.).
Linguistica aplicada: um caminho com diferentes acessos. Sao Paulo: Contexto, 2009. MOTTA-ROTH,
D. O ensino de producdo textual com base em atividades sociais e géneros textuais. Linguagem em
(Dis)curso, 6, n® 3. Tubardo, SC: UNISUL, set./dez. 2006. ORLANDO, A. F.; FERREIRA, A. de J. Do
Letramento aos Multiletramentos: Contribuicées a Formacédo de Professores(as) com Vistas a Questéao
Identitéria. Travessias (UNIOESTE. Online), vol 7, p. 414-430, 2013. SCRIVENER, J. The Essential

Guide to English Language Teaching (3rd edition). London: MacMillan, 2011.SWAN, M. Practical English

Usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.Ur, P. A Course in English Language Teaching. Cambridge:
CUP, 2012.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrugao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Maricd. Resolucdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolucdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcao idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolu¢do PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DOCENTE | - LINGUA PORTUGUESA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Compreensao de texto. Condigdes de leitura
e produgao textual: a enunciagdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia. Linguagem figurada. Sistema
fonoldgico do portugués. Sistema ortogréfico vigente. Morfossintaxe: classes de palavras e seu emprego.
Formacao de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos
sintaticos: subordinagao e coordenacao. Constituintes da oragéo e oragdes no periodo. Frase e discurso.
Valores semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Colocagéo dos termos na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuacdo. Nogbdes de
versificagdo Abordagem linguistico/discursiva da teoria gramatical. A diversidade linguistica e cultural e
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suas contribuicbes para a sociedade. Questdes éticas, culturais e cidadas no ensino da lingua
portuguesa. Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa. Leitura escolarizada e ndo-escolarizada.

Sugestodes Bibliograficas: AZEREDO, J. C. de. Iniciacdo a sintaxe do portugués. 6% ed. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2000a. Fundamentos de gramatica do portugués. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2000b. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Publifolha, 2013. BARTHES, R. O
prazer do texto. S&o Paulo: Perspectiva, 1973. BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2009. . Ensino da gramatica. Opressao? Liberdade? Sdo Paulo: Atica:
1991. BRASIL, Ministério da Educagéo. Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Portuguesa — 5% a 82
série. MEC/SEF, 1998. DIONISIO, A. P. et alii. (org). Géneros Textuais e Ensino. Editora Lucerna, 2002.
FAVERO, L. L. Coes&o e coeréncia textuais. Sao Paulo: Atica, 2003. FIORIN, J. L. Elementos de analise
do discurso. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1993. GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 262 ed.
Rio de Janeiro: FGV, 2006. KATO, O aprendizado da leitura. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1995. KOCH, I.
V. Ler e Compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006. Linguagem e ideologia.
Sao Paulo: Atica, 1990. . O texto e a construgdo de sentidos. 62 ed. Séo Paulo: Contexto, 2002.
PLATAO, F. S. et FIORIN J. L. ngoes de texto: leitura e redagéo. S&o Paulo, Atica, 1996.

SILVA, Ezequiel Theodoro da. (coord.) Por que (NAO) Ensina gramatica na Escola? - Sirio Possentini.
MERCADO DAS LETRAS. SOARES, Magda. Linguagem e Escola — uma perspectiva social. 172 ed. Sao
Paulo, Atica, 2000.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrugao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Maricd. Resolucdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolucdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcao idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolu¢do PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

INSPETOR ESCOLAR

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Organizagdo da educagdo brasileira:
Legislagdo educacional (LBD); Politicas educacionais; Legislagdo Municipal de Marica; LEI n® 2281, de 19
de dezembro de 2008 - Aprova o plano municipal de educacéo; Psicologia escolar: disciplina/indisciplina;
bulliyng. Gestao de conflitos. Sociologia da Educacao: questdes de género, etnia, religido. Filosofia da
Educacdo: educar para reproduzir; educar para transformar. Instrucdo Normativa PMN/SE, n® 01 de
26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino
para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Maricé.
Resolugdo PMM/SE n® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Programa de Aceleracdo de
Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de escolaridade no Ensino Fundamental.
Resolugdo PMM/SE n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - 9394/96. Brasilia
- 1996. CANDAU, Vera Maria (coord.). Somos Tod@s Iguais?. DP&A Editora. Lei do Estatuto da Crianca
e do Adolescente. 8069/1990; FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Ed. Paz e Terra. MOYSES,
Lucia. O Desafio de Saber Ensinar. Ed. Papirus. SAYAO, Rosely. Educagédo sem bla-bla-bla, Ed. Trés
Estrelas. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. (In)Disciplina: Construcdo da Disciplina Consciente e
Interativa em Sala de Aula e na Escola. Ed. Libertad.
http://pmm.marica.rj.gov.br:6080/matriculainteligente/duvidas.php
https://leismunicipais.com.br/al/lei-organica-marica-rj
https://leismunicipais.com.br/al/rj/m/marica/lei-ordinaria/2008/229/2281/lei-ordinaria-n-2281-2008-aprova-
o-plano-municipal-de-educacao?q=Educa%E7%E30

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

http://www.cartaeducacao.com.br/

https://novaescola.org.br/
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http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=14906

http://porvir.org/

Instrugdo Normativa PMM/SE, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais
da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SE n® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n®
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolu¢gdo PMM/SE n® 10 de 04/07/2018.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrucdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleracao de Estudo (PAE), para estudantes com distorgao idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

ORIENTADOR PEDAGOGICO

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos. Organizacdo da educacdo brasileira:
Legislacdo educacional (LBD); Politicas educacionais; LEI n® 2281, de 19 de dezembro de 2008 - Aprova
o plano municipal de educacdo. Educacdo e Tecnologia: aprendizagem com tecnologias digitais;
Educacdo em Rede. Supervisdo Escolar: Projeto Politico Pedagdgico. Métodos e técnicas. Agente de
mudancas. Interagdo com a familia e a comunidade. Planejamento, acompanhamento, avaliagao.
Avaliacdo da aprendizagem. Psicologia Escolar: disciplina/indisciplina; bulliyng. Gestdo de conflitos.
Teorias do desenvolvimento humano em suas distintas concepgdes. Sociologia da Educacéo: questdes
de género, etnia, religido. Filosofia da Educacéo: educar para reproduzir; educar para transformar.
Concepcoes liberais e progressistas da educacao: contribuicdes e limites; Pedagogia tradicional, nova,
tecnicista.

Instrugdo Normativa PMM/SE, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas Operacionais
da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018.

Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica.

Resolugdo PMM/SE n® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Programa de Aceleracdo de
Estudo (PAE), para estudantes com distor¢éo idade e ano de escolaridade no Ensino Fundamental.
Resolucdo PMM/SE n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas: ALMEIDA, Laurinda Ramalho e outros. As Relagbes Interpessoais na
Formagdo dos Professores. Ed. Loyola. AQUINO, Julio Groppa. Confrontos na sala de aula. Summus
editorial. CANDAU, Vera Maria (coord.). Somos Tod@s Iguais? DP&A Editora. CASTRO, Amelia
Domingues de (coord.). Ensinar a ensinar. Editora Pioneira. FREIRE, Paulo. Medo e ousadia: o cotidiano
do professor, Ed. Paz e Terra. GOMEZ, Margarita Victoria. Educacdo em Rede — uma visdo
emancipadora, Ed. Cortez. HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho, Ed.
Mediagdo. MOYSES, Licia. O Desafio de Saber Ensinar. Ed. Papirus. PADILHA, P.R. Planejamento
dialégico: como construir o projeto politico-pedagdgico da escola, Ed. Cortez.SAYAO, Rosely. Educacao
sem bla-bla-bla, Ed. Trés Estrelas. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo: Concepcgao Dialética-
Libertadora do Processo de Avaliagdo Escolar, Ed. Libertad. VASCONCELLOS, Celso dos
Santos. Coordenacao do Trabalho Pedagogico: do projeto politico-pedagoégico ao cotidiano da sala de
aula, Ed. Libertad.
https://leismunicipais.com.br/al/rj/m/marica/lei-ordinaria/2008/229/2281/lei-ordinaria-n-2281-2008-aprova-
o-plano-municipal-de-educacao?q=Educa%E7%E30

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

http://www.cartaeducacao.com.br/
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https://novaescola.org.br/

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=14906

http://porvir.org/

Instrugdo Normativa PMM/SE, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais
da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018.

Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SE n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes
com distorcao idade e ano de escolaridade no Ensino Fundamental.

Resolugdo PMM/SE n® 10 de 04/07/2018.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrucdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleracao de Estudo (PAE), para estudantes com distorgao idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Supervisdo e orientacdo educacional.
Conflito de paradigmas e alternativas em orientagdo educacional. Provisao para a crianga na saude e na
crise. Etica do cuidado: igualdade e reconhecimento. Juventude e violéncia no Brasil contemporaneo.
Infancia e violéncia. Bulling. Qualidade psicométrica em orientacao educacional e profissional. Acdes em
orientacdo educacional. Pessoas com deficiéncia.

Sugestoes Bibliograficas: BARROSO, S.M.; SCORSOLINI-COMIN, F.; NASCIMENTO, E do. Avaliagédo
psicolégica: da teoria as aplicagbes. Vozes. GRINSPUN, M.P.S.Z. A Orientagdo Educacional - Conflito de
paradigmas e alternativas a para a escola - Sdo Paulo: Cortez. GRINSPUN, M.P.S.Z. Supervisdo e
orientacao educacional: Perspectivas de Integragédo na escola. Cortez. MAIA, M.S. (org) Por uma ética do
cuidado. Garamond. OLIVEIRA-MENEGOTTO, Lisiane Machado de; PASINI, Audri Inés;
LEVANDOWSKI, Gabriel. O bullying escolar no Brasil: uma revisdo de artigos cientificos. Psicol. teor.
prat., Séao Paulo, vol 15, n¢ 2, p. 203-215, ago. 2013. Disponivel em
<http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1516-
36872013000200016&Ing=pt&nrm=iso>. Acesso em 15 jan. 2018. RANGEL, M. Orientagcao educacional e
suas agdes no contexto atual da escola. Vozes. WINNICOTT, D. W. O ambiente e os processos de
maturacdo. Artmed. ABRAPIA (Associacao Brasileira de Protegao a Infancia e Adolescéncia). Programa
de redugdo do comportamento agressivo entre estudantes. 2002. Disponivel em:
http://www.miniweb.com.br/educadores/Artigos/PDF/bullying_abrapia.pdf. FARIAS, N. e BUCHALLA,
C.M.A. classificacédo internacional de funcionalidade, incapacidade e salde da organizagdo mundial da
saude: conceitos, usos e perspectivas. Rev Bras Epidemiol 2005; 8(2): 187-93. Disponivel em:
https://www.scielosp.org/pdf/rbepid/2005.v8n2/187-193/pt

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Instrucao
Normativa PMM/SME, n® 001 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagbgicas Operacionais da
Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Regimento Escolar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n°® 04/2018: altera a Resolugdo PMM/SME n°
003/2014. Programa de Aceleracdo de Estudo (PAE), para estudantes com distorcdo idade e ano de
escolaridade no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018.

Sugestoes Bibliograficas:
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1. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/06/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf (da pagina 1 até a pagina 60)

2. Instrugdo Normativa PMM/SME, n® 01 de 26/01/2018: dispde sobre as Diretrizes Pedagdgicas
Operacionais da Rede Publica Municipal de Ensino para o ano letivo de 2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

3. Regimento Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de Marica. Resolugdo PMM/SME n® 04/2018:
altera a Resolugdo PMM/SME n® 003/2014. Disponivel em: https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

4. Programa de Aceleragao de Estudo (PAE), para estudantes com distor¢do idade e ano de escolaridade
no Ensino Fundamental. Resolugdo PMM/SME n® 10 de 04/07/2018. Disponivel em:
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: O servico social no Brasil: histéria,
perspectivas e conjuntura nacional; o servigo social e a crise estrutural do capital; o acesso aos direitos
sociais no ambito da seguridade social brasileira; a seguridade social no Brasil; Estado e classes sociais
no Brasil: a questdo da cidadania e as formas de regulagéo social nas diversas conjunturas pds-1930;
Servico Social e Etica: o projeto ético-politico do profissional do servico social e o cédigo de ética
profissional do assistente social em vigor; Lei de Regulamentacao da profisséo de assistente social em
vigor; assisténcia social no Brasil: historia e perspectivas contemporaneas; Lei Organica da Assisténcia
Social e suas atualizagées; Seguridade Social no Brasil: salde, assisténcia e previdéncia social no Brasil:
leis e suas atualizacdes; Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de Assisténcia Social; o campo
de estagio como espacgo da pratica profissional do assistente social; o trabalho na contemporaneidade:
legislagao trabalhista e suas atualizagbes; a precariza¢do do trabalho e a desregulamentagéo dos direitos
sociais no Brasil; a agdo estatal no campo da crianga e do adolescente e do idoso no Brasil; novas
configuragcbes da familia no Brasil e atuagcéao profissional; questdo racial e o servigo social; o servigo
social e a cidade: novas configuragcbes do espago urbano e suas contradigdes. Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS/2016 - Prefeitura Municipal de Marica; Lei Organica do Municipio de Marica;
Emenda a Lei Organica de Marica. Leis de Marica: Decreto 42 11/05/2015 — SAREM, Decreto 106
05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 17/02/2018 - Bolsa Familia, Decreto 222 11/12/2013 - Aluguel
Social, Lei 2.465 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoes Bibliograficas: IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo social na contemporaneidade: trabalho
e formagéo profissional. Sao Paulo, Cortez, 1998. & CARVALHO, Raul. Relagdes sociais e servigo
social no Brasil. Esboco de uma interpretagéo histérico-metodolégica. 14%ed. Sao Paulo, Cortez, 2001.
IAMAMOTO, Marilda Vilela Servigo Social em tempo de capital fetiche. 22 Ed. Sdo Paulo, Cortez, 2007.
PAULO NETTO, José. Ditadura e servigo social. Uma analise do servigo social p6s-64. S&do Paulo,
Cortez, 1991. LEI DE REGULAMENTAGAO DA PROFISSAO DE ASSISTENTE SOCIAL (Lei n® 8.662,
de 7 de junho de 1993). LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL (Lei n® 8.742/1993); POLITICA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Disponivel em
<http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf>. Acesso
em 02 de janeiro de 2018. SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL. Disponivel em
<http://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/assistencia_social/nob_suas.pdf>. Acesso em 02 de janeiro
de 2018. LEGISLACAO TRABALHISTA (Lei n® 13.467 de 13 de Julho de 2017). Disponivel em
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13467.htm>. Acesso em 02/01/2018.
BEHRING, Eliane Rossetti; BOSCHETTI, Ivanete. Politica Social: fundamentos e histéria. 92 ed. Cortez:
S&o Paulo, 2011. FALEIROS, Vicente de Paula. A politica social do Estado capitalista. 62 ed. Cortez: Sdo
Paulo. BRAVO, Maria Inés de Souza et al. (Orgs) Politica Social e democracia. Sao Paulo/Rio de
Janeiro, Cortez/UERJ, 2001. AMARO, Sarita. Racismo, igualdade racial e politicas de acdes
afirmativas no Brasil. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2015. Disponivel em
<https://books.google.com.br/books?hl=ptBR&Ir=&id=kghyCwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA15&dq=related:rVO
MxjvSb9UJ:scholar.google.com/&ots=sJYoppmUGB&sig=hgJW5A-

yqLdXOPTJoH987g5sdJ8#v=0onepage&q&f=false>. MESZAROS, Istvan. A crise estrutural do capital. Sdo
Paulo: Boitempo, 2009. VADE MECUM do Servico Social. 5% ed, Fortaleza: Premius Editora, 2014.
ABEPSS, Diretrizes gerais para o curso de Servico Social. Disponivel em
<http://www.abepss.org.br/arquivos/textos/documento_201603311138166377210.pdf>. Acesso em 02 de
jan. 2018. ABEPPS — Politica Nacional de Estagio da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servico Social. Disponivel em< http://www.cfess.org.br/arquivos/pneabepss_maio2010_corrigida.pdf>.
Acesso em 02 de Jan. 2018. OLIVEIRA, Jaime A. de Araujo; TEIXEIRA, S6nia M. Fleury. (Im)previdéncia
social. 60 anos de histéria da previdéncia no Brasil. 22ed. Petrépolis: Vozes, 1989. CODIGO DE ETICA
PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL, 1998. Disponivel em:
http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf Acesso em 31 de dezembro de 2017;
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - Lei n® 8.069 de 13/7/1990. Disponivel em:
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<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso em 28 de dezembro de 2017, POLITICA
NACIONAL DO IDOSO. Disponivel em:
<http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/politica_idoso.pdf>.
Acesso em 28 de dez 2017. VAINER, Carlos et. al. (Orgs). Cidades rebeldes. Passe livre e as
manifestagbes que tomaram as ruas do Brasil. Sdo Paulo: Boitempo, 2013. PLANO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - Prefeitura Municipal de Marica. Disponivel em <https://www.marica.rj.gov.br/wp-
content/uploads/2016/08/Plano-Municipal-2016.pdf>. Acesso em 25 de junho de 2018. LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE MARICA. Disponivel em
<http://www.marica.rj.gov.br/legislacao/legislacao_tributaria/leis/lei_organica_municipal_de_marica.pdf>
Acesso em 26 de junho de 2018; EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARICA. Disponivel
em
http://www.marica.rj.gov.br/legislacao/legislacao_tributaria/leis/emenda_a_lei_organica_do_municipio_de
_marica.pdfAcesso em 26 de Jun 2018. DECRETO 42 11/05/2015 — SAREM, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 106 05/01/2018 - Crianga Feliz, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 143 17/02/2018 - Bolsa Familia, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 222 11/12/2013 - Aluguel Social, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. LEIl 2.465 23/09/2013 - Beneficios Eventuais, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

Contetildo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagbes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoes Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislagéo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Lucia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Métodos e técnicas da Educacdo Fisica.
Atividade Fisica, Saude e Qualidade de Vida. Principios do Treinamento Desportivo. Gestdo no Esporte.
Histéria da Educacgéo Fisica. Principios Gerais para Prescri¢do de Exercicios. Biomecénica. Fisiologia do
exercicio. Avaliacao Morfofuncional. As novas tendéncias da Educacéao Fisica.

Sugestdes Bibliograficas: ACSM. Diretrizes do ACSM - testes de esforgo e sua prescricdo. 92 Ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Kooga, 2014. LOPES, A. L., RIBEIRO, G. S. Antropometria Aplicada a Saude e
ao Desempenho Esportivo. Sdo Paulo: Rubio, 2014. PETROSKI, E. L. Antropometria: Técnicas e
Padronizagoes. 22 ed. Porto Alegre: E.L Petroski, 2003. POLLOCK, Michael L. Exercicios na Saude e na
Doencga. Rio de Janeiro: Editora Medsi, 1996. MCARDLE, W.; KATCH, F.; KATCH, V. Fisiologia do
Exercicio: energia, nutricdo e desempenho humano. 82 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
THOMAS, J.R. E NELSON, J. K. Métodos de Pesquisa em Educacéo Fisica. 62 ed. Sdo Paulo: Artmed,
2012. MALINA E BOUCHARD. Atividade Fisica do atleta jovem: do crescimento a maturacdo. Sao Paulo:
Roca, 2002. HALL, S.J. Biomecéanica Basica. 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. VANCE,
P. S. et al. Gestao do Esporte. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. GOMES, A.C. Treinamento
Desportivo — estrutura e periodizagdo. 22 ed. Sdo Paulo: Artmed, 2015. GONCALVES, a. Conhecendo e
Discutindo Saude Coletiva e Atividade Fisica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004. ALMEIDA
FILHO, N.; ROUQUAYROL, M.Z. Introdugéo a Epidemiologia. Rio de Janeiro: Medsi, 2002. Parametros
Curriculares Nacionais: Conselho Nacional de Educacdo. Prefeitura de Marica. Disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/2018/>.
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Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagdes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestdes Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacédo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Lucia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

ENFERMEIRO

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Exercicio profissional. Humanizacao da
atengao e da gestdo no SUS. Politica nacional de atencdo basica e de promog¢édo da saude. Modelos
técnico-assistenciais no SUS. Controle social. Financiamento do SUS. Estratégia de Saude da Familia:
Principios, diretrizes e organizacao da atencao domiciliar; Nicleo de apoio a Salde da Familia (NASF).
Trabalho em equipe. Corresponsabilidade entre profissionais e familias assistidas. Intersetoriaridade das
acoes. Cadastramento. Territério e comunidade adscrita. Agao intersetorial e participagdo social no
controle social em saude. Sistemas de informagédo do SUS e seu uso no planejamento da atengéo a
saude. Principios da bioética. Etica profissional e na pesquisa. Metodologia da pesquisa em saude.
Epidemiologia no planejamento da assisténcia. Vigilancia em saude. Gestdo de risco e seguranga em
unidades de saude. Qualidade em saude, produtividade, higiene e preservagdo ambiental;
biosseguranga. O trabalho do enfermeiro no gerenciamento de residuos de saude. Administracdo do
processo de cuidar em enfermagem. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE), coleta de
dados, diagnéstico de enfermagem com base na Taxonomia da North American Nursing Diagnosis
Association (NANDA). Documentacao e registros em enfermagem. Preparo, diluicdo e administracdo de
medicamentos. O enfermeiro junto ao cliente, familia e comunidade nas doencas infecto-parasitarias
imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis. Programa Nacional de imunizagdo. Rede de frio. Agbes
de prevencgao primaria e secundaria no controle do cancer. Medida de prevencao, vigilancia e controle de
infeccdo em unidades de salde. Planejamento e promocdo do ensino de autocuidado ao cliente.
Gerenciamento dos servigos de enfermagem. Salde do trabalhador. Enfermagem na sadde da mulher,
da crianca e do adolescente e do idoso. Cuidados de enfermagem ao individuo com disturbios clinicos,
cirirgicos e comportamentais. Assisténcia de enfermagem a pessoas criticamente enfermas. O
enfermeiro em situagdes de urgéncia e emergéncia. Programas de controle de doengas e agravos nao
transmissiveis. Educagdo em saude. Servico de Atendimento de Reabilitacdo Especial de Marica
(SAREM).

Sugestoes Bibliograficas: American Heart Association: Destaques da American Heart Association
2015 - Atualizacao das diretrizes para RCP e ACE. Disponivel em: https://eccguidelines.heart.org/wp-
content/uploads/2015/10/2015-AHA-Guidelines-Highlights-Portuguese.pdf, BRASIL, Ministério da Salde.
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Protocolos basicos de seguranca do paciente. Brasilia:
Ministério da Saude. 2013. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/hotsite/segurancadopaciente/publicacoes.html. BRASIL, Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocao da
Saude. 32 ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Conselho Federal de Enfermagem. Resolucao
COFEN 564/2017 que aprova o novo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia: 2017.
BRASIL, Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencado Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema
Unico de Saude (SUS). Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salude. Departamento de
Atencdo Basica. Nucleo de Apoio a Saude da Familia Brasilia: Ministério da Salde, 2014. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertensao arterial sistémica. Brasilia: Ministério
da Saude, 2013. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crdnica: diabetes Brasilia: Ministério da
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Saude, 2013. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencéo
Basica. Saude mental. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de
Atengdo a Salde. Departamento de Atengdo Especializada e Tematica. Diretrizes Clinicas para o
Cuidado ao paciente com Doenca Renal Cronica — DRC no Sistema Unico de Saude. Brasilia:
Ministério da Salde, 2014. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas, volumes |, Il e lll. 22 ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013/2014.
BRASIL, Portaria n® 1378 de 09 de julho de 2013 - Regulamenta as responsabilidades e define
diretrizes para execugéo e financiamento das a¢des de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, relativos ao Sistema Nacional de Vigildncia em Saude e Sistema Nacional de
Vigildncia  Sanitaria. http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt1378_09_07_2013.html.
BRASIL, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medidas de Preveng¢ao de Infeccdo Relacionada a
Assisténcia a Saude. Brasilia: Anvisa, 2017. BRASIL, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.
Critérios Diagnosticos de Infeccoes Relacionadas a Assisténcia a Saude. Brasilia: Anvisa, 2017.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica.
Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica.pdf. BRASIL. Ministério da
Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de Gestdo e
Incorporagéo de Tecnologias em Saude. Diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal: versao
resumida. Brasilia: Ministério da Saude, 2017. BRASIL. Ministério da Saude. Resolugado da Diretoria
Colegiada - RDC n® 36, de 25 de julho de 2013. Institui acbes para a seguranga do paciente em servicos
de saude e d& outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 26 de julho de 2013. Disponivel
em: <http://portal.anvisa.gov.br/documents/10181/2871504/RDC_36_2013_COMP.pdf/36d809a4-e5ed-
4835-a375-3b3e93d74d5e>. BRASIL. Portal da Saude. Programa Nacional de Seguranc¢a do Paciente
(PNSP). Disponivel em: <http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-
inisterio/principal/secretarias/sas/dahu/seguranca-do-paciente>. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencéo a Saude. Departamento de atengdo Basica. Caderno de atencao domiciliar, vol 1. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/cad_vol1.pdf>. BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias para o cuidado da
pessoa com doenca cronica. Brasilia: Ministério da Satde, 2014. (Cadernos de Atencéo Basica, n° 35).
Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdfs.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das
Doengas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinacao. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.pdf. BRASIL. Ministério
da Saulde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Guia de Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2014.
Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/novembro/27/guia-vigilancia-saude-linkado-27-11-14.pdf.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volume13.pdf. BRASIL. Ministério da Saude.
Diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal: versao resumida. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://conitec.gov.br/images/Protocolos/Diretrizes/Diretrizes_PartoNormal_VersaoReduzida_FINAL.pdf.
BRASIL. Ministério da Salde. Nota técnica n® 03/2016. Recomendacdes da Coordenacdo Geral de
Atencdo Domiciliar em relagéo a atuacao dos profissionais dos servigos de atengdo domiciliar na situagao
de emergéncia decretada em relagdo as arboviroses Dengue, Chikungunya e Zika. Brasilia. 2016.
Disponivel: http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/janeiro/21/NT-At-Domic-e-arboviroses-
FINAL.pdf. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Departamento de DST,
AIDS e Hepatites Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atencao Integral as
Pessoas com Infecc6es Sexualmente Transmissiveis. Brasilia, 2015. BRASIL. Ministério da Saude.
Protocolos da Atencdo Bdsica: Saude das Mulheres. Brasilia: Ministério da Salde, 2015. BRASIL.
Envelhecimento e saude da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. BRASIL. Ministério da
Salde. Manual de Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizag¢ées. Brasilia, 2013. BRASIL.
Ministério da Salde. Calendario Basico de Vacinacao 2017. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria
de Vigilancia em Salde. Programa Nacional de Controle da Tuberculose. Manual de Recomendag¢des
para o Controle da Tuberculose no Brasil. Brasilia: 2011. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_de_recomendacoes_tb.pdf. BRASIL, Ministério do
Trabalho e do Emprego. Legislacdo. Normas Regulamentadoras. NR-32: seguranca e saude no
trabalho em servicos de saude. Brasilia. Disponivel em:
http://www.mte.gov.br/legislagdo/normas_regulamentadoras/nr_32.pdf. BRASIL, Ministério da Salde.
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Manual de gerenciamento de residuos de servicos de
saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_gerenciamento_residuos.pdf. BRASIL, Ministério
da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Doencas respiratorias
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cronicas. Cadernos de Atencdo Basica, n® 25. Brasilia: Ministério da Salde, 2010. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad25.pdf. BRASIL, Ministério da Saude.
Secretaria de Atengédo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude sexual e saude reprodutiva.
Cadernos de Atencdo Basica, n® 26. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf. BRASIL, Ministério da Saude.
Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Gestacao de alto
risco: manual técnico. 5% ed. Brasilia: Ministério da Salde, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf. BRASIL, Ministério
da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saldde. Dengue : manual de enfermagem — adulto e crianga.
Brasilia: Ministério da Saude, 2008. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/dengue_manual_enfermagem.pdf. BRASIL, Instituto Nacional
do Cancer. Acoes de enfermagem para o controle do cancer: uma proposta de integragdo ensino-
servico. 32 ed. Rev.atual. Ampl. — Rio de Janeiro: INCA, 2008. BRUNNER & SUDDARTH: Tratado de
enfermagem médico-cirurgica. 122 ed, vol I, I, lll e IV. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
CLAYTON, B. D. E TOCK, Y,N. Farmacologia na pratica de enfermagem. Rio de janeiro: Elsevier,
2006. KURCGANT, P. (coord.). Gerenciamento de enfermagem. 32 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2016. MARQUIS, B. L. e HUSTON, C. J. Administracao e lideranca em enfermagem: teoria e
pratica. 82 ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. MENDES, Eugénio Vilaga. A construgdo social da atengao
primaria a saude. Brasilia: Conselho Nacional de Secretarios de Saide — CONASS, 2015. Disponivel
em: http://www.conass.org.br/biblioteca/pdf/A-CONSTR-SOC-ATEN-PRIM-SAUDE.pdf. ORGANIZACAO
PAN-AMERICANA DA SAUDE. Linhas de cuidado: hipertensao arterial e diabetes. Brasilia:
Organizagao Pan-Americana da Saude, 2010. SCHOELLER, Soraia Dornelles et al. Abordagem
multiprofissional em lesdao medular: salude, direito e tecnologia.Florianépolis: Publicagdo do IFSC,
2016. TANNURE, M.C. e GONGALVES, A.M.P. SAE, Sistematizacao da assisténcia de enfermagem:
guia pratico. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. ENFERMAGEM CARDIOVASCULAR -
Série incrivelmente facil, [Revisdo técnica Lélis Borges do Couto; tradugcdo Telma Llcia de Azevedo
Hennemann]. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. DECRETO 42 11/05/2015 — SAREM, disponivel
em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 106 05/01/2018 - Crianca Feliz, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 143 17/02/2018 - Bolsa Familia, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. DECRETO 222 11/12/2013 - Aluguel Social, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>. LEI 2.465 23/09/2013 - Beneficios Eventuais, disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

Contetido Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagbes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoées Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacédo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Licia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

FISIOTERAPEUTA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Anatomia, Biomecanica, Fisiologia, Biologia
e Histologia. Fisioterapia: conceituagao, recursos, avaliagdo, exame, diagnostico, objetivos e tratamento.
Conhecimentos Basicos em Eletrotermofototerapia: em Recursos Terapéuticos Manuais; em
Cinesioterapia. Atengao Fisioterapéutica em Salde Coletiva. Atendimento nas fases Pré e Pos-
Operatorias nas Diversas Patologias. Prescricdo e treinamento de érteses e préteses. Fisioterapia nas
disfungdes posturais. Fisioterapia em Traumatologia e Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia
em Pneumologia. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Pediatria. Fisioterapia em
Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Geriatria. Etica e Legislagdo Profissional do Fisioterapeuta.
Assisténcia fisioterapéutica no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS. Politica Nacional de Promogéo
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da Saude: Objetivos; Diretrizes; Estratégias; Acdes especificas. Legislacdo sobre a Secretaria de
Assisténcia Social de Marica. Servigo de Atendimento de Reabilitagdo Especial de Marica (SAREM).

Sugestoes Bibliograficas: BIENFAIT, M. Bases da Fisiologia da Terapia Manual. Sdo Paulo. Summus,
2000. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saide. O desenvolvimento do sistema Unico
de saude: avancos, desafios e reafirmacdo dos seus principios e diretrizes. Brasilia: MS, 22 ed, 2003.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestao Participativa. A construgdo do SUS: historias da
reforma sanitaria e do processo participativo. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. BRASIL. MINISTERIO
DA SAUDE. Politica Nacional de Promocao da Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel
em: http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/PoliticaNacionalPromocaoSaude.pdf.BRASIL. Ministério
da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletdnea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico
de Salde. 22 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006. CARVALHO, J.A. Amputacdes de
membros inferiores: Em busca da plena reabilitagdo. 2° ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. CONSELHO
FEDERAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL. Codigo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia - Resolugdo Coffito 424, de 8 de julho de 2013. Disponivel em:
http://www.crefito2.gov.br/fisioterapia/codigo-de-etica/codigo-de-etica-e-deontologia-da-fisioterapia-reso-
302.html. REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CMAS -
MARICA. Disponivel em: http://www.marica.rj.gov.br/wp-content/uploads/2016/08/regimento_cmas.pdf.
DEAMO, RA. Condutas Praticas em Fisioterapia Neurolégica. SP: Manole, 2012. DUTTON, M.
Fisioterapia Ortopédica — Exame, Avaliagao e Intervencéo. Porto Alegre: Artmed, 2006. KAUFFMAN, T.L.
Manual de Reabilitagdo Geriatrica. Sao Paulo, ed. Guanabara-Koogan, 2001. KISNER, C; COLBY, LA.
Exercicios terapéuticos: fundamentos e técnicas. 4% ed. Sdo Paulo: Manole, 2005. LINDA, JO; REBECA
GS. Fisioterapia Aplicada & Ginecologia e Obstetricia. 2% ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. O’SULLIVAN,
S.B. Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento. Editora Manole, Sao Paulo, 2003. SARMENTO, G.J.V.
Fisioterapia Hospitalar: Pré e pdés-operatérios. 12 ed. Sdo Paulo. Manole, 2008. SCANLAN, C.L.;
WILKINS, R.L; STOLLER, J.K. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. 72 ed. Sao Paulo: Manole,
2000. STARKEY, C; RYAN, J. Avaliacao de Lesdes Ortopédicas e Esportivas. Sdo Paulo: Manole, 2001.
TECKLIN, J.S. Fisioterapia pediatrica. Porto Alegre: Artmed, 2002. TORTORA, G.J.; GRABOWSKI S.R.
Principios de Anatomia e Fisiologia. 9% ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2000. UMEDA, I.I.K;;
ALVES, V.L.S.; GUIZILINI, S. Fisioterapia em Cardiologia - Aspectos praticos. 22 ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2014.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagdes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoées Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacéao brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Llcia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

FONOAUDIOLOGO

Conteudo Programatico e Sugestoes Bibliograficas de Conhecimentos Especificos:

SAUDE COLETIVA: Sistema Unico de Saude e Fonoaudiologia. Promogédo de Salude e Producao do
Cuidado em Fonoaudiologia. Organizagdo de Servicos em Fonoaudiologia. Atencdo bésica. Atuacao
Fonoaudiolégica no Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Politicas Publicas Nacionais em
Aleitamento Materno e Saude do Récem-nascido e a Atuacdo Fonoaudioldgica. Redes de Atencéo a
Saude e Fonoaudiologia. Saude do Trabalhador e Fonoaudiologia. Politicas Publicas de Educagéao e
Fonoaudiologia.

Sugestoes Bibliograficas: FERNANDES, F.D.M.; MENDES, B.C.A.; NAVAS, A.L.P.G.P. Tratado de
Fonoaudiologia. 2% ed. SP. ROCA 2010. MARCHESAN, 1.Q.; SILVAH.J.; TOME, M.C.M. Tratado das
Especialidades em Fonoaudiologia. Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia. Ed. ROCA. SP. 2014.
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VOZ: Avaliagdo Vocal e Terapia Vocal. Aspectos laringoldgicos e vocais relacionados ao refluxo
laringofaringeo. Larigectomias parciais, subtotais e totais. Anatomia da Laringe e Fisiologia da Produgéo
Vocal. Conceito de Voz Normal e Classificagdo das Disfonias. Disfonias Funcionais e Organofuncionais.
Avaliagdo da Voz. Voz em Céncer de cabecga e pescogo. Disartrofonias.

Sugestoes Bibliograficas: BEHLAU, M. Voz — O livro do especialista, vol I. Rio de Janeiro: Revinter,
2001. BEHLAU, M. Voz - O livro do especialista, vol Il. Rio de Janeiro: Revinter, 2005. FILHO, O. L. Novo
Tratado de Fonoaudiologia. 32 ed. SP. Ed. Manole. 2013.

AUDIOLOGIA: Testes audiolégicos para identificagcdo das alteragbes cocleares, retrococleares e do
sistema timpano ossicular; Testes eletrofisiolégicos e de avaliagdo do processamento auditivo;
Intervencdo audiolégica no idoso; Intervencao audiolégica na salde do trabalhador; Deficiéncia da
audicao, reabilitacdo e protese auditiva; Deficiéncia da audicdo, reabilitacdo e implante coclear; O exame
otoneurolégico; Reabilitagdo vestibular; Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do
desenvolvimento da audig&o.

Sugestoes Bibliograficas: PEREIRA, L.D. e SCHOCHAT, E. Processamento auditivo central: manual de
avaliagdo. Sdo Paulo: Lovise, 1997. KATZ, J. Tratado de Audiologia Clinica. Sdo Paulo: Manole, 1999.
FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia: audiologia. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan,
2003. MUSIEK, F.E.; RINTELMANN, W.F. Perspectivas atuais em avaliagdo auditiva. Sdo Paulo: Manole,
2001. ALMEIDA, K e IORIO, M.C.M. Préteses auditivas - fundamentos teéricos e aplicacédo clinica, Sao
Paulo: Lovise, 2003. SOUSA, L.C.A.; PIZA, M.R.T.; ALVARENGA, K.F. e COSER, P.L. Eletrofisiologia da
audicdo e emissdes otoacusticas. Principios e aplicagdes clinicas. 2% ed. Novo Conceito, 2010.
ALTERACOES DA FALA E DA LINGUAGEM: Aquisigdo e desenvolvimento da Linguagem:
desenvolvimento fonoldgico; Teorias de aquisi¢cdo de Linguagem; Desenvolvimento Tipico da Linguagem
e alteragdes da linguagem na infancia; Envelhecimento e Linguagem; Diagndstico Diferencial dos
Transtornos da Linguagem Infantil e em Adultos, da Linguagem Escrita e dos Transtornos Fonolégicos.
Processos de Intervengdo no Atraso e nos Disturbios de Linguagem Infantil e no Desvio Fonolégico.
Disturbio Especifico de Linguagem; AlteragGes da Fala: Disartrias e Dispraxias. Afasias.

Sugestoes Bibliograficas: LAMONICA, D.A.C.; BRITTO, D.B.O.org. Tratado de Linguagem. BookToy.
SP. 2017. FERNANDES, F.D.M.; MENDES, B.C.A.; NAVAS, A.L.P.G.P. Tratado de Fonoaudiologia. 22
ed, Sdo Paulo: Roca, 2010. MARCHESAN, 1.Q.; SILVA, HJ. e TOME, M.C.M. Tratado das
Especialidades em Fonoaudiologia. Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia. Ed. ROCA. SP. 2014.
MOTRICIDADE OROFACIAL: Funcoes orofaciais e atuacao fonoaudiolégica; Diagndstico e Intervencéao
Fonoaudiolégica nas Alteragdes de Respiragdo, Mastigacdo, Degluticdo, e Fala. Doencas
Neuromusculares. Intervencdo Fonoaudiolégica nas Fissuras Palatinas e Insuficiéncia Velofaringeas.
Disfagias Mecéanicas. Intervencao Fonoaudioldgica nas: Alteragcdes da Articulagdo Tempormandibular, em
pacientes submetidos a Cirurgia Ortognatica, na Paralisia Facial e em pacientes Queimados. Frénulo
Lingual: Avaliagao e Classificagéo. Sindromes Craniofaciais e o Desenvolvimento Motor Oral. Cancer de
Boca e Orofaringe. Degluticao em Neonatos.

Servigo de Atendimento de Reabilitagao Especial de Marica (SAREM).

Sugestoes Bibliograficas: FERNANDES, F.D.M.; MENDES, B.C.A.; NAVAS, A.L.P.G.P. Tratado de
Fonoaudiologia. 22 ed, Sdo Paulo: Roca, 2010. FILHO, O. L. Novo Tratado de Fonoaudiologia. 32 ed. SP.
Ed. Manole. 2013.

MARCHESAN, 1.Q.; SILVA, H.J. e TOME, M.C.M. Tratado das Especialidades em Fonoaudiologia.
Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia. Ed. Roca. SP. 2014.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagdes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoes Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacédo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Llcia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>..
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NUTRICIONISTA

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Digestdo, absorgédo, biodisponibilidade,
metabolismo e deficiéncias de macronutrientes e micronutrientes. Necessidades, recomendacgbes
nutricionais e guias alimentares. Avaliagdo Nutricional: Indicadores antropométricos, bioquimicos,
dietéticos e clinicos. Desnutricdo, doencgas carenciais e Obesidade. Nutricdo na infancia e adolescéncia.
Alimentos: propriedades fisico-quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e controle de
qualidade. Técnica Dietética: planejamento e aquisicdo de géneros alimenticios; pré-preparo e preparo.
Administragao de Servigos de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento, organizagao, controle e recursos
humanos. Legislagdo de alimentos: boas praticas de fabricagdo, rotulagem, informagao nutricional
obrigatéria e informacdo nutricional complementar. Alimentos funcionais e prevencdo de doengas
crbnicas nao transmissiveis. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo. Politica Nacional de
Alimentacdo Escolar. Alimentagéo escolar e agricultura familiar.

Sugestoes Bibliograficas: BRASIL. Manual de apoio para atividades técnicas do nutricionista no ambito
do PNAE/Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. Brasilia: FNDE, 2017. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Salude da crianga: aleitamento
materno e alimentagdo complementar / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude,
Departamento de Atencdo Basica. 22 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015. BRASIL. Ministério da
Saude. Politica Nacional de Alimentacao e Nutricdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Série B. Textos
Basicos de Saude). BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias e micronutrientes. Brasilia: Ministério da
Saude, 2007. (Cadernos de Atencdo Basica, n® 20) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). BRASIL.
Ministério da Saude. Obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de Atencao Basica, n°
12) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). CAMARGO, E.B. Técnica dietética: pré-preparo e preparo de
alimentos: manual de laboratérios. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012. COULATE, T.P. Alimentos: a
quimica de seus componentes. 3% ed. Porto Alegre: Artmed, 2004. COZZOLINO, S.M.F.
Biodisponibilidade de nutrientes. 22 ed. Barueri: Manole, 2007. DOLINSKY, M. Nutrigdo Funcional. Sdo
Paulo: Roca. ENGSTROM, E. M. (org.) SISVAN: instrumento para o combate aos distarbios nutricionais
em servicos de saude: o diagndstico nutricional. 22 ed. Rio de Janeiro: Fiocruz. FELLOWS, P. J.
Tecnologia do processamento de alimentos: principios e préatica. 22 ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
MAHAN, L. K. et al. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 112 ed. Sdo Paulo: Roca. MEZOMO, I.B. Servigos
de Alimentacdo: Planejamento e Administracdo. Sdo Paulo: Manole. ORNELLAS, A.; LIESELOTTE, H.
Técnica Dietética: Selegédo e Preparo de Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu. PHILIPPI, S.T. Nutricdo e
Técnica Dietética. Sdo Paulo: Manole, 22 ed. SILVA JUNIOR, E.A. da. Manual de controle higiénico-
sanitario em alimentos. 62 ed. Sdo Paulo: Varela, 1995. SCARPO et al. Material Orientativo para
Formacgédo de Manipuladores de Alimentos que Atuam na Alimentagédo Escolar/Elaboracéo e Informagoes.
Centro Colaborador Alimentacao e Nutricao do Escolar da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Brasilia (DF): Ministério da Educagao, 2014. VASCONCELOS et al. O Papel do nutricionista no Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). 22 ed. Brasilia: PNAE: CECANE, SC, 2012. VITOLO, M.R.
Nutricdo: da gestagdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio, 2008. http//:www.cfn.org.br/;
http//:www.anvisa.gov.br/; hitp://www.fnde.gov.br/programas/pnae.

Contetdo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagbes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizacées; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoées Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacédo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Licia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.
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PEDAGOGO

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Organizacdo da Educagio Brasileira:
Legislacdo Educacional (LBD); Politicas educacionais; Filosofia da Educagéo: Concepgdes liberais e
progressistas da Educacgéo: contribuicdes e limites; Pedagogia tradicional, nova, tecnicista. Sociologia da
Educacao: a democratizacdo da escola; educacdo e sociedades. Psicologia da Educagéo: Teorias do
desenvolvimento humano em suas distintas concepcoes; A histéria das ideias pedagdgicas: pensamento
pedagdgico — da antiguidade classica aos dias atuais; o pensamento pedagdégico brasileiro; Educacao e
Tecnologia: aprendizagem com tecnologias digitais; Educacdo em Rede. Avaliacdo da aprendizagem.
Educacao inclusiva.

Sugestoes Bibliograficas: ALMEIDA, Laurinda Ramalho e outros. As Relagoes Interpessoais na
Formacao dos Professores. Ed. Loyola. ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educacao. Ed.
Moderna. ASSMANN, Hugo. Redes Digitais e Metamorfose do Aprender. Ed. Vozes. BRASIL. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei n® 9394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente
— Lei n® 8069/1990. DEMO, Pedro. Ironias da Educacdo — mudancas e contos sobre mudanca, Ed.
DP&A. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Tolerancia — organizacao de Ana Freire, Ed. Unesp.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mito & desafio: uma perspectiva construtivista, Ed. Mediagao.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Filosofia da Educacédo, Ed. Vozes. MOYSES, Lucia. O Desafio de Saber
Ensinar. Ed. Papirus. PADILHA, P.R. Planejamento dialégico: como construir o projeto politico-
pedagogico da escola, Ed. Cortez. RAMOS, Rossana. Inclusao na Pratica — Estratégias Eficazes
para a Educacao Inclusiva. Summus Editorial. SILVA, Luzia Guacira dos Santos. Educacao Inclusiva.
Praticas Pedagogicas para uma Escola sem Exclusdes. Editora Paulinas. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. Coordenacao do Trabalho Pedagogico — do projeto politico pedagogico ao cotidiano
da sala de aula, Ed. Libertad. WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Editora
Atica.

https://www.marica.rj.gov.br/category/estrutura/secretarias/assistencia-social/
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

http://www.cartaeducacao.com.br/

https://novaescola.org.br/

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=14906

http://porvir.org/

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagdes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestdes Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacéo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Llcia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

PSICOLOGO

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Processos fundamentais de aprendizagem.
Memoéria. Pensamento e linguagem. Emogéao. Inteligéncia e criatividade. Comportamento antissocial:
agressdo. Comportamento pré social: altruismo. Comportamento grupal. Transtornos de personalidade.
Etica no uso de testes no processo de avaliagdo psicoldgica. Avaliacdo de comportamento de risco na
adolescéncia. Violéncia doméstica. Documento técnico de avaliagdo psicologica para diagnéstico de
TDAH. Centro de referéncia de assisténcia social — CRAS. Legislacdo sobre a Secretaria de Assisténcia
social de Marica. Servigo de Atendimento de Reabilitacao Especial de Marica — SAREM.
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Sugestoes Bibliograficas: ALCHIERI, J. C. Avaliagdo psicolégica: perspectivas e contextos. Vetor.
AMBIEL, R.A.M. et al (org.) Avaliagdo psicoldgica: guia para estudantes e profissionais de psicologia.
Casa do Psicélogo. BECK, A.T.; FREEMAN, A.; DAVIS, D.D. e colaboradores. Terapia cognitiva dos
transtornos de personalidade. Artmed. DAVIDOFF, L.L. Introdugdo a Psicologia. McGraw Hill.
RODRIGUES, A; ASSMAR, E.M.L.; JABLONSKI, B. Psicologia Social. Vozes. MAIA, M.S. (org) Por uma
ética do cuidado. Garamond. REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL CMAS - MARICA. Disponivel em: <http://www.marica.rj.gov.br/wp-
content/uploads/2016/08/regimento_cmas.pdf>. DECRETO n® 42 de 11 de maio de 2015. Disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagdes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizagdes; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestoées Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislacéo brasileira  sobre  drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-
drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Licia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Taxonomia da ocupagdo humana.
Processos em terapia ocupacional. Avaliagdo de capacidades e necessidades. Andlise ocupacional.
Andlise do ambiente. Desenvolvimento psicossocial. Desenvolvimento psicomotor no inicio da vida
humana. Desenvolvimento motor tipico e atipico. Processos Psicol6gicos basicos: sensagao, percepgao,
estados de consciéncia. Funcionamento do aparelho locomotor. Principios de anatomia humana. Centro
de referéncia de assisténcia social — CRAS. Legislacdo sobre a Secretaria de Assisténcia Social de
Marica. Servigo de Atendimento de Reabilitagdo Especial de Marica — SAREM.

Sugestoes Bibliograficas: CHAZAUD, J. Introdugdo a psicomotricidade. Manole. CORIAT, L.F.
Maturagao psicomotora no 12 ano de vida da crianga. Cortez e Moraes Ltda. PAPALIA, D.E.; OLDS, S.W.;
FELDMAN, R.D. Desenvolvimento humano. Artmed. EGGERS, O. Terapia ocupacional no tratamento
de hemiplegia do adulto. Colina. KAPANDIJI, |.A. Fisiologia articular. Manole. HAGEDORN, R.
Ferramentas para a pratica em terapia ocupacional. Roca. MYERS, D. Introducdo a Psicologia Geral.
LTC. TORTORA, G.B. Anatomia e Fisiologia. Guanabara Koogan. CMAS — Regimento Interno do
Conselho Municipal de Assisténcia Social/Maricd. Disponivel em: http://www.marica.rj.gov.br/wp-
content/uploads/2016/08/regimento_cmas.pdf. DECRETO n? 42 de 11 de maio de 2015. Disponivel em
<https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

Conteudo Programatico da Prova Dissertativa: Politica Nacional de Assisténcia; Sistema Unico de
Assisténcia Social; A politica nacional sobre uso de drogas: o Sistema Nacional de Politicas Publicas
Sobre Drogas; Lei Organica da Assisténcia Social e suas atualizagbes; Seguridade Social no Brasil:
saude, assisténcia e previdéncia social no Brasil: leis e suas atualizacées; Leis de Marica: Decreto 42 de
11/05/2015 — SAREM, Decreto 106 de 05/01/2018 - Crianga Feliz, Decreto 143 de 17/02/2018 - Bolsa
Familia, Decreto 222 de 11/12/2013 - Aluguel Social, Lei 2.465 de 23/09/2013 - Beneficios Eventuais.

Sugestodes Bibliograficas: O Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas. Lei n® 11.343, de 23
de agosto de 2006. Disponivel em: <http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2006/lei-11343-23-agosto-
2006-545399-normaatualizada-pl.pdf>. Acesso em: 08 de julho 2018. DUARTE, Paulina do Carmo Arruda
Vieira. A politica e a legislagcéao brasileira sobre drogas. Disponivel em:
<http://www.campinas.sp.gov.br/governo/seguranca-publica/prevencao-as-

drogas/modulo_profissionais.pdf#page=73>. Acesso em: 08 de julho de 2018. GARCIA, Maria Lucia
Teixeira; LEAL, Fabiola Xavier; ABREU, Cassiane Cominoti. A politica antidrogas brasileira: velhos
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dilemas. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/psoc/v20n2/a14v20n2>. Acesso em 08 de julho de
2018.

Leis de Marica: Decreto 42 (11/05/2015) — SAREM; Decreto 106 (05/01/2018) - Crianca Feliz; Decreto
143 (17/02/2018) - Bolsa Familia; Decreto 222 (11/12/2013) - Aluguel Social; Lei 2.465 (23/09/2013) -
Beneficios Eventuais. Disponiveis em <https://www.marica.rj.gov.br/concursos/>.

CONTADOR

Conteudo Programatico de Conhecimentos Especificos: Orcamento Publico: caracteristicas do
orcamento tradicional, do orgamento-programa e do or¢camento de desempenho. Principios
orgamentarios. Leis Orgamentarias: PPA, LDO, LOA. Orgamento fiscal e de seguridade social.
Orcamento na Constituicido Federal de 1988. Conceituacdo e classificagdo da receita e da despesa
orcamentaria brasileira. Execugdo da receita e da despesa orcamentaria. Créditos Adicionais. LC n°
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Contabilidade Publica: conceito, objeto, objetivo, campo de
atuacao. Contabilizacdo dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixacdo da despesa,
realizagdo da receita e despesa. Demonstrativos Contabeis: Balango Orgamentério, Balango Financeiro,
Balanco Patrimonial e Demonstracdo das Variacées Patrimoniais. Lei n® 4.320/64. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - Aprovadas pelas Resolugbes do CFC n* de 1.128/08 a
1.137/08 e alteragbes posteriores. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade (aprovados pelo
Conselho Federal de Contabilidade, através da Resolugdo CFC n® 750/93 e posteriores atualizagdes).
Patrimdnio: Componentes Patrimoniais - ativo, passivo e patriménio liquido. Contas patrimoniais e de
resultado. Regime de escrituracdo contébil (Caixa e Competéncia). Teorias, fungdes, funcionamento das
contas e plano de contas. Apuragéo de resultados. NBC TG 26 - Demonstrativos contabeis. Andlise das
demonstragbes contabeis por meio de indices. Lei n® 6.404/76 e alteragbes posteriores. Livros de
escrituragao contabil (Diario e Razdo). NBC TG - Estrutura Conceitual. Gerencial e Custos - Métodos de
Custeamento (Absorgao, Direto/Variavel). Pontos de Equilibrio (Contabil, Econémico e Financeiro). Ciclo
Operacional e Financeiro. Custos Fixos e Variaveis. Custos Diretos e Indiretos. Custos (Primario,
Transformagédo e Produgéo). Contabilidade Comercial: NBC TG 27 - Ativo Imobilizado. NBC TG 16 -
Estoques. NBC TG 32 - Tributos sobre o Lucro e NBC TG 06 - Arrendamento Mercantil. Auditoria -
Auditoria Interna e Auditoria Externa. Planejamento de Auditoria. Controle Interno. Procedimentos de
Auditoria. Relatério de Auditoria. Parecer de Auditoria e Eventos Subsequentes. Patriménio Liquido,
Goodwill e Intangiveis; Introdu¢éao a Normalizagdo Contabil Internacional; Introdugao a Teoria Positiva da
Contabilidade. Demonstracdo do fluxo de caixa (método direto e indireto); Demonstracdo do valor
adicionado; critérios de avaliacdo de ativos e passivos; valor de recuperagdo de ativos (teste de
impairment); Goodwill; Ativos intangiveis; Demonstragées Contabeis de acordo com IFRS; Tratamento
contabil dos principais itens das demonstra¢des de acordo com IFRS. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP): Contabilidade Aplicada ao Setor Publico; plano de contas aplicado ao setor
publico (PCASP); aspectos orgamentario, patrimonial e fiscal da contabilidade aplicada ao setor publico;
implantacdo das inovagdes na contabilidade aplicada ao setor publico; principios de contabilidade;
Procedimentos Contabeis Orgamentérios; Principios Orgamentarios; receita orcamentaria; despesa
orcamentéria; fonte/destinacdo de recursos; Procedimentos contdbeis patrimoniais; composi¢do do
patrimdnio publico; variagdes patrimoniais; mensuracdo de ativos e passivos; ativo imobilizado; ativo
intangivel; reavaliagdo, redugéo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e Exaustado; transagdes
sem contraprestacao; provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes; reflexo patrimonial das
despesas de exercicios anteriores (DEA); procedimentos contdbeis especificos: fundeb; parcerias
publico-privadas (PPP); operacbes de crédito; regime proprio de previdéncia social (RPPS); divida ativa;
precatérios em regime especial; consércios publicos; plano de contas aplicado ao setor publico;
Aspectos gerais do PCASP; demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico; balango orgamentario;
balango financeiro; balan¢o patrimonial; demonstracdo das variagdes patrimoniais; demonstragdo dos
fluxos de caixa; demonstracdo das mutagbes no patriménio liquido; notas explicativas as dcasp;
consolidacdo das demonstragbes contabeis. Codigo Tributario do Municipio de Marica: Lei 910 de
14/12/1990. Decreto 158 de 21/05/2018.

Sugestoes Bibliograficas:

1 - Pronunciamentos Contabeis do CPC:

CPC 00 - Estrutura Conceitual para Elaboracao e Divulgacao de Relatério Contabil-Financeiro
CPC 01 - Reducgao ao Valor Recuperavel de Ativos
CPC 03 - Demonstracao dos Fluxos de Caixa

CPC 04 - Ativo Intangivel

CPC 05 - Divulgacao sobre Partes Relacionadas
CPC 06 - Operacoes de Arrendamento Mercantil
CPC 07 - Subvencao e Assisténcia Governamentais
CPC 09 - Demonstracao do Valor Adicionado (DVA)
CPC 12 - Ajuste a Valor Presente
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CPC 13 — Adocao Inicial da Lei n®. 11.638/07 e da Medida Proviso6ria n?. 449/08
CPC 15 - Combinacgéao de Negdcios

CPC 16 - Estoques

CPC 18 — Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto
CPC 19 - Negocios em Conjunto

CPC 20 - Custos de Empréstimos

CPC 21 - Demonstracao Intermediaria

CPC 22 — Informacdes por Segmento

CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacao de Erro
CPC 24 - Evento Subsequente

CPC 25 - Provisoes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes

CPC 26 - Apresentacao das Demonstragbes Contabeis

CPC 27 - Ativo Imobilizado

CPC 28 - Propriedade para Investimento

CPC 32 - Tributos sobre o Lucro

CPC 383 - Beneficios a Empregados

CPC 35 - Demonstracoes Separadas

CPC 36 - Demonstracdes Consolidadas

CPC 37 — Adocao Inicial das Normas Internacionais de Contabilidade

CPC 43 — Adocao Inicial dos Pronunciamentos Técnicos CPCs 15 a 41

CPC 44 — Demonstracdes Combinadas

CPC 45 - Divulgacao de Participa¢des em outras Entidades

CPC 46 — Mensuracao do Valor Justo

CPC 47 — Receita de Contrato com Cliente

CPC 48 — Instrumentos Financeiros

CPC PME - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas com Glossario de Termos
2- Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 72 ed.

3- https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Contetido Programatico de Conhecimentos Especificos: Politica de satde no Brasil. Sistema Unico
de Salde (SUS). Legislacdo do SUS: Lei 8.080 de 19/09/1990 e Decreto n°® 7.508 de 28/06/2011. Lei
8.142 de 28/12/1990. Lei Complementar n® 141, de 13/01/2012. A Reforma Sanitaria no Brasil. Modelos
Assistenciais no Sistema Unico de Salde. 82 Conferéncia Nacional de Saude. Participagdo Popular e
Controle Social. A Organizagdo Social e Comunitaria. Os Conselhos de Saude. O Pacto pela Saude.
Evolugéo histérica da vigilancia Sanitaria no Brasil. Vigilancia em saude no Brasil: Sistema Nacional de
vigilancia em salde e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS). Legislagdo de Vigilancia
Sanitéria. Lei n® 9.792/1999 e suas alteracdes. Decreto n® 3.099/1999 e suas alteragbes. Vigilancia
Sanitaria: conceito, area de abrangéncia e fungbes. Riscos sanitarios. Inspecdo: conceito, finalidade,
caracteristicas, etapas e tipos de inspegdo. Vigilancia sanitaria de produtos e servigos de interesse a
salde. Vigilancia da agua e solo. Vigilancia nos ambientes de trabalho. Saude do trabalhador. Etica e
Biosseguranca. SINAVISA. Planejamento estratégico em saude. O papel da vigilancia sanitaria municipal.
Métodos basicos utilizados pela bioestatistica na observacdo e analise de uma populagdo. O método
epidemiolégico; distribuicdo de doengas e agravos a saude; variagbes de tempo, espago e pessoa;
endemias e epidemias. Medidas de saude coletiva. Indicadores de Saude. |dentificagao de problemas de
saude; planejamento e programacdo; avaliacdo em saude. Doengas transmissiveis, modos de
transmissao e formas de controle. Doengas nao transmissiveis de importancia para a saude publica.
Vigilancia epidemioldgica: notificagdo e controle de doengas. Sistemas de Informagdo em Salde.
Educacao em salde e treinamento de pessoal. Esquema Basico de Vacinagéao.

Sugestoes Bibliograficas: BRASIL, Ministério da Salde/Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de
Vigilancia em Saude. Volume Unico (recurso eletronico). Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. 2® Ed. Brasilia: Ministério da Satde, 2017. Disponivel em http:/portalms.saude.gov.br/vigilancia-
em-saude/publicacoes. BRASIL, Ministério da Saulde/Secretaria de Vigilancia em Saude. Doengas
Infecciosas e Parasitarias — Guia de Bolso, 8?2 edicdo revista. 2010. Disponivel em
http://portalms.saude.gov.br/vigilancia-em-saude/publicacoes. BRASIL, Ministério da Saude/Secretaria de
Vigilancia em Salde. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinacdo. Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2014. Disponivel em http:/portalms.saude.gov.br/vigilancia-em-saude/publicacoes.
BRASIL, Constituicao Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo I, Secéo I, Artigos de 196 a 200, da Saude.
BRASIL. Ministério da Saude. Lei n® 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Unio. Brasilia, 20/09/1990.
BRASIL. Ministério da Saude. Lei n® 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unio. Brasilia, 29/12/1990.
BRASIL. Ministério da Satde. Portaria GM/MS n° 648, de 28 de marco de 2006. Brasilia, 2006. Aprova a
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Politica Nacional de Atengao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencéo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de
Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. EDUARDO, Maria Bernadete de Paula. Vigilancia
Sanitaria, volume 8 / Maria Bernadete de Paula Eduardo; colaboracdo de Isaura Cristina Soares de
Miranda. — Sao Paulo: Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998. — (Série Saude
& Cidadania). Disponivel em http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_cidadania_volume08.pdf.
CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATVA DO BRASIL, promulgada em 05/10/1988. Editora Atlas
S.A., 1993, Séo Paulo. GERMANO, Pedro Manuel Leal. Higiene e vigilancia sanitaria dos alimentos:
qualidade das matérias primas, doengas transmitidas por alimentos, treinamento de recursos humanos.
4% ed. Barueri, SP: Manole, 2011. NEVES, David Pereira Parasitologia Basica — 3% ed. 2014 Atheneu
RIEDEL, Guenther. Controle Sanitario dos Alimentos. Editora Loyola. ROUQUAYROL, Maria Zélia.
Epidemiologia & Saude. 72 ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. SILVA, Délio Barbosa da. Vigilancia
sanitaria na pratica municipal. Salvador: Nucleo de Publicagées da Rede de Ensino FTC- NUPE, 2008.
SILVA Jr., Eneo Alves. Manual de Controle Higiénico Sanitario em Alimentos. 52 ed. Livraria Varela, 2002.

AUDITOR (ENFASE EM CONTROLE INTERNO)

Conteudo Programatico:

Administracao Publica. O Estado: poderes e fungdes, funcdo administrativa e federagdo. Administracao
Publica: érgaos publicos e agentes publicos. Principio da Administracdo Publica: principios expressos e
reconhecidos, modelos teéricos de administracdo publica. Controle da Administragdo Publica: Ministério
Publico, CNMP e CNJ. Classificacdo e Conceitos dos Controles quanto a origem, ao momento, ao
aspecto, a amplitude e aos o6rgaos. Poderes e Deveres do Administrador Publico. Ato Administrativo:
conceito, elementos, objeto, forma, motivo, finalidade, caracteristicas, classificagdo, espécies, extingao,
anulagdo e revogacdo. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas, espécies, duragao,
prorrogagdo, renovagao, clausulas e convénios administrativos. Politicas Publicas: conceitos,
caracteristicas e classificagdo. Licitagdo: conceito, objetivo, principios, dispensa de licitacao,
inexigibilidade, modalidades de licitagcdo e pregao. Servigco Publico: conceito, classificacao, titularidade e
principios. Administracao Direta e Indireta: conceito, natureza da funcado, abrangéncia e composigao. Lei
da Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92). Lei Organica do Municipio de Marica, 32 ed — Atualizada
até a emenda n? 45, de 02 de maio de 2018.

Direito Constitucional. Principios fundamentais da Constituicao da Republica: dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31). Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38). Da
Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (Art. 70 a 75). Do Ministério Publico (Art. 127 a 130-A).
Da Tributacdo e do Orgamento (Art. 145 a 149-A). Das Limitagées do Poder de Tributar (Art. 150 a 152).
Dos Impostos dos Municipios (Art. 156). Da Reparticao das Receitas Tributarias (Art. 157 a 161). Das
Finangas Publicas (Art. 163 a 169). Da Politica Urbana (Art. 182 e 183).

Administracao Publica Financeira e Orcamentaria. Orcamento Publico: conceitos, principios,
elaboracao, diretrizes, exercicio financeiro, restos a pagar e créditos adicionais. Leis Orcamentarias: LDO
e LOA. PPA. Estrutura Programatica: atividade, projeto e operacdes especiais. Despesas Publicas:
conceitos, classificacdo, etapas, execucdo da despesa, despesas de exercicio anteriores. Receita
Publica: conceito, classificagdo, origem, etapas e realizagao da receita. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000). Lei n®4.320, de 17 de margo de 1964. Decreto n° 158, de
21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica.

Contabilidade Publica. Conceito, objetivo, regime orcamentario e contabil, exercicio financeiro,
classificagéo dos fatos contabeis, variagdes patrimoniais. Sistemas de contas. Plano de Contas: conceito,
objetivos, composicdo do plano de contas. Demonstragbes Contabeis: balango patrimonial, balango
orgcamentario, balanco financeiro, demonstracbes das variagbes patrimoniais, demonstracdes do
resultado econdmico e demonstracdes exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Notas Explicativas.
Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contabeis, resultados primario e nominal, receita corrente
liquida e relatério da gestéo fiscal. Lei n® 4.320/64. Manual de Contabilidade Publica, aplicada ao Setor
Publico, da Secretaria de tesouro Nacional.

Contabilidade Geral. Conceito e objetivo. Patriménio: definicdo, ativo, passivo, patriménio liquido,
receitas, despesas e equacao fundamental do patriménio. Contas: conceito, plano de contas, débito,
crédito, razonete. Principios Contabeis. Regime de competéncia e regime de caixa. Fatos Contébeis:
capital social, provisdes, perdas estimadas de ativos, valor recuperavel e valor contabil de unidade
geradora de caixa, aplicacdo financeira e apropriacdo de rendimentos e despesa antecipada.
Demonstragdes Financeiras. Balango Patrimonial. Demonstracédo de Resultado do Exercicio. Patrimonio
Liquido. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Ativo Investimento. Manual de Contabilidade Publica. Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das S/A. Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n°
1.180/09. Resolugédo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.292/10. Resolugéo do Conselho Federal
de Contabilidade n® 1.303/10. Manual de Contabilidade Societaria. Resolugdo do Conselho Federal de
Contabilidade n® 1.374/11.
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Sugestoes bibliograficas:

PALUDO, A, Administracdo Publica, Editora Elsevier. SANABIO, M.T.; SANTOS, G.J.; DAVID, M.V,,
Administragao Publica Contemporanea: Politica, Democracia e Gestédo — Editora UFJF. RIBEIRO, O.M.,
Contabilidade Geral Facil, Editora Saraiva. ARAUJO, |.; ARRUDA, D., Contabilidade Publica,Editora
Saraiva. HADDAD, R.C.; MOTA, F.G.L; Contabilidade Publica, da Teoria a Pratica, CAPES/UAB/MEC.
BORBA, C.; Direito Tributario, Editora Método. FIRMINO, G.; Direito Tributario, Editora Ferreira.
RICARDO ALEXANDRE; Direito Tributario, Editora Juspodivm. SANTOS, C.S.; Introducdo a Gestao
Publica, Editora Saraiva. CARVALHO FILHO, J.S.; Manual do Direito Administrativo, Editora Atlas S.A.
SABBAG, E.; Manual de Direito Tributario,Editora Saraiva. CARVALHO, D.; CECCATO, M.; Manual
Completo de Contabilidade Publica, Editora Impetus.

Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1998

Decreto n® 158, de 21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei n® 910, de 14/12/1990 - Codigo  Tributario do  Municipio de  Marica
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964

Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966, dispde sobre o Sistema Tributario Nacional

Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das S/A

Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 — “Lei da Improbidade Administrativa.”

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 — “Lei das Licitagbes.”

Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — “Lei de responsabilidade fiscal”

Lei Organica do Municipio de Maric4, de 32 ed — Atualizada até a emenda n® 45, de 02 de maio de 2018
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei de Diretrizes Orgamentarias - (LDO) — Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOG)

Lei Orgcamentaria Anual (LOA) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG)

Manual Técnico de Orgcamento (MTO) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)
Manual de Contabilidade Publica, aplicada ao Setor Publico, da Secretaria de Tesouro Nacional

Manual de Contabilidade Societaria. Editora Atlas — 32 ed

Plano Plurianual (PPA) — Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao (MPOG)

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.180/09

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.292/10

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.303/10

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.374/11

FISCAL DE TRIBUTOS

Conteudo Programatico:

Administracao Publica. O Estado: poderes e fungdes, funcdo administrativa e federagdo. Administracao
Publica: érgaos publicos e agentes publicos. Principio da Administracdo Publica: principios expressos e
reconhecidos, modelos teéricos de administracdo publica. Controle da Administragdo Publica: Ministério
Publico, CNMP e CNJ. Classificacdo e Conceitos dos Controles quanto a origem, ao momento, ao
aspecto, a amplitude e aos o6rgaos. Poderes e Deveres do Administrador Publico. Ato Administrativo:
conceito, elementos, objeto, forma, motivo, finalidade, caracteristicas, classificagdo, espécies, extingao,
anulagdo e revogacdo. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas, espécies, duragao,
prorrogagdo, renovagao, clausulas e convénios administrativos. Politicas Publicas: conceitos,
caracteristicas e classificagdo. Licitagdo: conceito, objetivo, principios, dispensa de licitacao,
inexigibilidade, modalidades de licitacdo e pregao. Servigo Publico: conceito, classificacao, titularidade e
principios. Administracao Direta e Indireta: conceito, natureza da funcdo, abrangéncia e composigao. Lei
da Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92). Lei Organica do Municipio de Marica, 32 ed — Atualizada
até a emenda n? 45, de 02 de maio de 2018.

Direito Constitucional. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica: dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31). Da Administracdo Publica (Art. 37 e 38). Da
Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (Art. 70 a 75). Do Ministério Publico (Art. 127 a 130-A).
Da Tributacdo e do Orgamento (Art. 145 a 149-A). Das Limitagées do Poder de Tributar (Art. 150 a 152).
Dos Impostos dos Municipios (Art. 156). Da Reparticao das Receitas Tributarias (Art. 157 a 161). Das
Finangas Publicas (Art. 163 a 169). Da Politica Urbana (Art. 182 e 183).

Administracao Publica Financeira e Orcamentaria. Orcamento Publico: conceitos, principios,
elaboracao, diretrizes, exercicio financeiro, restos a pagar e créditos adicionais. Leis Or¢gamentérias: LDO
e LOA. PPA. Estrutura Programatica: atividade, projeto e operacdes especiais. Despesas Publicas:
conceitos, classificacdo, etapas, execucdo da despesa, despesas de exercicio anteriores. Receita
Publica: conceito, classificagdo, origem, etapas e realizagao da receita. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000). Lei n®4.320, de 17 de margo de 1964. Decreto n° 158, de
21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica.
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Direito Tributario. Atividade Financeira do Estado. Definigao de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de
melhoria e empréstimos compulsérios. Classificagdo Doutrindria dos Tributos. Agbes Constitucionais ao
Poder de tributar. A Legalidade. Principio da isonomia. O Principio da nao Surpresa: irretroatividade,
anterioridade do exercicio financeiro e anterioridade da nonagesimal ou noventena. Principio do nao
Confisco: configuragdo do confisco, dindmica e estatistica da tributacdo do patrim6nio, pena de
perdimento e confisco e multas. Principio da Liberdade de Trafego. Protecdo ao Pacto Federativo.
Imunidades: imunidades e isengdes, classificagdo das imunidades tributarias, origem, alcance, formas de
previsdo, necessidade de regulamentacdo, espécies de imunidade. Competéncia Tributaria: privativa,
comum, cumulativa, e bitributacdo e bis in idem. Legislacdo Tributaria: leis, tratados e convencgdes
internacionais, decretos e normas complementares. Vigéncia e Aplicagdo da Legislagdo Tributaria.
Obrigagao Tributéria: principal, acesséria, fato gerador, evaséo, elisdo, elusdo, sujeito ativo, sujeito
passivo, solidariedade, capacidade tributaria passiva e domicilio tributario. Responsabilidade Tributaria:
modalidades, responsabilidade por transferéncia e por substituicdo, por sucessao e de terceiros. Crédito
Tributario e Langcamento: competéncia para langar, langamento com atividade vinculada e modalidade de
lancamento. Suspenséao da Exigibilidade do Crédito Tributario: depoésito do montante integral, liminar em
mandado de seguranga, liminar ou tutela antecipada em outras espécies de acgbes, moratéria e
parcelamento. Extingdo do Crédito Tributario: pagamento, compensacdo, transagdo, remissao,
decadéncia e prescricdo. Administracdo Tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certidées negativas,
certiddes positivas com efeitos de negativa e responsabilidade por expedicdo de certiddo. Impostos
Municipais: a) IPTU: progressividade fiscal em razdo do valor do imdvel, progressividade extrafiscal,
diferenciagéo de aliquotas, fato gerador, base de célculo, contribuinte e langamento. b) ITBI: fato gerador,
base de célculo, contribuinte, langamento. c) ISS: aliquotas, fato gerador, base calculo, contribuinte e
lancamento. Reparticdo Constitucional de Receitas Tributérias: espécies, tributos sujeitos a repartigao,
reparticdo direta e indireta prevista na Constituicao Federal. Lei n° 910, de 14 de dezembro de 1990 —
Cédigo Tributario do Municipio de Marica. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1996, dispde sobre o
Sistema Tributario Nacional.

Sugestoes bibliograficas:

PALUDO, A, Administracdo Publica, Editora Elsevier. SANABIO, M.T.; SANTOS, G.J.; DAVID, M.vV.,
Administragdo Publica Contemporanea: Politica, Democracia e Gestdo — Editora UFJF. RIBEIRO, O.M.,
Contabilidade Geral Facil, Editora Saraiva. ARAUJO, |.; ARRUDA, D., Contabilidade Publica,Editora
Saraiva. HADDAD, R.C.; MOTA, F.G.L; Contabilidade Publica, da Teoria a Pratica, CAPES/UAB/MEC.
BORBA, C.; Direito Tributario, Editora Método. FIRMINO, G.; Direito Tributario, Editora Ferreira.
RICARDO ALEXANDRE; Direito Tributario, Editora Juspodivm. SANTOS, C.S.; Introducdo a Gestao
Publica, Editora Saraiva. CARVALHO FILHO, J.S.; Manual do Direito Administrativo, Editora Atlas S.A.
SABBAG, E.; Manual de Direito Tributario,Editora Saraiva. CARVALHO, D.; CECCATO, M.; Manual
Completo de Contabilidade Publica, Editora Impetus.

Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1998
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(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei n® 910, de 14/12/1990 - Codigo  Tributario do  Municipio de  Marica
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964

Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966, dispde sobre o Sistema Tributario Nacional

Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das S/A

Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 — “Lei da Improbidade Administrativa.”

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 — “Lei das Licitagdes.”

Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — “Lei de responsabilidade fiscal”

Lei Organica do Municipio de Marica, 3% ed — Atualizada até a emenda n° 45, de 02 de maio de 2018
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei de Diretrizes Orgamentérias - (LDO) — Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOGQG)

Lei Orcamentaria Anual (LOA) — Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo (MPOGQG)

Manual Técnico de Orgcamento (MTO) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)
Manual de Contabilidade Publica, aplicada ao Setor Publico, da Secretaria de Tesouro Nacional

Manual de Contabilidade Societaria. Editora Atlas — 32 ed

Plano Plurianual (PPA) — Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao (MPOG)

Resolugéo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.180/09

Resolugéo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.292/10

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.303/10

Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.374/11
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ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

Conteudo Programatico:

Administracao Publica. O Estado: poderes e fungdes, funcdo administrativa e federagdo. Administracao
Publica: érgaos publicos e agentes publicos. Principio da Administracdo Publica: principios expressos e
reconhecidos, modelos teéricos de administracdo publica. Controle da Administragdo Publica: Ministério
Publico, CNMP e CNJ. Classificacdo e Conceitos dos Controles quanto a origem, ao momento, ao
aspecto, a amplitude e aos o6rgaos. Poderes e Deveres do Administrador Publico. Ato Administrativo:
conceito, elementos, objeto, forma, motivo, finalidade, caracteristicas, classificagdo, espécies, extingao,
anulagdo e revogacdo. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas, espécies, duragao,
prorrogagdo, renovagao, clausulas e convénios administrativos. Politicas Publicas: conceitos,
caracteristicas e classificagdo. Licitagdo: conceito, objetivo, principios, dispensa de licitacao,
inexigibilidade, modalidades de licitacdo e pregao. Servigo Publico: conceito, classificacao, titularidade e
principios. Administracao Direta e Indireta: conceito, natureza da funcdo, abrangéncia e composigao. Lei
da Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92). Lei Organica do Municipio de Marica, 32 ed — Atualizada
até a emenda n? 45, de 02 de maio de 2018.

Direito Constitucional. Principios fundamentais da Constituicao da Republica: dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31). Da Administracdo Publica (Art. 37 e 38). Da
Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (Art. 70 a 75). Do Ministério Publico (Art. 127 a 130-A).
Da Tributacdo e do Orgcamento (Art. 145 a 149-A). Das Limitagées do Poder de Tributar (Art. 150 a 152).
Dos Impostos dos Municipios (Art. 156). Da Reparticao das Receitas Tributarias (Art. 157 a 161). Das
Finangas Publicas (Art. 163 a 169). Da Politica Urbana (Art. 182 e 183).

Administracdo Publica Financeira e Orcamentaria. Orcamento Publico: conceitos, principios,
elaboracao, diretrizes, exercicio financeiro, restos a pagar e créditos adicionais. Leis Or¢gamentérias: LDO
e LOA. PPA. Estrutura Programatica: atividade, projeto e operacdes especiais. Despesas Publicas:
conceitos, classificacdo, etapas, execucdo da despesa, despesas de exercicio anteriores. Receita
Publica: conceito, classificacdo, origem, etapas e realizagao da receita. Lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000). Lei n®4.320, de 17 de margo de 1964. Decreto n° 158, de
21 de maio de 2018, da Prefeitura Municipal de Marica.

Contabilidade Geral. Conceito e objetivo. Patriménio: definicdo, ativo, passivo, patriménio liquido,
receitas, despesas e equacdo fundamental do patrimdnio. Contas: conceito, plano de contas, débito,
crédito, razonete. Principios Contabeis. Regime de competéncia e regime de caixa. Fatos Contabeis:
capital social, provisdes, perdas estimadas de ativos, valor recuperavel e valor contabil de unidade
geradora de caixa, aplicacdo financeira e apropriacdo de rendimentos e despesa antecipada.
Demonstracdes Financeiras. Balanco Patrimonial. Demonstracao de Resultado do Exercicio. Patriménio
Liquido. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Ativo Investimento. Manual de Contabilidade Publica. Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Lei das S/A. Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n°
1.180/09. Resolucédo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1.292/10. Resolucdo do Conselho Federal
de Contabilidade n® 1.303/10. Manual de Contabilidade Societaria. Resolucdo do Conselho Federal de
Contabilidade n® 1.374/11.

Sugestoes bibliograficas:

PALUDO, A, Administracdo Publica, Editora Elsevier. SANABIO, M.T.; SANTOS, G.J.; DAVID, M.V.,
Administragdo Publica Contemporanea: Politica, Democracia e Gestao — Editora UFJF. RIBEIRO, O.M.,
Contabilidade Geral Facil, Editora Saraiva. ARAUJO, |.; ARRUDA, D., Contabilidade Publica,Editora
Saraiva. HADDAD, R.C.; MOTA, F.G.L; Contabilidade Publica, da Teoria a Pratica, CAPES/UAB/MEC.
BORBA, C.; Direito Tributario, Editora Método. FIRMINO, G.; Direito Tributario, Editora Ferreira.
RICARDO ALEXANDRE; Direito Tributario, Editora Juspodivm. SANTOS, C.S.; Introducdo a Gestao
Publica, Editora Saraiva. CARVALHO FILHO, J.S.; Manual do Direito Administrativo, Editora Atlas S.A.
SABBAG, E.; Manual de Direito Tributario,Editora Saraiva. CARVALHO, D.; CECCATO, M.; Manual
Completo de Contabilidade Publica, Editora Impetus.
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Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 — “Lei da Improbidade Administrativa.”

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 — “Lei das Licitagdes.”

Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — “Lei de responsabilidade fiscal”

Lei Organica do Municipio de Marica, 3% ed — Atualizada até a emenda n° 45, de 02 de maio de 2018
(https://www.marica.rj.gov.br/concursos/)

Lei de Diretrizes Orgamentérias - (LDO) — Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOGQG)

Lei Orgcamentaria Anual (LOA) — Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo (MPOG)
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Manual Técnico de Orgcamento (MTO) — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG)
Manual de Contabilidade Publica, aplicada ao Setor Publico, da Secretaria de Tesouro Nacional
Manual de Contabilidade Societaria. Editora Atlas — 32 ed

Plano Plurianual (PPA) — Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao (MPOG)
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PROCURADOR

Conteudo Programatico e Sugestoes Bibliograficas:

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Conceito e tipos de Constituicdo. 2. Poder constituinte: originario e
derivado. Poder constituinte derivado reformador: limites ao poder de reforma - temporais, materiais e
circunstanciais. Poder constituinte derivado decorrente: Constituicbes estaduais e simetria. 3. Teoria dos
direitos fundamentais. Natureza, aplicacdo, conflitos entre direitos fundamentais. Aplicacdo de tratados
internacionais em matéria de direitos humanos. Direitos e garantias fundamentais: individuais e coletivos.
Direitos sociais e difusos: conflitos envolvendo a judicializagdo de politicas publicas. 4. Acdes
constitucionais. Habeas corpus. Mandados de seguranga individual e coletivo. Agao popular. Agao civil
publica. Mandado de injuncdo. Habeas data. 5. Controle da constitucionalidade das leis e atos
normativos. Modalidades: difuso e concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade contra atos
comissivos e omissivos. Acao declaratéria de constitucionalidade. Agdo de descumprimento de preceito
fundamental. Inconstitucionalidade face a Constituicdo Estadual. 6. Organizacao politico-administrativa do
Estado brasileiro. Reparticdo de competéncias e seus critérios. Competéncias politico-administrativas e
legislativas. Autonomia dos entes federativos. Intervencao federal e estadual. 7. Os Estados-membros da
Federacdo. Competéncias exclusivas, comuns e concorrentes. Servigos publicos de titularidade estadual.
As Constituicdes Estaduais. 8. O Municipio na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual.
Principios de organizacdo e competéncias municipais. Lei Organica do Municipio de Marica, de 05 de
abril de 1990, com a emenda de 30 de junho de 2006. 9. Administracdo Publica. Principios
constitucionais. Regimes de servidores publicos. Direitos e deveres. Acumulagao. Previdéncia. Licitacao.
10. Poder Legislativo. Imunidades parlamentares. Controle parlamentar dos atos da administracao
publica. Comissdes parlamentares de inquérito: objeto, poderes e limites. Processo legislativo. Iniciativa
das leis. Emendas parlamentares. Discussdo e votagdo. Sangédo e veto. Promulgagdo e publicagéo.
Espécies legislativas: emendas constitucionais, leis complementares, leis ordinarias, leis delegadas,
decretos legislativos e resolugdes. Medidas Provisérias. Processo legislativo. 11. Poder Executivo.
Atribuicoes do Presidente da Republica. Responsabilidade do Presidente da Republica e dos Ministros de
Estado. Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional. Governador do Estado. Prefeito
Municipal. Mandato. Atribuicdes. Responsabilidade. Foro competente. Secretarios municipais. Poder
regulamentar: natureza, modalidades e limites ao seu exercicio. 12. Poder Judiciario. Competéncias
origindrias e recursais do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica e do Conselho
Nacional de Justica. Recursos ordinario, extraordinario e especial. Sumula de jurisprudéncia. Efeito
vinculante. Repercussao geral. Orgaos do Poder Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de
Justica. Varas de Fazenda Publica. 13. Fungbes essenciais a justica: Advocacia Publica. Ministério
Publico. Defensoria Publica. 14. Ordem econbémica e financeira. Principios da ordem econdémica.
Intervencdo do Estado. Prestacdo de servicos publicos e exploragdo da atividade economica.
Desapropriagdo. Politicas urbana, agricola, fundiaria e da reforma agraria. 15. O meio ambiente na
Constituicdo Federal. Normas constitucionais de direito ambiental. Reparticio de competéncias
federativas em matéria ambiental. Espacos territoriais especialmente protegidos. 16. Sumulas e
entendimentos dominantes do Supremo Tribunal Federal sobre o tema.

Sugestoes Bibliograficas: SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo; LENZA,
Pedro. Direito Constitucional Esquematizado; FERNANDES, Bernando Gongalves. Curso de Direito
Constitucional. https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DIREITO ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL E URBANISTICO: 1. Direito Administrativo: Conceito.
Taxonomia. Principios explicitos e implicitos. Interpretagdo. Tendéncias contemporéneas. 2. Organizagao
administrativa. Nogbes gerais. Descentralizagdo administrativa. Administragdo direta e indireta. Pessoas
administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista,
fundagbes e outras entidades privadas delegatarias. Administracdo associada. Delegacdo social.
Organizagbes sociais, Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico, entidades de utilidade
publica, servicos sociais autbnomos e “outras entidades publicas”. Fomento publico. 3.
Discricionariedade. Conceito. Limites. Controle de legalidade. Desvio de poder. Razoabilidade e
proporcionalidade. 4. Ato administrativo. Nogdes gerais. Elementos. Caracteristicas. Desfazimento:
anulacdo e revogacdo. Sanatoéria voluntéria. Prescricdo. 5. Contrato administrativo. Distingdo entre
acordos e contratos. Contratos da Administracdo e contratos administrativos. Contratos administrativos.
Nocdes gerais. Elementos. Caracteristicas. Formalizacao, alteragdo, execugado e inexecugéo. Revisao,
reajustamento e prorrogacdo. Desfazimento e consequéncias. 6. Licitagdes. Principios. Competéncia
legislativa. Dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Concorréncia, tomada de pregos, convite, concurso,
leilao, pregao presencial e pregdo eletrbnico. Habilitacdo. Julgamento. Recursos. Adjudicacdo e
homologacéo. 7. Servidores publicos. Funcionario publico. Nogcbes gerais. Regime juridico e suas
caracteristicas especificas. Natureza, extensdo e contetdo do diploma estatutario. Normas e institutos
constitucionais e infraconstitucionais pertinentes. Aspectos e institutos especificos do regime juridico do
servidor publico. Cargos, empregos e fungbes publicas. Criacdo, transformacao e extingdo de cargos.
Acesso. Concurso publico. Provimento. Vacéncia. Estabilidade e efetividade. Exoneragdo. Desvio de
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fungdo. Direitos e vantagens dos funcionarios publicos. Sistema remuneratério. Subsidio. Vencimento.
Teto remuneratério. Vantagens pecuniarias. Adicionais, gratificagbes. Incorporagdo e extensdo de
vantagens. Acumulagéo. Lei Complementar 01/1990, do Municipio de Marica: Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis Municipais. 8. Lei Complementar 218, de 20 de margo de 2012. Estrutura e organiza a
Procuradoria Geral do Municipio e dispde sobre a carreira de Procurador do Municipio. 9. Pactos
bilaterais e multilaterais de natureza n&o contratual. Atos complexos ou atos unido. Elementos
caracteristicos. Espécies. Desfazimento e consequéncia. Consorcios administrativos e Consércios
publicos. Contratos de programa. Contratos de rateio. Contratos de gestdo e termos de parcerias. Lei n®
13.019, de 31 de julho 2014, Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragédo publica e
as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecucao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em
acordos de cooperacgao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacao
com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de
margo de 1999. 10. Servigos publicos. Nogbes gerais. Principios informativos especificos. Competéncia
da Unido, dos Estados e dos Municipios. Formas de execugdo. Delegacdo. Concessdo. Permissao.
Autorizacdo. Parcerias publico-privadas. 11. Desapropriacdo. Nocdes gerais. Tipos constitucionais.
Fundamentos. Objeto. Beneficidrios. Desapropria¢do indireta, parcial e por zona. Direito de extensao.
Procedimento administrativo. Efeitos. Indenizagdo e seu pagamento. Retrocessdo. 12. Bens publicos.
Nocdes gerais. Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Dominio terrestre. Terras devolutas. Terrenos de
marinha. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio aéreo. Rodovias. Bens reservados e faixa de
dominio. Compartilhamento de infraestrutura. Livre acesso e interconexao obrigatéria. Regime dos bens
publicos méveis e iméveis. Gestao patrimonial. Venda, permuta, doagéo, aforamento, locagao, concessao
de direito real de uso, concessdo de uso, cessdo, permissdo e autorizagdo de uso, incorporagdo ao
capital de sociedade, dacdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso voluntario. 13. Policia
administrativa. Nogdes gerais. Modos de atuagdo: a ordem de policia, a licengca, a autorizagao, a
fiscalizagdo e a sancdo de policia. Atividades comunicadas. Espécies de poder de policia. Policias de
costumes e diversbes; de comunicagdes; sanitaria; de viacdo e transito; de comércio e industria; de
profissbes; ambiental; e de seguranca publica. Partilha constitucional da competéncia de policia
administrativa. Acordos substitutivos. 14. Intervencdo do Estado na propriedade. Nocgdes gerais.
Ocupacao temporaria. Requisicdo. Limitacdo administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento.
Intervencdo sancionatéria: multa, interdicdo, destruicdo de coisas e confisco. 15. Direito urbanistico.
Competéncias constitucionais. Estatuto da Cidade. Plano Diretor. Projeto de urbanizacdo. Alinhamento.
Recuo. Parcelamento: desmembramento e loteamento. Remembramento. Zoneamento. 16. Meio
ambiente. Normas de protegédo ecoldgica. Politica Nacional de Meio Ambiente. Competéncia em matéria
ambiental. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Poder de policia ambiental. Licenca ambiental: conceito
e tipos. 17. Responsabilidade civil do Estado e as pessoas juridicas de direito privado prestadoras de
servigcos publicos. Responsabilidade Civil das agéncias reguladoras. Nogbes gerais. Responsabilidade
objetiva. Caso fortuito e forgca maior. Fato do principe. Atos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario.
Instituicbes financeiras publicas e responsabilidade de seus administradores. Responsabilidade do
Estado por atos da Administracdo, do Poder Legislativo e do Poder Judiciario. Responsabilidade dos
agentes politicos. Responsabilidade civil, administrativa e penal dos servidores publicos. 18. Processo
administrativo. Principios constitucionais. Direito a informagdes e certiddes. Requisicdes de processos.
Direito de peticdo aos Poderes Publicos. Processo administrativo disciplinar. Sindicancia e inquérito.
Sangdes administrativas. 19. Improbidade administrativa. Lei n® 12.846, de 1 de agosto de 2013, que
dispbe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias. 20. Controle da atividade
administrativa. Nogbes gerais. Controle parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle
jurisdicional e autocontrole. Contencioso administrativo. Meios especificos do controle jurisdicional.
Sugestoes Bibliograficas: OLIVEIRA, Rafael. Curso de Direito Administrativo.; DI PIETRO, Maria Sylvia
Zanella. Direito Administrativo.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil.
Eficacia. Aplicacdo. Interpretag@o. Direito Processual Intertemporal. Critérios. 2. Jurisdicdo. Conceito.
Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios determinadores.
Competéncia internacional e interna. Competéncia originaria dos Tribunais Superiores. Competéncia
absoluta e relativa. Modificacdes. Meios de declaracdo de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de
atribuicdes. Perpetuacdo da jurisdicdo. Prorrogacéao e prevencado. 3. Direito de acdo. Natureza juridica.
Conceito e principais correntes doutrinarias. Elementos. Condigdes. Classificagdo e critérios
identificadores. Concurso e cumulagdo de agbes. Conexao e continéncia. 4. Processo: nogbes gerais.
Relacao juridica processual. Pressupostos processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. 5. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes preliminares e
prejudiciais. 6. Sujeitos processuais. Juiz. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidade. Impedimentos
e suspeicao. Organizacao judiciaria federal e estadual. Sujeitos Processuais. Partes e procuradores.
Capacidade e legitimacao. Representacdo e substituicido processual. Litisconsorcio. Intervencao de
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terceiros. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica. Prerrogativas da
Fazenda Publica em juizo. 7. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagées.
Pratica eletrdnica dos atos processuais. Nulidades. 8. Procedimento ordinario e sumario. Fases. Peticao
inicial. Requisitos. Indeferimento da peticao inicial. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formagao, suspensado e extingdo do processo. Resposta do réu. Contestacao.
Excecoes. Reconvencdo. Acao declaratéria incidental. Incidentes processuais. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncias. Conciliagéo, instrugao e julgamento. 9. Prova.
Distribuicdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal. Confissdo. Prova
documental. Exibicdo de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspecao judicial.
Exame e valoracdo da prova. Produgédo antecipada de prova. 10. Tutelas de urgéncia. Tutela de
evidéncia. Tutela cautelar e antecipada antecedente. Medidas de contracautela. Suspensao de liminar e
suspensao de tutela de urgéncia. Restricdes legais a concessao de liminares e de antecipacao de tutela
contra o Poder Publico. 11. Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicacao,
intimacao, correcao e integracao da sentenca. Execucdo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies.
Limites. Remessa oficial. 12. Meios de impugnacédo. Acao resciséria. Recursos. Disposicoes gerais.
Apelagdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos infringentes. Recurso ordinario. Recurso
especial. Recurso extraordinario. Recursos nos tribunais superiores. Reclamagdo e correigao.
Repercussao geral. Sumula vinculante. Recursos repetitivos. 13. Liquidagdo de sentenga. Espécies.
Procedimento. Cumprimento da sentenca. Procedimento. Impugnacdo. 14. Processo de execugao.
Principios gerais. Espécies. Execugdes especiais. Execugcdo contra a Fazenda Publica. Regime de
precatérios. Requisicdes de pequeno valor. Execucdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Execugéao
por quantia certa contra devedor solvente. Execucdo fiscal. Embargos do devedor. Embargos de
terceiros. Excecao de pré-executividade. Remicdo. Suspenséo e extingdo do processo de execucédo. 15.
Procedimentos especiais: Ag¢do de consighacdo em pagamento. Agdo de exigir contas. Acobes
possessorias. Agdo de divisao e demarcagdo. Acao de dissolugdo parcial de sociedade. Inventario e
partilha. Embargos de terceiro. Oposigdo. Habilitacdo. Agdes de familia. Agao monitéria. Homologacao
de penhor legal, Restauracao de autos. 16. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria: Disposicdes
gerais. Notificagdo e interpelacdo. Alienacdo judicial. Testamentos e codicilos. Heranca jacente. 17.
Procedimentos previstos em legislagdo extravagante: despejo (Lei 8245/1991) e desapropriacdo
(Decreto-lei 3655/1941). 18. Acdo popular. Agéo civil publica e inquérito civil publico. Protecdo de
interesses difusos e coletivos. Mandado de seguranca. Mandado de injungdo. Mandado de seguranga
coletivo. Habeas data. 19. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agédo Direta
de Inconstitucionalidade. Acédo Declaratéria de Constitucionalidade. Medida cautelar. Declaracao
incidental de inconstitucionalidade. Ac¢des civis constitucionais. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. 3
Sugestoes Bibliograficas: DIDIER JR., Fredie Curso de Direito Processual Civil; ASSUMPCAOQO, Daniel
Amorim. Manual de Direito Processual Civil.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO: 1. Principios gerais do direito tributario. Normas, principios e
regras. Principios constitucionais tributarios. O principio da capacidade contributiva: progressividade,
proporcionalidade, regressividade, seletividade, universalidade e personalizagao. Isonomia tributéria e
proibicao de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribui¢cdes. 2. Sistema tributério
nacional. Tributo: conceito, classificagdo, espécies. Sistema internacional tributério. 3. Competéncia
interna e externa: elementos de conexdo. A distribuicdo da competéncia legislativa tributéria. Federalismo
fiscal. Reparticdo das receitas tributarias. Fundo de participacdo dos Estados e do Distrito Federal. Fundo
de participacdo dos municipios. Retengdo de recursos. Hipoteses. 4. Legislagdo tributaria: conceito,
vigéncia e aplicagdo. Processo legislativo tributario: Emenda Constitucional, Lei Complementar Tributaria,
Lei Ordinaria e Medida Proviséria, Decreto Legislativo, Resolugdes do Senado, Tratados e Convencgoes
Internacionais. Controle da constitucionalidade da lei tributaria. O controle incidental. A Agao Direta de
Inconstitucionalidade. A Declaragdo de Constitucionalidade. Os efeitos da declaragcdo de
inconstitucionalidade. Interpretagéo e integracdo do Direito Tributario. A corregcdo das antinomias. 5.
Obrigacgao e crédito tributario. Obrigacao principal e acessoéria. Fato gerador. O conceito de fato gerador e
sua importancia. Natureza juridica: situagdes juridicas e situagcdes de fato. Fato gerador e hip6tese de
incidéncia. Evasado e elisdo fiscal. Normas antielisivas. Fato gerador: classificacdo. Tempo do fato
gerador. Lugar do fato gerador. Imunidade. Isencéo, n&o incidéncia, anistia e remissdo. Redugao de base
de calculo. Aliquota zero. Fato gerador: aspectos objetivos, subjetivos, temporais, espaciais e
quantitativos. Base de calculo e aliquota. Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegacéo de
competéncia. Modificagdo do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade
do produto de arrecadacdo do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade,
capacidade tributaria e domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por
infracbes. Substituicdo tributaria: modalidades. Lancamento e suas modalidades. Suspenséo e extingao
do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Infragbes e sangdes em matéria tributaria. A natureza das penalidades tributarias. 6. Tributos
federais. 7. Tributos estaduais. 8. Contribuicdo de melhoria. 9. Contribuicées sociais, econdmicas e
profissionais. Contribuigcdes sociais dos Estados. 10. Empréstimo compulsério. 11. Contribuicdes ao
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Regime Geral de Previdéncia. 12. Taxas. 13. Precos publicos. 14. Taxa judiciaria, custas e emolumentos.
15. Imposto sobre Servigos (ISS). Fato gerador, aliquota e base de calculo. Sujeito ativo e sujeito
passivo. Conceito de servico. Servicos compreendidos na competéncia municipal. Relagdes ente ISS e
ICMS: fornecimento simultaneo de mercadorias e servigos. 15. Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU). 16. Taxa de coleta domiciliar de lixo. 17. Contribuicdo para Custeio do Servigco de lluminagao
Publica (COSIP). 18. Finangas publicas. Normas gerais. Orgcamentos. Plano Plurianual. Diretrizes
or¢camentérias. Orcamentos anuais. Créditos adicionais, suplementares e especiais. Vedagdes. Normas
previstas na Constituicdo. Principios orgamentarios. 19. Lei n® 4.320/1964. Lei de Orcamento. Receita e
despesa. Proposta orcamentéria. Elaboragdo da Lei de Orgamento. Exercicio financeiro. Execug¢édo do
orgamento. Fundos especiais. Controle da execucdo orgamentaria. 20. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000). Disposi¢des preliminares. Planejamento. Receita publica. Despesa
publica. Transferéncias voluntarias. Exigéncias para realizagdo das transferéncias voluntarias.
Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial.
Transparéncia, controle e fiscalizagdo. 21. Codigo Tributario Municipal de Marica: Lei 910, de 1990
renomeada Lei complementar municipal 5, de 1991 e alteracdes posteriores.

Sugestoes Bibliograficas: BALEEIRO, Aliomar. Uma introdugdo a ciéncias das finangas; BALEEIRO,
Aliomar. Direito Tributario Brasileiro; ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario Esquematizado.
https://www.marica.rj.gov.br/concursos/

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL: 1. Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e
classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia, validade, eficdcia, aplicacdo, hierarquia e revogacao.
Interpretacao das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis. 2. Direito subjetivo. Faculdades e
interesses. Direito adquirido e expectativa de direito. Pessoas. Pessoa natural: comeco, fim,
personalidade, capacidade e legitimidade, cessacao da incapacidade, emancipacao, registro civil e nome.
Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Associacdoes. Fundagbes. Domicilio. Auséncia.
Desconsideragao da personalidade juridica. Direitos da personalidade. 3. Bens. Classificagfes. Bens
publicos e privados: regime juridico. Fundo de comércio. Agdes e debéntures. Patrimbnio. 4. Fatos, atos e
negdcios juridicos: conceito, classificagdo, defeitos, modalidades, elementos, forma e prova. Existéncia,
validade e eficacia dos negocios juridicos. Representagdo. Nulidade e anulabilidade. Principio da
conservagao dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. 5. Obrigagbes. Conceito e elementos
essenciais. Modalidades. Fontes e efeitos das obrigagées. Transmissdo das obrigacdes. Cessdo de
direitos. Adimplemento e extingao das obriga¢ées. Inadimplemento. Pagamento indevido. Enriquecimento
sem causa. Mora. Extincdo e inexecucdo. Dividas de valor. Correcdo monetaria. Perdas e danos.
Clausula penal. Juros. Arras. Teoria da imprevisdo. Caso fortuito e forga maior. Concurso de credores.
Faléncia, recuperacgéao judicial e recuperagao extrajudicial. 6. Contratos. Conceito, formagao do vinculo e
classificagbes. Conexao de contratos. Responsabilidade pré-contratual. Contrato preliminar. Contrato
plurilateral. Promessa de dato de terceiro. Fungdo social do contrato. Boa-fé. Cessdo de contrato.
Evicgao. Vicios redibitérios. Estipulacdo em favor de terceiros. Contrato com pessoa a declarar. Excegao
de contrato ndao cumprido. Resolugao, distrato, arrependimento e erros. Contratos tipicos. Compra e
venda, permuta e doacgdo. Contrato de sociedade. Sociedade simples. Contrato estimatério. Mandato,
depésito, mutuo, comodato, fianga, locacdo, seguro, comissdo, corretagem, transporte e agéncia e
distribuicdo. Transacdo. Limites a intervengdo estatal na autonomia privada. Corregcédo judicial dos
contratos. Contratos de adesao. 7. Obrigagdes por declarac¢édo unilateral de vontade. 8. Titulos de crédito:
cheque, letra de cambio, nota promissoéria e duplicata. 9. Obriga¢des em decorréncia de ato ilicito. Abuso
de direito. Responsabilidade civil e sua liquidagdo. Dano material e dano moral. Novas espécies de dano.
Responsabilidade dos administradores de sociedades. 10. Direitos reais: Posse. Conceito, evolugao,
classificagédo, aquisicdo e perda. Efeitos e defesa. Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em
geral. A fungéo social da propriedade. Propriedade imobilidria. Limitagdes impostas a propriedade. A
propriedade imobiliaria urbana. Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos
horizontais. Incorporagéo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos de vizinhanga. Direitos reais
sobre coisa alheia. Conceitos e principios. Enfiteuse. Serviddes. Direito de superficie. Usufruto, uso e
habitagdo. Promessa de compra e venda de imével. Direitos reais de garantia. A propriedade moével.
Aquisicdo e perda. A propriedade resollivel. A propriedade fiduciaria. 11. Sucessdes. Inventario e
arrolamento. Sonegados. Heranga jacente e vacante. Sucessao legitima e testamentaria.

Sugestoes Bibliograficas: TARTUCE, Flavio. Manual de Direito Civil.; FARIAS, Cristiano Chaves de.
Curso de Direito Civil.

DIREITO DO TRABALHO, DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO E DIREITO PREVIDENCIARIO: 1.
Direito do Trabalho. Conceito. Principios. Fontes. Interpretacdo e aplicagcdo do Direito do Trabalho.
Rendncia e transagdo. 2. Vinculagdo legal e vinculagdo contratual. Espécies. Caracterizagao.
Terceirizagdo. Responsabilidade do tomador do servigco por débitos trabalhistas e por danos materiais e
morais. Empreitada e subempreitada. 3. Regimes juridicos funcionais. Regime estatutario. Regime
trabalhista. Contrato temporario. Regime dos servidores de organizacdes sociais e fundacgdes publicas de
direito privado. Cargos e empregos de confianga de empresas publicas e sociedades de economia mista.
4. Contrato de trabalho. Definicdo. Elementos essenciais e acidentais. Nulidade e anulabilidade.
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Espécies. Alteracdo, suspensao e interrupcao do contrato de trabalho. Duragédo do trabalho. Horario.
Jornada. Periodos de descanso. Regime de compensacao. Terminagao do contrato de trabalho. Causas.
Estabilidade. Garantia do emprego. FGTS. Aviso Prévio. 5. Desvio de fungéo. Direitos e vantagens dos
empregados publicos e empregados de entidades da Administracdo Indireta. 6. Sistema remunerat6rio.
Vencimento. Teto remuneratério. Vantagens pecuniarias. Adicionais. Gratificacdes. Remuneracdo e
salario. Conceito. Distingdo. Protecdo do salario. Principios salariais. Isonomia e equiparagdo salarial. 7.
Acidente de trabalho. Responsabilidade civil e previdenciaria. 8. Organizagdo sindical. Principios.
Unicidade sindical. Receitas sindicais. O servidor publico e a sindicalizacdo. Negociagdo coletiva.
Mediacao. Arbitragem. Convencgéo coletiva. Acordo coletivo. Direito de greve. 9. Dissidio individual de
trabalho. Processo e procedimentos. Prazos. Excegdes. Nulidades. Recursos. Execugdo. Prescricao.
Prerrogativas da Fazenda Publica. Aplicacdo subsididria do Cdédigo de Processo Civil. 10. Dissidio
coletivo. Processo e procedimento. Competéncia. Limites do poder normativo. Efeitos da sentenca
normativa. Recursos cabiveis. Acdo de cumprimento. 11. Mediacdo e arbitragem. 12. Coisa julgada
formal e material da sentenca trabalhista. Acordos. 13. Agcdo Resciséria. 14. Mandado de seguranca e
acao civil publica no Direito do Trabalho. Habeas corpus. Medidas judiciais preventivas. Tutela
antecipada. 15. Regime previdenciario do servidor publico. Regime geral da previdéncia social. Regime
previdenciario especial. Previdéncia complementar. Contributividade e solidariedade. Emendas
Constitucionais n® 20/1998, n® 41/2003 e n® 47/2005. Aposentadoria: modalidades, proventos. Cumulagao
de proventos. Pensdes. Beneficios previdenciarios. Segurados e beneficiarios. Aposentadoria especial no
servigo publico. 16. “Reforma trabalhista”: Lei n® 13.467/2017, que alterou disposicdes da Consolidagao
das Leis Trabalhistas (CLT)- aspectos materiais e processuais.

Sugestoes Bibliograficas: GODINHO, Mauricio. Curso de Direito do Trabalho; CASSA, Vélia Bonfim.
Direito do Trabalho. SARAIVA, Renato. Curso de Direito Processual do Trabalho.
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ANEXO Ill
REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITOS:

Curso Completo de Nivel Médio

ATRIBUICOES:

Executar acdes nas areas de comunicagdo, de arquivo, de andlise e tramitacdo de processos administrativos e
demais documentos de interesse da Prefeitura; cuidar das atividades relativas a pessoal; participar de
levantamentos, andlises e executar procedimentos de controle com relagdo a aquisicdo de matérias primas e
equipamentos para assegurar o suprimento dos diversos setores; colaborar na coleta e preparagdo de dados e
informagdes necessarias ao funcionamento dos diversos 6rgdos da administragao.

DOCENTE Il

REQUISITOS:

Ensino Médio na modalidade Normal ou Normal Superior ou Pedagogia com Habilitagdo para magistério das séries
iniciais.

ATRIBUICOES:

Atuar em turmas da Educagao Basica - Educagéo infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental

FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE

REQUISITOS:

Certificado, devidamente registrado, em curso de Nivel Médio técnico em edificagdes, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC, ou diploma de graduag&o em engenharia civil ou arquitetura.

ATRIBUICOES:

| — Instruir, orientar e fiscalizar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislagcéo de obras; Il — Fazer observar o
cumprimento da Legislagdo Municipal, em especial o Codigo de Obras e a Lei de Parcelamento, uso e Ocupagéao do
Solo, no que se refere ao licenciamento e execucdo de obras de construgdo e reconstrugdo, total ou parcial de
modificagdes, acréscimos, reformas e consertos de edificios, marquises, muros de frente ou de divisas, canalizagdo
de cursos d’agua, de qualquer obra nas margens dos mesmos cursos, muralhas, muros de arrimo, desmonte ou
exploracdo de pedreiras, saibreiras, arruamentos, loteamentos, desmembramentos, remembramentos, calcamentos,
assentamentos e acréscimos de equipamentos e motores, instalagdes comerciais e industriais, ar condicionado
central, elevadores e demoligbes. Ill — Embargar construgdes clandestinas, irregulares, ilicitas ou em desacordo com
projeto aprovado; IV — Promover a vistoria de obras que lhe estejam em desacordo com as normas vigentes; V —
Realizar vistorias para prorrogacdo de Licengas de obras, concessdo de "habite-se", colocagdo de tapumes e
correlatos, anotagdo de vicios ou defeitos em prédios existentes ou em construgédo; VI — Verificar a colocagao de
andaimes e tapumes nas obras em execugao; VII — Verificar a existéncia de habite-se nos imdveis construidos; VIII —
Acompanhar os arquitetos e engenheiros do Municipio nas inspegdes e vistorias realizadas em sua jurisdigao; IX —
Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos; X — Notificar, intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar
outras providéncias com relagdo aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares;
X| — Realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamagoes; Xll —
relatorios periédicos sobre suas atividades e manter o superior imediato permanentemente informado a respeito das
irregularidades encontradas; Xlll — Coletar dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio; XIV —
Realizar plantbes fiscais e emitir relatrios sobre os resultados das fiscalizagbes efetuadas; XV — Efetuar plantdes
noturnos e/ou em finais de semana, quando determinado por autoridade superior; XVI — Solicitar e/ou prestar
informagdes a quaisquer 6rgaos da Municipalidade, quando forem necesséria e inerentes ao desempenho de suas
funcdes; XVII — Praticar demais atos, dentro de suas atribuicdes, que se fagam necessario ao fiel cumprimento da
legislagdo de uso do solo vigente. XVIIl — Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas a sua especialidade ou ambiente organizacional.

FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES

REQUISITOS:

Curso Completo de Nivel Médio

ATRIBUICOES:

| — instruir, orientar e fiscalizar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislagdo de Posturas e de Transportes
do Municipio; Il — selecionar, coligir e examinar as informagdes necessarias a execugao da fiscalizagao externa; Il —
realizar, quando designados, o cadastramento dos contribuintes, assim como célculo, langamento, cobranca e
controle da arrecadacdo dos valores pertinentes; IV — realizar plantdes fiscais e elaborar os relatérios das
fiscalizag6es efetuadas; V — expedir notificagdes e intimacgdes, bem como lavrar autos de infracdo e de apreensao
nos termos da legislacdo municipal em vigor; VI — propor a realizagéo de diligéncias, inquéritos e sindicancias que
visem resguardar os interesses do Municipio; VIl —. propor medidas relativas a legislagdo e administragao.
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TECNICO DE APOIO AO CONTROLE INTERNO

REQUISITOS:

Curso Completo de nivel médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo.

ATRIBUICOES:

Atribuicbes: realizar atividades de nivel intermediario que envolvam o suporte necessario ao desenvolvimento das
atividades de controle interno, compreendendo o levantamento e registro de dados, exame de documentos,
informagbes em processos, o0 auxilio nos trabalhos de fiscalizagdo e na elaboragéo de relatorio; outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior.

TECNICO DE ENFERMAGEM

REQUISITOS:

Curso Completo de Nivel Médio Técnico (antigo segundo grau profissionalizante) com habilitagdo especifica e
registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Planejar as atividades de educagdo sanitaria a serem executadas pela unidade; orientar o pessoal de unidade
sanitaria, incumbido do desenvolvimento de programa educativo, destinado a profilaxia das doengas transmissiveis,
ao seu tratamento, a aplicagdo de cuidados de higiene pré-natal e infantil e normas sanitarias; cooperar em cursos
onde sejam ministrados conhecimentos de educagao sanitaria; incentivar o trabalho educativo, através de pequenos
grupos, de lideres e de comunidades; encarregar-se do controle e distribuicdo de material impresso educativo;
participar de campanhas de vacinagéo, quando a divulgacédo e outros aspectos educativos; participar da compilacéo,
andlise e interpretagdo estatistica dos dados que se relacionam com o desenvolvimento e as necessidades dos
servicos de educagao sanitaria; fiscalizar estabelecimentos comerciais, servigos e lazer; elaborar relatérios sobre
assuntos pertinentes a sua area; praticar todos os atos necessarios ao fiel bom cumprimento de suas atribuicoes;
desempenhar tarefas afins.

TECNICO DE CONTABILIDADE

REQUISITOS:

Curso Completo de Nivel Médio Técnico (antigo segundo grau profissionalizante) com habilitagdo especifica e
registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Participar do planejamento, organizagdo e coordenacéo de atividades contabeis; Coordenar e executar servigos de
contabilizacdo manual ou mecanizada de documentos, orientando a classificagéo, preparo e codificagdo de acordo
com o plano de contas, para digitacdo analisando os relatérios processados; Analisar e conciliar contas para
composi¢ao de saldos; Participar da elaboragdo de balangos, balancetes e demonstrativos periédicos, calculando
saldos e conciliando totais de contas; Manter atualizado o plano de contas; Examinar prestacdes de contas de
adiantamentos, fundos rotativos e caixa; Acompanhar as conciliagbes bancarias e os fluxos de caixa, apurando o
movimento da receita; Calcular depreciacao e corre¢cdo monetaria de bens patrimoniais; Organizar balancetes anuais
do patrimdnio, demonstrando a situagao inicial de bens e direito da empresa; Controlar a contabilidade do Imposto de
Renda e do Imposto sobre Lucros Extraordinarios; Participar da elaboragao e entrega das declaragbes de Imposto de
Renda na fonte - DIRF; Providenciar anualmente a cépia autenticada de Registro Contabil - CARC, através dos
registros das retengbes de Imposto de Renda da empresa; Preparar relatérios sobre as atividades contabeis e
financeiras e pareceres técnicos - contabeis; Responder as consultas de teor contabil; Revisar listagens de
lancamentos contabeis, corrigindo os erros detectados restituindo a area de processamento de dados; Executar
todos os demais trabalhos atinentes e correlatos ao cargo, ou que possam surgir no decorrer dos servigos.

NiVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagéo em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro profissional no 6rgéo de classe competente.
ATRIBUICOES:

Realizar atividades de nivel superior que envolvam o planejamento, supervisdo e coordenagéo, visando controlar a
aplicagdo e utilizagao regular dos recursos e bens pulblicos nas areas de gestdo de pessoas, orgamento, finangas,
patriménio e contabilidade, compreendendo a avaliagdo dos resultados alcangados e a analise, registro e pericias
contabeis de documentos, demonstragées contabeis, balancetes e balangos; a auditoria governamental, de gestdo e
tomadas de contas; outras de mesma natureza e grau de complexidade, que venham a ser determinadas pela
autoridade superior.
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ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITO:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Servigo Social e registro no respectivo 6rgéo de classe (CRESS).
ATRIBUICOES:

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas,
codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educagao, incluindo as agdes de saude, educacao
e assisténcia; Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagéo
profissional (seguridade, educacao, trabalho, juridica, habitagdo e outras); investigar a realidade social com vistas a
construcdo de um conhecimento pertinente a sua intervengéo e a realidade social da populagao; intervir na realidade
social, de acordo com as demandas apresentadas pelos usuarios das instituicdes; Elaborar e implementar politicas
que dao suporte a agdes na area social; Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificagao das
necessidades individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadaos da
populagdo usudria dos servigos desenvolvidos pela Instituicdo; Planejar e desenvolver pesquisas para analise da
realidade social e para encaminhamento de agdes relacionadas a questdes que emergem do ambito de agdo do
servigo social. Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na area social; Participar e coordenar grupos de
estudos, equipes multiprofissional e interdisciplinares, associacdes e eventos relacionados a area de servigo social;
Acompanhar o processo de formagéo profissional do académico por meio da viabilizagdo de campo de estagio;
Articular recursos financeiros para realizagdo de eventos; Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais,
estaduais e federais de direitos e politicas publicas; Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a
matéria especifica do servigo social; Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungéo; Participar de programa
de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios comissdes e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Executar tarefas pertinentes a area de
atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungéo, inclusive conforme o grau de especializagéo.

AUDITOR (ENFASE EM CONTROLE INTERNO)

REQUISITOS:

Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel superior, em qualquer area de formagao, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educag&o.

ATRIBUICOES:

Realizacdo de atividades de competéncia da Controladoria Geral do Municipio, relacionadas a orientagao,
prevencgao, controle, fiscalizagdo, auditoria, estudos, analise, avaliagdo, ouvidoria e correigdo: | - do assessoramento
ao Controlador Geral, no exercicio, em todos os assuntos de sua competéncia e privativamente exercer atividades
ligadas ao controle em todos os niveis do Poder Executivo Municipal, realizando as atividades necessarias a
regularizagdo das situagdes constatadas; Il - do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei
de Diretrizes Orgamentarias e a execugao dos programas de Governo e dos orgamentos do Municipio; lll - da gestéao
orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos érgaos e entidades do Municipio, da aplicagéo de subvencao
e renuncia de receita, bem como da aplicacdo de recursos publicos por pessoas fisicas e entidades de direito
privado; IV - das operagdes de credito, avais, garantias, contra-garantias, direitos e haveres do Municipio; V - de
pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado, que recebam, mantenham guarda ou fagam uso de valores e
de bens do Municipio ou, ainda, que firmem contrato oneroso, de qualquer espécie, com garantia do Municipio; VI -
da execugdo de contratos com 6rgaos publicos, empresas estatais, organizagdes ndo governamentais e empresas
privadas prestadoras de servigo publico concedido ou privatizado; VII - da arrecadagéo e gestdao das receitas, bem
como sobre renuncias e incentivos fiscais; VIII - dos sistemas contabil, financeiro, orgamentario e patrimonial; IX - das
tomadas e prestagdes de contas de quaisquer responsaveis por 6rgaos da Administragao Direta e dos dirigentes das
entidades da Administracdo Indireta, inclusive fundagdes publicas; X — necessarias a apuragéo de atos ou fatos
ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagéo de recursos  publicos relacionados
a execucao de planos ou programas de governo e a gestdo de recursos publicos; X| - da eficiéncia do controle
interno e da racionalizagao dos gastos publicos; XlI - da contabilizagcdo e do tombamento de materiais permanentes e
equipamentos, bem como as condi¢des de sua utilizagdo; Xlll - da verificagdo dos assentamentos funcionais e
financeiros dos servidores, examinando os registros efetivados para apurar a correspondéncia das anotagdes com os
documentos que lhe deram origem; XIV - do controle social sobre os programas contemplados com recursos do
orgamento do municipio, mediante agdes de educagao social voltadas para uma gestdo democratica e participativa;
XV - de processos relativos a assungao de obrigagdes financeiras e a liberagao de recursos; XVI - do cumprimento
dos contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que resultam o nascimento ou a extingdo de direitos e
obrigacdes do Municipio, e a sua conformidade com as normas e principios administrativos; XVIl - de apoio e
orientacdo aos gestores de recursos publicos para a correta execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial do
Poder Executivo Municipal; XVIII - da produgédo e fornecimento de informagdes gerenciais a partir do
acompanhamento da gest&o fiscal do Poder Executivo Municipal; XIX - da padronizagéo das atividades primarias e
de apoio dos Sistemas de Controle Interno, Correigdo, Ouvidoria, Etica e Transparéncia; XX - do acompanhamento
das acdes preventivas e corretivas a serem executadas pelas unidades auditadas, avaliando as providéncias
adotadas para corrigir as condi¢des de controle ou distor¢gdes apontadas pelo trabalho de auditoria, visando eliminar
as condigbes insatisfatorias reveladas pelos exames; XXI - da transparéncia da gestdo publica, com o acesso pelo
cidadé@o a informacdes acerca da aplicacao dos recursos publicos e dos resultados dos programas governamentais;
XXII - da ética na gestao publica; XXIII - da emissao de relatério e parecer de auditoria, com a finalidade de atender a
exigéncias legais; e XXIV - de outras areas correlatas, nos termos da legislagdo vigente.
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CONTADOR

REQUISITOS:

Curso Superior em Ciéncias Contébeis e registro no respectivo érgao de classe (CRC)

ATRIBUICOES:

Efetuar trabalhos contabeis em geral; planejar, coordenar e controlar as fungdes contabeis, registrando os atos e
fatos administrativos que demonstrem a situagao da instituicao; proceder a conferéncia de registros contabeis, com o
fim de observar a fidedignidade dos balangos que apresentem a situagdo econémico-financeira da Prefeitura.

DOCENTE | - ARTES

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacao.

ATRIBUIGOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE | — CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacao.

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE | - EDUCACAO FiSICA

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuagéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE | - GEOGRAFIA

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE I - HISTORIA

REQUISITOS:

Curso de Graduagéao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE | - LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuagéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

DOCENTE | - LINGUA PORTUGUESA

REQUISITOS:

Curso de Graduagao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
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DOCENTE | - MATEMATICA

REQUISITOS:

Curso de Graduagéao de Nivel Superior com Licenciatura Plena em area profissional compativel com a disciplina de
atuacéo

ATRIBUICOES:

Atuar como docente nos quatro Ultimos anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio.

ENFERMEIRO

REQUISITOS:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Enfermagem e registro no respectivo érgao de classe

ATRIBUICOES:

Distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares, clinica médica, referentes a enfermagem, cuidados
de higiene, vigilancia e distribuigdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes; verificar temperatura, pulso e
respiragdo de pacientes; aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma;
coletar e classificar sangue, determinado seu tipo e fator RH; auxiliar cirurgiées, como instrumentador, durante as
operagoes; fazer curativos pds-operatorio delicados e retirar pontos, auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em
partos normais ou em casos operatorios; prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos; participar do
planejamento e implantacdo de programas de saude publica e de educagdo em salde da comunidade; padronizar o
atendimento de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de salde comunitaria e
auxiliares de enfermagem; avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de salde comunitaria e auxiliares
de enfermagem; supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas de enfermagem,
atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras aos grupos operativos
relacionados a sua formagéo profissional; realizar visitas domiciliares periédicas e iniciantes na area abrangente;
buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuagdo para insergdo nos grupos operativos
desenvolvidos; elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua area; exercer atividades correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS
REQUISITOS:

Diploma devidamente registrado de conclusédo de curso de graduagéo de nivel superior em qualquer area, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES:
| — Analisar as normas e legislagédo tributaria em vigor, propondo medidas corretivas, quando for o caso; Il —
Acompanhar e controlar a arrecadagdo e promover a cobranga de tributos, aplicando penalidades; Ill — Analisar

pedido de retificagcdo de documento de arrecadagéo; IV —Analisar, informar e fiscalizar os tributos municipais, através
de procedimentos administrativos fiscais; V — Atender e orientar contribuintes e servidores sobre a legislacao
tributaria municipal e outros servigos correlatos; VI — Dimensionar o ambito fiscalizavel, segundo o tipo de atividade
econdmica, distribuindo e coordenando as tarefas de fiscalizagéo; VII — Efetuar estudos sobre a incidéncia de fraudes
fiscais, analisando dados e examinando a viabilidade de propostas para detecta-las; VIl — Executar e organizar as
inscricdes no Cadastro Municipal de Contribuintes; IX — Emitir pareceres em processos e consultas, interpretando e
aplicando a legislagado tributaria quando houver tal delegacdo; X — Expedir notificagbes de apresentagdo de
informagbes e documentos, autos de infragbes e realizar apreensdes; Xl — Fiscalizar pedidos de inscricdes em
cadastro de contribuintes municipais e licengas de localizagdo e funcionamento de acordo com a legislagéo e
especificacdes técnicas e manter atualizados os respectivos cadastros e licengas; Xl — Fiscalizar utilizagbes de
documentos fiscais e outras obrigacdes acessérias, conforme legislagcdo; Xlll — Fiscalizar o cumprimento da
legislagao tributaria; XIV — Participar na elaboragédo de normas de servigo para orientar a execugao dos programas de
fiscalizacdo; XV — Realizar andlises comparativas das atividades dos contribuintes visando sua adequada
caracterizagao fiscal; XVI — Realizar levantamento socioeconémico dos contribuintes, visando apurar dados para
composi¢ao da base de célculo do ISS estimado; XVII — Verificar atividades, horario de funcionamento, localizagao e
outras especificagcdes de atividades comerciais e industriais, segundo normatizagéo e especificages técnicas em
vigor.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

REQUISITOS:

Curso de Graduagéao de Nivel Superior em Medicina, Odontologia, Farmacia, Enfermagem, Nutricdo, Arquitetura ou
Medicina Veterinaria com registro no respectivo 6rgéo de classe.

ATRIBUICOES:

Atividades especializadas de regulacao, inspecgéo, fiscalizagdo e controle das instalagées fisicas, da produgéo e da
comercializagdo de alimentos, medicamentos e insumos sanitarios, bem como a implementagédo de politicas e a
realizacao de estudos e pesquisas respectivos a essas atividades.
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FISIOTERAPEUTA

REQUISITOS:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Fisioterapia e registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Avaliar e reavaliar o estado de salude de doentes e acidentes, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude
articular, de verificagdo de cinética e movimentacéo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e de
atividades, de verificagdo de cinética e movimentagao, de pesquisas de reflexos, de sobrecarga e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados; Planejar e executar tratamentos de afecgbes
reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros, utilizando-se de meios fisicos especiais, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doengas; Atender
amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar sua movimentagéo ativa e
independente; Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgées dos aparelhos respiratorios e
cardiovascular, orientando o treinamento o paciente em exercicios ginasticos especiais, para remover corregbes de
desvio de postura e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanguinea; Fazer relaxamento, exercicios e
jogos com pacientes portadores psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover a descarga ou
liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade; Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientado-os na execugao de tarefas, para possibilitar a execucao de tarefas, para possibilitar a execucao
correta de exercicios fisicos e a manipulagédo de aparelhos mais simples; Assessorar autoridades superiores em
assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliagdo da politica de saude;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio; Produzir
relatorios, plano terapéutico individualizado e outros documentos necessarios ao servigo; Participagdo em reuniao de
equipe multidisciplinar; Efetuar a prescricdo de tratamentos sob orientagdo médica especializada através de diversas
modalidades terapéuticas; examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;
requisitar, realizar e interpretar exames; orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; estudar, orientar,
implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica; desempenhar tarefas afins,
inclusive conforme o grau de especializago.

FONOAUDIOLOGO

REQUISITOS:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Fonoaudiologia e registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Atender usuarios para prevengao, habilitagcdo e reabilitagédo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fonoaudiblogo; tratar de usudrios; efetuar avaliagdo e diagnostico fonoaudiélogo; orientar usuarios e familiares;
desenvolver programas de prevengao, promogao da salde e qualidade de vida, buscando corrigir defeitos da fala e
da linguagem; Trabalhar com deficientes auditivos, promovendo treinamento para aquisicao da fala apés implantagao
de ortese auditiva; Realizar exames de audiometria supervisionado por otorrinolaringologista; Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao; Produzir relatérios, plano terapéutico individualizado e outros documentos
necessarios ao servigo; Participagdo em reunido de equipe multidisciplinar; Participar de eventos ligados a Secretaria
em que presta servigo e realizar demais atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentacdo do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, inclusive conforme o grau de especializagao.

INSPETOR ESCOLAR

REQUISITOS:

Graduagédo em Pedagogia com Habilitagdo em: Supervisdo Escolar ou Educacional ou Inspetor Escolar ou
Administragcdo Escolar ou Pés-Graduagao Lato Sensu, em nivel de especializagdo na area, com duragdo minima de
360 horas semanais e, ainda, 2 (dois) anos de efetivo exercicio docente (Art. 67§1° Lei 9.394/96,LDB)
ATRIBUICOES:

Garantir o bom funcionamento da infra-estrutura necessaria as atividades da Unidade Escolar.

NUTRICIONISTA

REQUISITOS:

Curso de Graduacéo de Nivel Superior em Nutric&o e registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de
habilitagao profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de nutrigdo com agdes operativas
de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer,
ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das
funcdes necessarias ao adequado funcionamento da Salde Publica; executar atividades que dizem respeito ao
planejamento de agdes de trabalho, elaboragéo, implantagao e gerenciamento de projetos, organizacao de sistemas
de informagbes gerenciais, andlise e sistematizagdo de processos de trabalho e assuntos correlatos; executar
atividades relativas ao planejamento e estruturagédo de atividades relacionadas com as demandas dos usuarios dos
servicos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual
encontra-se habilitado; elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos e estratégias de trabalho;
acompanhar a legislagao aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou area a qual encontra-se habilitado;
elaboragéo de estudos e emissao de pareceres por solicitagdo do dirigente da unidade organizacional; coordenacao

81



de equipes de trabalho por definicdo do Secretario Municipal; prestacdo de assessoria em sua area de habilitacao
profissional aos dirigentes das unidades organizacionais desta Secretaria Municipal; execugdo de atividades de
natureza burocratica, de atendimento e orientagées a usuarios de servigos publicos municipais sobre os assuntos
que caracterizam o conteldo da sua area de habilitagdo profissional; operagdo dos equipamentos que sejam
necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais; execugdo de atividades de suporte que sejam
necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitagdo, arquivamento, encaminhamentos,
atendimentos pessoais, por telefone ou por e-mail, registros, informagdes escritas ou verbais, entre outras; prestacao
de assisténcia educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos; prestagdo de assisténcia
dietoterapica hospitalar, afim de desenvolver atividades de: prescrever, planejar, analisar, supervisionar e avaliar
dietas para enfermos; orientagédo e supervisdo dos funcionarios da cozinha e providenciar recursos adequados para
assegurar a elaboragdo de alimentagdo sadia; elaboracdo de mapas dietéticos, cardapios e dietas especiais,
baseando-se em orientagbes médicas e programas de nutricdo; preparacdo de programas de nutricdo e alimentacdo
da coletividade, com vistas a atender os planos de salde publica, com o objetivo de criar, readaptar ou alterar
habitos alimentares; desempenhar atividades de vigilancia sanitéaria na area de alimentos; controle dos géneros
alimenticios; assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se executem
atividades da area de atuagéo profissional do nutricionista; elaboragéo de laudos técnicos e realizagdo de pericias
técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do nutricionista; realizagdo de vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboragdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das atribuigcbes
profissionais do nutricionista; execugédo das demais atividades compreendidas na regulamentagdo profissional do
cargo, aplicavel aos objetivos da administragao publica municipal.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

REQUISITOS:

Graduagdo em Pedagogia com Habilitagdo em: Supervisdo Escolar ou Educacional ou Inspetor Escolar ou
Administracao Escolar ou P6s- Graduagéo Lato Sensu, em nivel de especializagdo na area, com duragdo minima de
360 horas semanais e, ainda, 2 (dois) anos de efetivo exercicio docente (Art. 67§1° Lei 9.394/96,LDB)
ATRIBUICOES:

Atuar como responsavel pelas diretrizes, orientacédo integragéo e controle do processo de orientagao educacional nas
unidades escolares e no dmbito intermediario e central do Sistema Municipal de Educagéo.

ORIENTADOR PEDAGOGICO

REQUISITOS:

Graduagao em Pedagogia com Habilitagdo especifica para o cargo que concorre ou Pés-Graduagao Lato Sensu, em
nivel de especializagédo, na area especifica, com duragdo minima de 360 horas semanais e, ainda, 2 (dois) anos de
efetivo exercicio docente (Art. 67§12 Lei 9.394/96,LDB)

ATRIBUICOES:

Atuar como responsavel pelas diretrizes, orientagdo e controle do processo ensino- aprendizagem nas unidades
escolares e no ambito intermediario e central do sistema Municipal de Educacao.

PEDAGOGO

REQUISITOS:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Pedagogia e registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

Sistematizar o processo acompanhamento dos alunos, encaminhando-os a outros especialistas, aqueles que
exigirem assisténcia especial; Coordenar a elaboracao e a execugéo da proposta Pedagégica da escola; Assegurar o
cumprimento dos dias letivos e horas de aulas, previsto em calendario; Velar pelo cumprimento do plano de trabalho
de cada docente; Prover meios adequados que possibilitem a recuperagdo de alunos de menor rendimento;
Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da sociedade com a
escola; Informar os pais e responsaveis sobre freqliéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugéo da
proposta pedagogica da escola; Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e
desenvolvimento profissional dos docentes; Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou escola; Elaborar, acompanhar e avaliar planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento da rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos
pedagégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Integrar ao Centro de Referencia e
Assisténcia Social desenvolvendo e promovendo agbes voltadas ao campo educacional e social; servigos de
abordagem de rua; realizar visitas domiciliares; efetuar abordagens da familia para sensibilizagcdo em relacdo a
necessidade de atendimento; Acompanhar “in loco”a situagdo de criancas e adolescentes atendidos nas redes de
servicos assistenciais e estabelecimentos de ensino; Promove a realizagdo de reforco escolar as criangas e
adolescentes atendidos pela assisténcia social; efetuar acompanhamentos diversos a sua area de atuagéo; elaborar,
programas, projetos e atividades de trabalho, buscando a participagdo de individuos e grupos, nas definicées de
alternativas para os problemas identificados; interpretar, de forma diagnostica, a problematica sdcio educacional para
atuar na prevencdo e tratamento de problemas de origem social, psicoldégica e educacional, que interferem na
aprendizagem ao trabalho; participar da elaboracdo de programas para a comunidade, nos campos educacional e
social, analisando os recursos disponiveis e as caréncias dos grupos, com vistas ao desenvolvimento social; realizar
atividade de carater educativo, recreativo e assistencial, objetivando a facilitar a integragéo e insergao social; elaborar
projetos, planos e programa na area de gestao social; coordenar o desenvolvimento de projetos; acompanhando sua
operacionalizagdo; emitir pareceres parciais ou conclusivos sobre assuntos relacionados a area de sua atuagao;
elaborar relatérios e manuais de normas e procedimentos, material didatico e divulgagao de projetos desenvolvidos;
realizar pesquisas, estudos e analise, buscando a participagdo e grupos nas definicbes de alternativas para
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problemas identificados; prestar servigos de educagdo para area social, a individuos e familias e grupos
comunitarios, como forma de protegdo social basica; atuar em equipe multiprofissional; executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas ao seu cargo.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

REQUISITO:

Nivel Superior em Educagéo Fisica com registro no 6rgéo de classe (CREF)

ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; veicular informag¢é@o que visam a prevengao,
minimizag&o dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgédo do autocuidado; incentivar a criagéo de
espacos de inclusdo social, com ag¢des que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio
de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educagdo Permanente em
Atividade Fisica/ Praticas Corporais, nutricdo e salde, com acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente; articular agbes
sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da administragédo publica; contribuir
para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo
social; identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais; capacitar os profissionais para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades
desenvolvidas na comunidade; promover agbes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no territdrio; articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto a
populagéo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as
praticas corporais; promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua
importancia para a salde da populagao; exercer atividades correlatas

PROCURADOR

REQUISITOS:

Curso de Graduagéo de Nivel Superior em Direito e registro no respectivo 6rgéo de classe

ATRIBUICOES:

| - a representagao judicial, extrajudicial e a consultoria juridica do Municipio, oficiando obrigatoriamente no controle
interno da legalidade do Poder Executivo; Il - a cobranga administrativa e judicial da divida ativa do Municipio; Ill - a
defesa em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e prerrogativas do Prefeito; IV - o exercicio de fungdes
de consultoria juridica da Administragédo, no plano superior, bem como emitir pareceres, normativos ou néo, para fixar
a interpretacdo governamental de leis ou atos administrativos; V - elaborar minutas de informac¢des a serem
prestadas ao Poder Judiciario em mandados de seguranga impetrados contra ato do Prefeito e de outras autoridades
que forem indicadas em norma regulamentar; VI - a supervisdo dos servigos juridicos da Administracdo Direta e
Indireta no ambito do Poder Executivo; VII - propor ao Prefeito o encaminhamento de representagdo para a
declaragdo de inconstitucionalidade de quaisquer normas, minutar a correspondente peticdo, bem como as
informagbes que devam ser prestadas pelo Prefeito na forma da legislagdo especifica; VIl - promover, a juizo do
Prefeito, a iniciativa do Chefe do Ministério Publico estadual ou federal, conforme o caso, para que seja estabelecido
pelo Tribunal de Justica do Estado ou pelo Supremo Tribunal Federal, respectivamente, a interpretagédo de lei ou ato
normativo municipal, estadual ou federal, nos termos da legislacdo pertinente; IX - promover, a juizo do Prefeito,
representacao ao Procurador Geral da Republica para que este providencie perante o Supremo Tribunal Federal a
avocacgao de causas processadas perante quaisquer Juizos, nas hipéteses previstas na legislagao federal pertinente;
X - defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos administrativos; X| - assessorar o Prefeito,
cooperando na elaboracgéao legislativa; Xl - opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhadas pelo interesse
publico e pela aplicagédo das leis vigentes; Xlll - propor ao Prefeito a edigdo de normas legais ou regulamentares de
natureza geral; XIV - propor ao Prefeito, para os 6rgdos da Administragdo Direta ou Indireta e das Fundagbes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater juridico que visem a proteger- -lhes o patriménio ou a
aperfeigoar as praticas administrativas; XV - propor ao Prefeito medidas que julgar necessarias a uniformizagéo da
jurisprudéncia administrativa; XVI - elaborar minutas padronizadas dos termos de contratos a serem firmados pelo
Municipio; XVII - opinar, por determinagéo do Prefeito, sobre as consultas que devam ser formuladas pelos 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta ao Tribunal de Contas e demais érgaos de controle financeiro e orgamentario; XVIII -
opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisbes judiciais e, por determinacdo do Prefeito, nos
pedidos de extensdo de julgados, relacionados com a Administracdo Direta; XIX - coordenar e supervisionar
tecnicamente os o6rgdos do Sistema Juridico Municipal, estabelecendo normas complementares sobre seu
funcionamento integrado e examinando seus expedientes e manifestagdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo
Prefeito ou por Secretario Municipal; XX - opinar, sempre que solicitada, nos processos administrativos em que haja
questao judicial correlata ou que neles possa influir como condicdo de seu prosseguimento; XXI - assessorar o
Prefeito nos atos relativos a aquisi¢ao, alienagéo, cesséo, locagéo e outros concernentes a iméveis; XXII - tomar, em
juizo, as iniciativas necessarias a legalizacao dos loteamentos irregulares ou clandestinos; XXIII - adjudicar o direito
de propriedade para o Municipio dos lotes abandonados em débito com a Fazenda Publica, na forma, nos termos e
nas condi¢cdes que a lei dispuser, os quais serdo utilizados, prioritariamente, para cumprir as fungbes sociais da
cidade e da propriedade; XXIV - requisitar aos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta documentos, dados e
demais informagdes que sejam Uteis e necessarias para o esclarecimento de questdes submetidas a Procuradoria
Geral, seja no ambito judicial ou administrativo; XXV - propor ao Poder Executivo a criagdo e extingdo dos cargos de
seus servigos auxiliares, bem como a fixagdo e o reajuste dos vencimentos dos seus servidores; XXVI - compor seus
6rgaos de administragcao e organizar seus 6rgaos especializados, corregedoria, reparticbes administrativas e servigos
auxiliares; XXVII - participar, por meio dos Procuradores do Municipio, dos 6rgdos de instancias colegiadas
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administrativas e fiscais; XXVIII - dispor sobre seus regimentos e regulamentos internos; XXIX - desempenhar outras
atribuicbes que Ihe forem expressamente cometidas pelo Prefeito; XXX - exercer outras competéncias decorrentes
de seus principios institucionais.

PSICOLOGO

REQUISITOS:

Curso de Graduacéo de Nivel Superior em Psicologia e registro no respectivo 6rgéo de classe (CRP)
ATRIBUICOES:

Procede ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas, como testes, para a determinacdo de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos
de verificagdo, para possibilitar a orientacdo, selegéo e treinamento no campo profissional; emite parecer técnico,
programa, desenvolve e acompanha servigos, participa de equipe multiprofissional; avalia pacientes, utilizando
métodos e técnicas proprias, analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento,
atendimento ou encaminhamento a outros servigos especializados; Elabora e aplica testes, utilizando seu
conhecimento e pratica dos métodos psicolégicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes,
tragos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho
ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia adequada; Presta atendimento psicoldgico de ordem
psicoterapica e ou de curso preventivo, através de sessodes individuais e grupais; Participa das atividades relativas ao
processo de recrutamento, selegdo, acompanhamento, treinamento e reciclagem de servidores e estagiarios, quando
solicitado, utilizando métodos e técnicas apropriadas aos objetivos da Prefeitura Municipal; Diagnostica a existéncia
de possiveis problemas na area da psicomotricidade, disfungbes cerebrais mimicas, disritmias, dislexias e outros
disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento
ou a forma de resolver as dificuldades momentaneamente; Participa de programa de saude mental, através de
atividades com a comunidade, visando o esclarecimento e co-participagdo; Colabora nos servigos de assisténcia
social, analisando e diagnosticando casos na area de sua competéncia; Participa na elaboracdo de normas
programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizagdo de atividades da area, visando dinamizar e
padronizar servigos para atingir objetivos estabelecidos; Participa da equipe multiprofissional, em atividades de
pesquisas e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento e
desenvolvimento de é&reas de trabalho e de interesse da Prefeitura Municipal; Colabora nas atividades de
readaptagéo de individuos incapacitados por acidentes e outras causas; Colabora com a limpeza e organizagéo do
local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato, inclusive
conforme o grau de especializacao.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITOS:

Nivel Superior em Terapia Ocupacional com registro no 6rgéo de classe (CREFITO)

ATRIBUICOES:

Atender usuarios para prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo, na area de Terapia Ocupacional, incluindo uso da
abordagem funcional. Efetuar avaliacdo, reavaliagdo e diagnéstico na area de Terapia Ocupacional. Utilizar
protocolos e procedimentos especificos da area, desenvolver programas e projetos alternativos para auxiliar a
aprendizagem e independéncia para as atividades de vida diaria e atividades instrumentais de vida diaria. Orientar
usuarios, familiares, cuidadores e responsaveis de acordo com suas necessidades; Produzir relatérios, plano
terapéutico individualizado e outros documentos necessarios ao servigo; Prestar assisténcia terapeuta e recreacional,
aplicando métodos e técnicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do
paciente; executar atividades técnicas especificas de Terapeuta Ocupacional; tratamento, desenvolvimento e
reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas; planejar e executar trabalhos criativos,
manuais de mecanografia, horticultura e outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo as tarefas de
acordo com as prescricdes médicas; programar as atividades diarias do paciente, orientando 0 mesmo na execucao
dessas atividades; elaborar e aplicar testes especificos para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagao;
orientar a familia do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas a serem observadas para sua
aceitagcdo no meio social; prestar orientagdo para fins de adaptagido ao uso de értese e prétese; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

84



~ ANEXOIV ,
FORMULARIO DE ANALISE DE TiTULOS

COSEAC — PROGRAD - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA

NOME DO
CANDIDATO

CARGO:

INSCRICAO CPF RG

DENOMINACAO DO TiTULO/NIVEL ACADEMICO

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE SAO VERDADEIRAS AS INFORMAGOES CONSTANTES
DA DOCUMENTACAO APRESENTADA.

DATA DA ENTREGA / /2018

ASSINATURA DO CANDIDATO

PREENCHIMENTO PELA BANCA AVALIADORA
PONTUACAO DO CANDIDATO

PONTOS:
PQNTUAGAO ATRIBUIDA PELA BANCA AO
TITULO APRESENTADO PELO CANDIDATO POR
EXTENSO

DATA DA ANALISE / /2018

ASSINATURA DO AVALIADOR
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